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Serviga Plblico Federal
Ministério da Educacio

Fundacao Universidade Federal de Mato Grosso do Sul |<<"™"""'=

UFMS

RESOLUGAO N2 519 - CAS/INMA/UFMS, DE 11 DE SETEMBRO DE 2025.

O CONSELHO DE INSTITUTO DO INSTITUTO DE MATEMATICA da Fundacdo
Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribui¢bes legais, e de acordo
com o que consta no processo SEI n® 23104.024479/2025-73, resolve:

Fica aprovado o Plano de Desenvolvimento da Unidade (PDU 2025-2030) do
Instituto de Matematica - INMA, conforme Anexo desta Resolucao.

BRUNO DIAS AMARO,
Presidente.

Documento assinado eletronicamente por Bruno Dias
Amaro, Presidente de Conselho, em 11/09/2025, as 15:27,
conforme horario oficial de Mato Grosso do Sul, com
fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13
de novembro de 2020.
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1. CARACTERIZACAO DA UNIDADE

Finalizado ~

O Instituto de Matematica - INMA - é uma das Unidades de Administracao Setorial
que compdem a estrutura organizacional da Fundacdo Universidade Federal de Mato
Grosso do Sul. Trata-se de uma Unidade executora de atividades de ensino, pesquisa,
extensdo, empreendedorismo, inovacao, cidadania e sustentabilidade, com organizacao
administrativa, didatico-cientifica e de lotacdo de cursos, de pessoal docente e
técnico-administrativo.

Competéncias

e Ministrar o ensino de Matematica para a formacdo de profissionais e
pesquisadores da drea, nas modalidades de graduacao, pds-graduacdo
stricto sensu, pos-graduacao lato sensu;

e Promover, fomentar e desenvolver atividades de pesquisa tedrica, aplicada e
de ensino e aprendizagem na area de Matematica;

e Propiciar colaboracdo didatica, técnica e cientifica aos demais Orgdos e
Unidades da UFMS, bem como, mediante convénio, assisténcia da mesma
natureza a entidades publicas e privadas;

e Ministrar as disciplinas da area de Matematica para os diferentes cursos
oferecidos pela Universidade;

e Desenvolver, coordenar e executar projetos de extensao da Unidade;

e Promover intercambio com universidades e instituicdes, nacionais e
internacionais;

e Promover ou organizar reunifes cientificas de ambito regional, nacional e
internacional; e

e Contribuir para a formulacdo das politicas publicas de ensino e pesquisa em
Matematica.

e Incentivar a formacdo continuada de docentes e técnicos por meio de
cursos, oficinas e outras atividades voltadas ao aprimoramento do ensino de
Matematica;

e Estimular a producdo e a publicagdo cientifica, técnica e didatico-pedagdgica
na area de Matematica e areas correlatas;

e |Integrar-se a programas institucionais de iniciagdo cientifica, iniciacao a
docéncia, monitoria e residéncia pedagégica, com vistas a formacao de
novos pesquisadores e professores de Matematica;

e Desenvolver materiais didaticos inovadores, incluindo recursos digitais e
metodologias ativas, que contribuam para a melhoria do ensino da
Matematica em diferentes niveis educacionais;
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e Atuar em acgOes interdisciplinares com outras areas do conhecimento,
promovendo a aplicagdo da Matemadtica em contextos cientificos,
tecnologicos e sociais;

e Apoiar a organizagdo de eventos de divulgacdo cientifica, feiras de
Matematica, olimpiadas estudantis e outras atividades voltadas a
popularizacdo da Matematica junto a comunidade;

e Contribuir para o desenvolvimento regional por meio da aplicacdo do
conhecimento matematico em problemas locais, em parceria com setores
publicos e privados;

e Fomentar praticas de ensino inclusivas que garantam o acesso e a
permanéncia de estudantes com deficiéncia nas atividades relacionadas a
Matematica;

e Participar ativamente da avaliacdo e reestruturacdo curricular dos cursos em
que atua, buscando a melhoria continua da qualidade académica;

e Integrar redes e foruns de debate sobre o ensino, a pesquisa e a extensao
em Matematica, em ambito nacional e internacional.

2. HISTORICO DA UNIDADE

Finalizado ~

Com a implantacao do curso de Engenharia Civil pela Universidade Estadual de
Mato Grosso (UEMT), no Campus de Campo Grande, em 1972 criou-se o Centro de Estudos
Gerais (CEG) constituido pelos Departamentos de Engenharia, Matematica, Quimica, Fisica
e Biologia.

A partir da criagdo do Estado de Mato Grosso do Sul, foi concretizada a
federalizacdo da instituicdo que passou a denominar-se Fundacao Universidade Federal de
Mato Grosso do Sul, pela Lei Federal N° 6.674, de 5 de julho de 1979. Consequentemente
houve uma reestruturacdo administrativa da Universidade, criando-se novos centros
académicos: Centro de Ciéncias Humanas e Sociais (CCHS), Centro de Ciéncias Bioldgicas e
da Saude (CCBS) e o Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia (CCET). O CCET integrou os
Departamentos de Matematica, Quimica, Fisica, Hidraulica e Transporte, Engenharia
Elétrica, Estruturas e Construcao Civil.

O Instituto de Matematica - INMA - da UFMS foi criado em 2013 (Resolu¢cao COUN n°
25, de 16 de abril de 2013) pela extingdo e desmembramento do Centro de Ciéncias Exatas
e da Natureza (CCET) em quatro Unidades de Administracdo Setorial (Faculdade de
Engenharias, Arquitetura e Urbanismo e Geografia, Instituto de Fisica, Instituto de Quimica
e Instituto de Matematica), permitindo dessa maneira, maior autonomia na gestdo
financeira, pedagdgica e de pessoal em cada uma destas unidades.

Com a sua criagdo, em 2013, o INMA passou a englobar o curso de Matematica -
Licenciatura, o Mestrado em Educacdo Matematica e o Mestrado Profissional em
Matematica em Rede Nacional. No ano de 2014 foi aprovada pela Capes a criacao e
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implantacdo do curso de Doutorado em Educacdo Matematica, em 2015, o curso de
Matematica - Licenciatura, modalidade a distancia, vinculado a Universidade Aberta do
Brasil (UAB), que estava lotado na Coordenadoria de Educacao a Distancia da UFMS,

passou a integrar o INMA (a qual fora extinto no ano de 2024) e, em 2020, o curso de
Matematica - Bacharelado.

Atualmente, o Instituto de Matematica oferece dois cursos de graduacgao:
e Matematica - Licenciatura, periodo noturno, criado a partir do ano de 2018;
e Matematica - Bacharelado, periodo matutino, criado a partir do ano de 2020;

Além da graduacdo, o INMA conta com dois programas de pds-graduagao stricto
sensu:

e Programa de Pos-Graduagdao em Educacdo Matematica, com cursos de
mestrado e doutorado;
e Mestrado Profissional em Matematica em Rede Nacional - PROFMAT.

Por fim, o INMA conta com a oferta de um curso de pés-graduacgao /lato sensu:

e Praticas Inovadoras no Ensino de Matematica.
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3. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Estrutura Organizacional da
instituto de Matematica
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4. QUADRO DE PESSOAL

Finalizado ~

FUNCAO CD/FG QUANTIDADE
DIRETOR CD3/CD4 01
COORDENADOR DE GESTAO ACADEMICA FGT 01
SECRETARIO ADMINISTRATIVO FG2 01
ASSISTENTE EM GESTAO ADMINISTRATIVA FG4 01
AUXILIAR EM GESTAO ADMINISTRATIVA FG5 01
COORDENADOR DE CURSO FCC 02
PRESIDENTE DE COMISSAO ACADEMICA LOCAL DE CURSO FUC 01
Cargo TOTAL
Docentes / Professores do Magistério Superior 41
Administrador 01
Assistente em Administracao 02
Auxiliar em Administracdo 01
Técnico em Assuntos Educacionais 01
TOTAL 46
Servidores Docentes
Docentes - Quadro Atual Unidade: INMA %
Titulacao Género
@ Doutorado Mestrado 3 A 0 51.22%
@ Mestrado o
- 0 48.78%
20 21

® Feminino ® Masculino

Doutorado 38
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Servidores Técnico-Administrativos

Técnicos - Quadro atual Unidade: INMA v
Titulagao G&naro .
® Especializagao Doutorado Especializagdo a
20.0% 40.0%
® Mestrado Z % s
@ Doutorado - -
5 -
(Blank) ® Feminino

Mestrado 40.0%

5. CURSOS E VAGAS

Finalizado ~

CURSO - GRADUACAO VAGAS
Matematica - Licenciatura 50
Matematica - Bacharelado 50
CURSO - POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU VAGAS
Educa¢do Matematica - Mestrado 30*
Educa¢dao Matematica - Doutorado 27*
Matematica em Rede Nacional - Mestrado 15

*NGmero de vagas: média anual do nimero de vagas ofertadas nos ultimos 04 anos, visto que a cada ano é
disponibilizado um nimero distinto de vagas de ingresso.

CURSO - POS-GRADUAGAO LATO SENSU VAGAS

Praticas Inovadoras no Ensino de Matematica 40
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6. QUANTITATIVO DE ESTUDANTES

Finalizado ~

ESTUDANTES QUANTIDADE
GRADUACAO 244
POS-GRADUACAQ STRICTO SENSU 118
TOTAL 362

Alunos da Graduacao

Ano/Semestre: 2024 ~  2°semes.. ™ Unidade: INMA ~  Curso: All N
Total de Alunos Género
22 (9.02%) @ MATRICULADO — 38.52%
@ AFASTADO A
iU g 614..
-

150 94 ®Feminino ®Masculino
— 222 (909..)

Pos-Graduacao - Alunos

Ano: 2024  Semestre: 2°semes.. ™ Unidade: INMA  Curso: All N
Total de Alunos Género
A 48.31% —
Te o7
-

51.69%

57 61 ®Feminino ® Masculino
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7. PROJETOS INSTITUCIONAIS, GRUPOS DE PESQUISA E
LABORATORIOS

PROJETO TIPO COORDENADOR
Uso Humanizado de Tecnologias Digitais em Pesquisa Aparecida
Educacdo Matematica: escuta, autoria e Santana de Souza
colaboracao Chiari
Politicas Educacionais voltadas as Pesquisa Carla Regina
desigualdades educativas no Brasil e na Mariano da Silva
Espanha
Bioestatistica  aplicada em ciéncia do Pesquisa Cassio Pinho dos
movimento humano e saude coletiva Reis
Modelos de regressao para avaliar causas e Pesquisa Cassio Pinho dos
fatores da Sindrome de Bournout Reis
Métodos estatisticos para avaliar usuarios de Pesquisa Cassio Pinho dos
fisioterapia da rede publica em Campo Grande Reis
- MS
Desafios e Potencialidade na Formacdo de Pesquisa Claudia Carreira
Professores de Matematica: um estudo da Rosa
colaborativo Brasil-Honduras
Uso de Dados Sintéticos na Andlise de Pesquisa Denize Palmito
Parametros Bioquimicos e Fisioldgicos: Uma dos Santos
Abordagem Etica e Inovadora para Estudos de
Animais Silvestres
Saberes da docéncia e a matematica do ensino Pesquisa Edilene Simd&es
em Mato Grosso do Sul - do Império a Costa dos Santos
Educacao Matematica
Inferéncia Bayesiana para estimacdo de Pesquisa Erlandson

modelos de regressao nao-lineares em
populacdes heterogéneas

Ferreira Saraiva
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Modelagem Bayesiana semi-parameétrica para Pesquisa Erlandson
estimacdo de modelos de mistura com Ferreira Saraiva
estrutura de regressao dentro  das

componentes

Formacdo docente e discente: olhares para os Pesquisa Fernanda
processos de inclusao/exclusao em espagos Malinosky Coelho
escolares e ndao escolares da Rosa
Elaboracdo de  unidades de  ensino Pesquisa Lilian Milena
potencialmente significativas com foco nas Ramos Carvalho
habilidades e tecnologias previstas na BNCC do

Ensino Médio

Mapeamento sobre a formacdo e a atuacdo de Pesquisa Luzia Aparecida

professores que ensinam/ensinaram
matematica no Brasil: identidades, histdrias e
novos aportes

de Souza

Cddigos corretores de erros

Pesquisa

Marcos Vinicius
Pereira Spreafico

Hipersuperficies Quase Ordinarias Pesquisa Rafael Afonso
Barbosa
Automorfismos Polinomiais Pesquisa Rafael Lucas de
Arruda
Problemas Geométricos Generalizados: Teoria, Pesquisa Rubia Mara de
Algoritmos e Aplicag¢des. Oliveira Santos
Concepgao de um Modelo Epistemoldgico de Pesquisa Sonia Maria
Referéncia (Mer) para o Conceito de Limites Monteiro da Silva
como uma Ferramenta que Permite Federar Burigato

nas Pesquisas em Didatica sobre os Calculos e
Analise.

Curriculos e complexidade: tessituras com
escolas, professores e tecnologias digitais

Pesquisa

Suely Scherer

Integracao de Tecnologias Digitais ao Curriculo
de Matematica dos Anos Finais do Ensino
Fundamental: (Re)pensando Processos

Pesquisa

Suely Scherer

PROCESSOS DE VALIDACAO EM CONTEXTOS DE
GEOMETRIA: HISTORIAS E ARTICULACOES COM
A FORMACAO DE PROFESSORES

Pesquisa

Thiago Pedro
Pinto
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Modelo de regressdao odd log-logistica Pesquisa ~ Valdemiro
generalizada quantilica Weibull com fracao de Piedade Vigas
cura
Métodos de otimizacdo para problemas de Pesquisa ~ Willy Alves de
planejamento da colheita de cana-de-acucar Oliveira Soler
ABORDAGENS DE OTIMIZACAO INTEIRA MISTA Pesquisa ~ Willy Alves de
PARA PROBLEMAS INTEGRADOS DE Oliveira Soler
PLANEJAMENTO DA PRODUCAO E DA
DISTRIBUICAO
Projeto institucional - Pibid/UFMS Ensino ~ Claudia Carreira
da Rosa
Monitoria Voluntaria - Matematica Elementar Ensino ~ Elisabete Sousa
Freitas
Matematica/Licenciatura em Matematica/INMA- Ensino ~ Luzia Aparecida
PIBID/UFMS de Souza
Monitoria Voluntaria - Calculo Il Ensino ~ Marcos Vinicius
Pereira Spreafico
Sequéncia Didatica: uma proposta para o Ensino ~ Sonia Maria
ensino e aprendizagem de matematica Monteiro da Silva
Burigato
Atividades vinculadas ao PIC - OBMEP (2025) Extensdo ~ Ana Camila
Rodrigues Alonso
Encontro Regional da OBMEP 2025 - Programa Extensdo ~ Ana Camila
de Iniciacao Cientifica (190 PICJr) Rodrigues Alonso
Uso Humanizado de Tecnologias Digitais em Extensdo ~ Aparecida
Educacdao Matematica Santana de Souza
Chiari
Apoio a realizacdo da Vigésima Olimpiada Extensdo ~ Bruno Dias
Brasileira de Matematica das Escolas Publicas Amaro
(OBMEP) em Mato Grosso do Sul
Uma década de Formacdo, Estudos e Extensdo - Claudia Carreira
Pesquisas: 10 anos do GFEPEM da Rosa
XllI Conferéncia Nacional sobre Modelagem na Extensdo ~ Claudia Carreira

Educacdao Matematica (CNMEM)

da Rosa
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SEMINARIOS DE PESQUISA DA
POS-GRADUACAO EM EDUCACAO MATEMATICA

Extensao

Claudia Carreira
da Rosa

Oficinas de Matematica - Vem pra UFMS Extensdo Claudia Carreira
da Rosa
Semana da Matematica do INMA 2025 Extensdo Edilene Sim&es

Costa dos Santos

Experiéncias Académicas no projeto POTI
(Polos Olimpicos de Treinamento
Intensivo)-Algebra e Teoria dos Nimeros-2025

Extensao

Flavia Zechineli
Fernandes Bastos

Matematica e a escrita cientifica Extensao Karla Jocelya
Nonato

Encontro Nacional do PROFMAT Extensdo Leandro Bezerra
de Lima

(RE) ENCONTROS DO GRUPO DE PESQUISA Extensdo Patricia Sandalo

FORMEM: compartilhando memorias, Pereira

experiéncias e reflexdes sobre investigacbes

em movimento - Edicao 2025

Experiéncias Académicas no projeto POTI Extensdo Rafael Afonso

(Polos Olimpicos de Treinamento Intensivo) -
Geometria e Combinatoéria - 2025

Barbosa

Il Seminario Sul-Mato-Grossense de
Tecnologias Digitais na Escola

Extensao

Suely Scherer

Integracao de tecnologias digitais ao curriculo
de matematica: uma proposta para 0S anos
finais do EF

Extensao

Suely Scherer

GRUPO DE PESQUISA

COORDENADOR

Tecnologias Digitais, Mobilidade e Educa¢gao Matematica - TeDIMEM

Aparecida Santana
de Souza Chiari

Grupo de Formacao, Estudos e Pesquisas em Educa¢do Matematica

Claudia Carreira da
Rosa

Grupo de Pesquisa em Histéria e Educacdo Matematica

COMPASSOMS

Edilene Simdes
Costa dos Santos
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Grupo Sul-Mato-Grossense de Matematica Discreta - GMADSul

Elen Viviani Pereira
Spreafico

Grupo de Pesquisa em Estatistica e Aplicacdes (GPEA)

Erlandson Ferreira
Saraiva

Grupo de Pesquisa em Modelagem e Andlise de Dados

Erlandson Ferreira

Saraiva
Grupo de Estudos e Pesquisas em Educacdao Matematica, Diversidade Fernanda
e Diferenca - GEduMaD Malinosky Coelho
da Rosa

FAEM - Grupo de Pesquisa em Formacdo, Avaliacdo e Educacao
Matematica

Jodo Ricardo Viola
dos Santos

Algebra e Aplicacdes

Leandro Bezerra
de Lima

HEMEP - Histéria da Educacao Matematica em Pesquisa

Luzia Aparecida de
Souza

FORMACAO E EDUCACAO MATEMATICA - FORMEM

Patricia Sandalo
Pereira

Grupo de Estudo e Pesquisa em Geometria Algébrica

Rafael Lucas de
Arruda

Otimizacao Linear e Ndo Linear

Rubia Mara de
Oliveira Santos

Grupo de Estudo do Calculo no Ensino Médio e no Ensino Superior -
GECEMS

Sonia Maria
Monteiro da Silva
Burigato

GETECMAT - Grupo de Estudos de Tecnologia e Educacdo Matematica

Suely Scherer

LABORATORIO

RESPONSAVEL

Laboratério de Modelagem e Analise de Dados (LaMAD)

Elen Viviani Pereira Spreafico

Laboratério de Computagao Simbdlica (LCS)

Rubia Mara de Oliveira Santos

Laboratério de Ensino de Matematica (LEMA)

Magda Cristina Junqueira Godinho Mongelli
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8. PLANO DE EXPANSAO DOS CURSOS DE GRADUAGCAO E DE
POS-GRADUACAO

Finalizado ~

NOVOS CURSOS - GRADUAGAO ANO DE CRIAGAO
Matematica Aplicada e Computacional - Bacharelado 2028
NOVOS CURSOS - POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU ANO DE CRIAGAO
Matematica em Rede Nacional - Doutorado 2027
Matematica/Matematica Aplicada - Mestrado e Doutorado 2029
NOVOS CURSOS - ESPECIALIZAGAO ANO DE CRIAGAO
Curso de Especializagdo de Matematica no comércio e IndUstria 2028
Curso de Especializacdo de Praticas Inovadoras no Ensino de Matematica 2029
Curso de Especializagdo em Estatistica Aplicada e Analise de Dados 2030

9. PLANO DE EXPANSAO E MELHORIA DE ESPACO FisSICO

Finalizado ~

e O INMA conta, atualmente, com ambientes diversificados que, de forma individual
ou conjunta, se insere nas atividades de ensino, pesquisa, extensao, inovacao,
empreendedorismo, cidadania e sustentabilidade. A Unidade possui 08 salas de
aula, com capacidade entre 30 e 50 pessoas cada, 02 anfiteatros com capacidade de
70 pessoas, 03 Laboratodrios, sendo 02 de ensino (LCS e LEMA) e um de pesquisa
(LAMAD), uma sala de Videoconferéncia, um sala de reunidao multiusudrios, além de
ambientes de convivéncia académica, como copa académica, espaco de convivéncia
da graduacdo (integrado ao Centro Académico) e pds graduacdo. Também dispde
de salas para atendimentos individuais, espaco coletivo para servidores, setores
administrativos e areas de convivéncia voltadas a equipe.

e Como parte das a¢des de melhoria, estdo previstas a expansao, reestruturacao e
atualizacao tecnolégica do LCS, LEMA e LAMAD, com a inclusdo de novos
computadores e a substituicdo progressiva dos equipamentos defasados, a troca de
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mobilidrio adequado aos ambientes e que atendam as necessidades de
acessibilidade e seguranca local, assegurando a moderniza¢do tecnolégica e o
suporte adequado as atividades de ensino e pesquisa. Nas salas de aula, havera a
reposicao imediata do mobiliario danificado, bem como a implementag¢do de um
processo continuo de renovacao dos itens de tecnologia, de forma a garantir
conforto e seguranca durante toda a vigéncia deste PDU.

Os espacos de convivéncia académica passarao por melhorias e adaptacdes,
contemplando a modernizacdo da “Copa Académica”, a criacdo da sala de estudos
dos discentes de graduacdo e pods-graduacao e a reformulacdo dos espacos de
convivéncia de graduacao e de pds-graduacdo, demanda esta trazida pelo corpo
discente da Unidade. Ainda, conforme previsto neste PDU, com estas
reestruturacdes outros espacos ja utilizados, serao reaproveitados para a criacao de
02 novos Laboratorios no INMA, a saber o “Laboratério de Praticas Extensionistas” e
0 “Laboratério de Praticas Olimpicas”, hoje fundamentais as demandas das novas
diretrizes de ensino e extensao curriculares e atividades de pesquisa e projetos ja
encaminhados na Unidade. Todos estes ambientes serdo devidamente mobiliados e
adequados para efetivo uso, com mobiliarios, computadores e outros itens de
tecnologia que estimulem o trabalho em grupo. Para os ambientes voltados ao
corpo docente, estdo previstas a reorganizacao do layout da sala coletiva e a
qualificacdo da area de convivéncia e a possibilidade da criagdo do “Espaco
CONVIVA” no INMA, com o objetivo de oferecer condi¢cdes mais funcionais de
atuacdo e beme-estar, repercutindo positivamente no atendimento a comunidade
académica.

Entre as intencbes de melhoria, projeta-se, por fim, a revitalizacdo integral da
Unidade, contemplando a renovacdo da pintura interna e externa, a modernizag¢ao
dos pisos, a implementacdo de recursos de acessibilidade e a atualizacdo da
sinalizagdo e identificacdo dos espacos. Essas iniciativas, quando efetivadas,
buscardo ampliar a eficiéncia, a seguranca e a funcionalidade do ambiente
académico, assegurando que docentes, técnicos e estudantes usufruam de
condi¢des mais adequadas para o desenvolvimento de suas atividades. Mais do que
intervenc¢des estruturais, trata-se de um investimento no futuro da instituicao,
capaz de fortalecer sua missao educacional e ampliar seu papel junto a sociedade.
Em Jdltima instancia, todas as acbes previstas reafirmam que o bem-estar da
comunidade do INMA ¢é e continuara sendo a prioridade central deste
planejamento.
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10. OBIJETIVOS E INDICADORES (METAS)

Finalizado ~

10.1.

Alinhamento Objetivos PDI-PPI/UFMS 2025-2030

Obj 1.1. Ampliar a qualidade do ensino de graduacdo e de pés-graduacgéo, por meio
de atualizagdo de curriculos, com foco em habilidades e competéncias e formagéo
integral e cidadé dos estudantes, adotando metodologias inovadoras interativas que
promovam vivéncias em atendimento as necessidades sociais e de mercado.

Obj 1.2. Aumentar a taxa de sucesso dos cursos, por mejo do fortalecimento de
programas de apoio e de inovagdo pedagdgica e aten¢do ao estudante trabalhador.

Obj 1.5. Ampliar o numero de estudantes da graduac¢do e pods-graduacdo,
expandindo a oferta de cursos e programas de mestrado e doutorado em diferentes
dreas do conhecimento, alinhados as demandas regionais, nacionais e globais.

Obj 1.6. Fortalecer o acesso aos cursos de graduagdo e poés-graduacgéo, por meio da
divulgagéo dos processos de selecdo e das agbes de inclusdo e permanéncia da UFMS.
Obj 2.1. Fortalecer a pesquisa cientifica e tecnoldgica, por meio de parcerias e
atuacdo em rede, promovendo estudos de alto impacto que contribuam para os desafios
regionais, nacionais e globais.

Obj 2.2. Ampliar o numero de estudantes participantes de agdes de vivéncia
académica, por meio de projetos de ensino, pesquisa e extens@o, empreendedorismo,
inovagdo e sustentabilidade.

Obj 2.3. Fomentar a inovagdo e o empreendedorismo, incentivando a transferéncia
de tecnologia, a cria¢@o de startups apoiando iniciativas que gerem impacto positivo na
sociedade.

Obj 2.6. Incentivar a mobilidade académica nacional e internacional, promovendo
programas de intercdmbio para estudantes, docentes e técnicos administrativos.

Obj 2.7. Expandir a cooperag¢do internacional, estabelecendo parcerias que
possibilitem intercGmbio académico e cientifico e cultural, valorizando a diversidade e
internacionalizagéo do conhecimento.

Obj 3.1. Promover politicas de inclusdo, equidade e diversidade, valorizando a
equidade de género, raga, etnia, orientacéo sexual e identidade de género.

Obj 3.2. Combater todas as formas de discriminagdo, implementando ac¢bes
educativas e preventivas, organizadas em programas institucionais.

Obj 3.3. Assegurar a acessibilidade fisica e pedagédgica, garantindo infraestrutura
adequada e recursos educacionais acessiveis.

Obj 3.4. Fortalecer acdes de saude e o bem-estar dos estudantes, oferecendo
suporte psicossocial, programas de saude preventiva e incentivo a prdticas esportivas e
culturais.
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e Obj 3.6. Garantir ambientes seguros e sauddveis, assegurando condicbes adequadas
de trabalho e estudo para toda a comunidade universitdria.

e Obj 3.7. Promover atencdo e cuidado com os servidores e trabalhadores
terceirizados, implementando programas de qualidade de vida no trabalho, aten¢éo a
saude fisica e mental, e valorizagdo profissional.

e Obj 3.8. Prover qualifica¢do e capacita¢do aos servidores, incentivando a formagéo
continuada, o desenvolvimento profissional e a exceléncia pedagdgica.

e Obj 3.9. Desenvolver uma gestdo de pessoas estratégica e inovadora, focada no
desenvolvimento humano, na capacitacdo continua e na melhoria do clima
organizacional.

e Obj 3.11. Fortalecer a comunica¢do interna e o engajamento dos servidores,
desenvolvendo o senso de pertencimento e a colaboracdo.

e Obj 4.2. Fortalecer o compromisso com os direitos humanos, incentivando a
participagdo da comunidade académica em agbes sociais e incorporando-os nas
politicas e prdticas institucionais.

e O0bj 4.3. Consolidar transparéncia e a accountability, utilizando tecnologias digitais
para facilitar o acesso as informagbes e a participagcéo da comunidade académica e
externa.

e 0bj 4.8. Promover a educagdo ambiental, conscientizando a comunidade académica e
a sociedade sobre a importancia da sustentabilidade.

e 0bj 4.10. Garantia da Manutencdo da infraestrutura fisica para funcionamento da
institui¢do, assegurando qualidade a adequada execugdo dos servicos essenciais, como
limpeza, seguranga, conservacdo, manutengéo e outros.

e O0bj4.11. Fortalecer a Identidade e Imagem Institucional, valorizando a comunicagéo
estratégica e integrada para reconhecimento da UFMS como referéncia nacional e
internacional.

10.2. Objetivos da Unidade

Finalizado ~

.. Unidade Vinculagao
Id. =
d Objetivo Responsavel com o PDI
Fortal lidade e a taxa d te
Obj. 1 ortalecer o acesso, a qualidade e a taxa de sucesso INMA 12 -
dos cursos de graduacdo e pds-graduacao. e -
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Obj.2

Expandir a oferta de cursos de graduacao e
pos-graduacdo stricto sensu e lato sensu

INMA
PROGRAD
PROPP
PROECE

1.5 ~
1.6 ~

Obj. 3

Fortalecer as a¢des de vivéncia universitaria,
desenvolvimento social, humano e sustentavel dos
discentes de graduacao e pds-graduacao

INMA
PROAES
PROCIDS

22 ~
23 -~
26 ~
3.1 ~
34 -
3.6 ~
42 ~
48 ~

Obj. 4

Aprimorar a quantidade de acdes e atendimentos
nas acdes de extensdo, cultura e esporte

INMA
PROECE

Obj. 5

Ampliar o nimero de atividades de divulgagao social
e cientifica em midias sociais

INMA

1.1 ~
1.2 ~
1.5 ~
2.1 ~
22 ~
23 ~
26 ~
3.1 ~

3.11 ~
43 ~
411 ~

Obj. 6

Apoiar os discentes em situagdo de vulnerabilidade
na participacdo no processo de sele¢do para auxilios
e assisténcias estudantis

INMA
PROAES

1.2 ~
1.6 ~
22 ~

42 ~
4.8 ~

Obj. 7

Promover acdes de acompanhamento de egressos

INMA
PROAES

1.1 ~
1.2 ~
1.5 ~

Obj. 8

Elevar a quantidade e a qualidade dos projetos de
pesquisa, inovacdo, empreendedorismo e
sustentabilidade da Unidade

INMA

2.1 ~
23~
2.7 ~
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33 -~
INMA 36 ~
Obj. 9 | Ampliar as revitaliza¢6es na Unidade PROPLAN 3.7 ~
PROADI 4.10 -~
411 ~
33 -~
34 -
. - - INMA
. Realizar estudo de reestruturacdo, adequacao e 3.6 ~
Obj. 10 aprimoramento do espaco fisico da Unidade PROPLAN 3.7 ~
P pas PROADI :
410 ~
411 ~
Reali tudod truturacdo de at 20
Obj. 11 ealizar estudo de reestruturacdo de atos INMA 37 -
normativos e administrativos da Unidade e
. . . . 3.7 -
Obi. 12 Ampliar o contingente de servidores capacitados INMA 38 -
) e/ou qualificados PROGEP '

39 -
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10.3.

Indicadores de Resultado e Metas

Metas Vinculagao
com a Cadeia
Id. Indicador R Unldad’e I M de Valor
Descricdo das Metas 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030 SSPONSaVE ( a‘;‘s”;':"ess
Resultados)
Ensino de
Graduacdo e
Elevar a taxa de Aumentar a taxa de Pés-Graduacdo;
Ind. 1 [ sucesso dos alunos sucesso dos alunos de 2% 2% 2% 2% 2% 2% INMA Lideres e
de graduagdo graduacdo em 2% ao ano. Profissionais
Eticos e
Qualificados
Ensino de
Graduacdo e
Aumentar a AumenFar a participacao Pés-Graduagéo;
I em projetos como PIBID, Pesquisa
Ind.2 | Participacao de PIBIC, monitorias, 10% |13% [16% |19% |22% |25% |INMA Cientifica e
alunos em projetos ; o
institucionais mentorias, dentre outros Tecnolgglca,
em 3% a cada ano Extensao,
Cultura,
Esporte e Lazer

22
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Metas Vinculagao
com a Cadeia
2k IelGEeler Rels,n:)iast:el (Ma(::er;, a:::ess
Descrigo das Metas 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030 P os':u
Resultados)
Ensino de
particioacio de Realizar a¢oes para a Graduacdo e
aIunosping ressantes melhoria da qualidade da Pés-Graduacao;
Ind. 3 . 8 matematica basica no 5% 5% 5% 5% 5% 5% INMA Lideres e
em oficinas de ) ; o
- - ensino superior em 5% ao Profissionais
matematica bésica L
ano Eticos e
Quialificados.
- Ensino de
T . Promover acées de -
Diminuir o nimero I - Graduacdo e
o comunicacao de politicas . - .
de solicitacdes de de permanéncia na Pés-Graduacdo;
Ind. 4 | trancamento de .p ) ) 5% 5% 5% 5% 5% 5% INMA Lideres e
. Universidade visando a o
matriculas ou . Profissionais
R permanéncia nos cursos de .
desisténcia raduacio e pés-eraduacio Eticos e
& s pos-g s Qualificados.
Ampliacdo do Aumento de 5% ao ano do
engajamento da numero médio de Prestacdo de
comunidade interna [ interacdes nas publicacdes o o o o o o Servicos e
Ind. 5 e externa do INMA, das redes sociais do INMA, % % % % % % INMA Atendimentos a
em suas publicacbes | medido pelo Meta Sociedade.
nas redes sociais Business.
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Metas Vinculagao
com a Cadeia
2k IelGEeler Rels,n:)iast::lel (Ma(::er;, a:::ess
Descrigo das Metas 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030 P os':u
Resultados)
Ensino de
Manter a nota média dos Gfaduagao e~ .
Média dos alunos no | cursos de graduacgado no P6s-Graduagdo;
Ind. 6 ) . ) 4 4 4 4 4 4 INMA Lideres e
conceito ENADE ENADE igual ou superior a L
4 l?roﬂssmnals
’ Eticos e
Quialificados.
Ensino de
Média geral do Desenvolver agogs que Gl"aduagao e~
conceito CAPES dos elevem os conceitos CAPES, Pés-Graduacdo;
Ind. 7 cursos de principalmente ao que 5 6 6 6 6 6 INMA Lideres e
B - tange as acoes de Profissionais
pés-graduagao ) ; R .
internacionalizacdo Eticos e
Qualificados.
Pesquisa
. . Cientifica e
Ampliar o nUmero de Tecnolégica:
acordos de Estabelecer a meta de 1 5 !
- . Colaboracdes
Ind. 8 | cooperacdo novo acordo de cooperacdo | 1 1 1 1 1 1 INMA ;
) ; . . em Pesquisas e
internacional intencional ao ano. -
) Solucdes de
firmados
Problemas
Globais

24
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Criar 2 novos programas de
Ampliar o nUmero de  pdés-graduagao stricto
Ind. 9 programas de sensu, sendo 01
pés-graduacgao stricto  (
sensu



