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1 INTRODUCAO

A Comissdo Setorial de Avaliacdo (CSA) do Instituto de Matematica (INMA), por meio
deste Relatério, apresenta o desenvolvimento do processo de autoavaliagao institucional,
orientado pela Comissdo Prépria de Avaliacdo, da Universidade Federal de Mato Grosso do
Sul, conforme as determinagdes da Lei n.2 10.861/2004. Sao descritas as etapas de execugdo
da autoavaliacdo institucional no ambito da Unidade Académica Setorial - UAS, que
compreendem a sensibilizacdo, acompanhamento do preenchimento da consulta a
comunidade, tratamento e analise dos resultados, divulgacdo para os membros do INMA,
acompanhamento e registro de decorréncias da autoavaliacdo e balanco critico.

O objetivo deste relatério é disseminar aos estudantes, professores, técnico-
administrativos, coordenadores de cursos e diretores de unidades, a percepcdo da
comunidade sobre o desenvolvimento do ensino, da pesquisa, da extensdao e da gestao,
especificamente no ambito do INMA, apontando as potencialidades e fragilidades, bem
como subsidiar a CPA na elaboracdo do Relatério Anual de Autoavaliacdo Institucional da
UFMS.

Além da divulgac¢do dos processos e resultados a comunidade, intenta-se desenvolver
uma cultura de avaliagdao institucional, o que significa estimular a acdo cidada de
participacdo na esfera publica, o processo reflexivo continuo sobre a qualidade das acbes
institucionais e seus vinculos com as demandas sociais, a relagdo de efetivo pertencimento
dos membros da comunidade universitaria ao espaco da universidade e que a utilizacdo dos
processos avaliativos possam subsidiar os diferentes niveis de gestdao da universidade.

Este Relatdrio estd estruturado em quatro partes. Na primeira consta a
contextualizacdao do INMA, seu histdrico e o desenvolvimento do planejamento do Instituto.

Na segunda parte sdo expostos os resultados da avaliacdo relativos ao ano de 2019. A
escolha em apresentar esses resultados por eixos e dimensdes da avaliagdo, conforme
definidos no art. 32 da Lei n? 10.861/2004, deve-se ao fato de que os Relatérios das CSAs
subsidiam o Relatério Anual de Autoavaliacdo Institucional da UFMS, regido pela Nota
Técnica n? 65/2014, do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira (INEP), que define o Roteiro para Relatdrio de Autoavaliacdo Institucional, a partir
de 5 eixos: Planejamento e Avaliacao Institucional; Desenvolvimento Institucional; Politicas

Académicas; Politicas de Gest3o e Infraestrutura Fisica.
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Para melhor articular os eixos, dimensdes e indicadores, da avaliacdo interna e
externa, foram utilizados os indicadores dos instrumentos de avaliagdo externa para
Credenciamento e Recredenciamento de Instituicdes e também para Reconhecimento e
Renovagao de Reconhecimento de Cursos. Esses indicadores nortearam a reestruturagdo das
guestdes presentes nos instrumentos de coleta - a consulta a comunidade, de modo a
permitir maior articulagdo entre o diagndstico que a UFMS faz de si e os aspectos a serem
avaliados nas avalia¢Oes externas.

Na terceira parte é feito o Balango Critico da CSA do INMA, em que sdo pontuados
avancgos e fragilidades do processo avaliativo, bem como propostas de agdo para o ano
subsequente.

Na quarta e ultima parte sdo expostas as consideracdes finais.

2 UNIDADE SETORIAL
2.1 Historico

O Instituto de Matematica — INMA da UFMS foi criado em 2013 (Resolugdao COUN n?2
25, de 16 de abril de 2013) pela extincdo e desmembramento do Centro de Ciéncias Exatas e
Tecnologia (CCET) em quatro Unidades de Administracdo Setorial (Faculdade de Engenharia
e Geografia, Instituto de Fisica, Instituto de Quimica e Instituto de Matemadtica), permitindo
dessa maneira, maior autonomia na gestdo financeira, pedagdgica e de pessoal em cada
uma destas unidades.

Com a sua criacdo, em 2013, o INMA passou a abranger o curso de Matematica —
Licenciatura em turno integral, o Mestrado em Educacdo Matematica e o Mestrado
Profissional em Matematica em Rede Nacional. No ano de 2014 foi aprovada pela Capes a
criacdo e implantacdo do curso de Doutorado em Educag¢do Matematica e, em 2015, o curso
de Matematica — Licenciatura, na modalidade a distancia, vinculado a Universidade Aberta
do Brasil (UAB), que estava lotado na Coordenadoria de Educacdo a Distancia da UFMS,
passou a integrar o INMA. No primeiro semestre de 2018 comecou a ser oferecido o Curso

de Matematica-Licenciatura presencial no periodo noturno.

Em 2019, o INMA ofereceu dois cursos de graduacgao:
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e Matematica — Licenciatura, presencial, em turno integral, com sede em Campo

Grande;

e Matemadtica — Licenciatura, presencial, periodo noturno, com sede em Campo

Grande;

O Curso de Matematica - Licenciatura, presencial, iniciou suas atividades no ano de
1981, com o ingresso por vestibular e abertura de 30 vagas. Desde entdo, foram diplomados

362 alunos.

O ingresso aos cursos de Matematica — Licenciatura, presencial, nos turnos integral e
noturno, se da pelo SISU. No ano de 2019, foram oferecidas 25 vagas por ano para cada um
dos respectivos turnos, totalizando 50 vagas, sendo metade dessas destinadas ao ingresso
de cotistas, conforme a politica institucional de cotas e a Lei Federal que a regulamenta. Os
alunos ingressantes provém de diversas unidades da federa¢do, mas a maioria deles é da

regido de Campo Grande.

O ingresso no curso de Matematica, modalidade a distancia, se dd mediante abertura
de Edital institucional, sendo que o primeiro edital foi lancado em 2008 e o ultimo de 2013,
totalizando 256 ingressantes, dos quais 115 concluiram o curso até 2018. Atualmente,
devido as restricbes orcamentdrias impostas a UAB, ndo ha previsdo de novo ingresso no
curso.
Em nivel de pds-graduagao, em 2019 o INMA ofereceu os seguintes cursos nos
programas de pods-graduacao stricto sensu:
e Programa de Pés-Graduagcdo em Educacdo Matematica: cursos de Mestrado e

Doutorado académicos;
e Mestrado Profissional em Matematica em Rede Nacional — PROFMAT.

Além das atividades universitarias de ensino, o INMA apoia atividades de pesquisa,
ensino e extensdo, coordenadas pelos professores deste Instituto. Vale destacar que, no ano
de 2019, assim como em anos anteriores, o INMA apoiou programas vinculados a OBMEP —
Olimpiada Brasileira de Matemadtica das Escolas Publicas, tais como: as atividades vinculadas
a realizacdo da OBMEP 2019; o PIC/OBMEP — Programa de Iniciacdo Cientifica Junior e o

POTI — Polo Olimpico de Treinamento Intensivo.
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2.2 Planejamento de desenvolvimento da unidade

No primeiro semestre de 2020 terd inicio o curso de Matemadtica — Bacharelado no
Instituto de Matematica (Resolugdo N° 100 / COUN, de 1° de Julho de 2019). Os professores
do Instituto tém estudado a possibilidade de implantagdo dos Cursos de Estatistica e de
Matematica-Licenciatura - EAD para o ano de 2021. O crescimento na taxa de sucesso nos
cursos de graduacgao e de pds-graduacdo do INMA e o aumento do nimero de projetos de
extensdo, de ensino e de pesquisa, sdo pontos também estabelecidos como metas no

planejamento de desenvolvimento da unidade.

3 AVALIAGAO DA UNIDADE

Neste item sdo expostos os eixos considerados para autoavaliagdao da unidade e suas
respectivas dimensdes, conforme a Lei n? 10.861/2004, observando-se a descricdo dos

aspectos analisados em cada eixo, suas fragilidades e potencialidades.

3.1 EIXO 1 - Planejamento e Avaliac¢ao Institucional

O Eixo 1 é composto apenas pela dimensdo Planejamento e Avaliagao, congregando o
planejamento da autoavaliagdao institucional da UAS, seus resultados, potencialidades e

fragilidades, bem como resultados das avaliacdes externas.

3.1.1 Dimensao 8: Planejamento e Avaliagcao

Neste subitem s3ao apresentadas informacdes sobre o planejamento e a execuc¢ao da
autoavaliacdo institucional no dmbito da unidade, os resultados das avaliacGes externas dos

cursos e as agles corretivas decorrentes da autoavaliagao.

3.1.1.1 Processo de autoavaliacdo na Unidade

O processo de avaliacdo na Unidade é coordenado pela Comissdao Setorial de
Avaliacdo - CSA, sob a coordenacdo geral da Comissdo Prépria de Avaliacdo - CPA, em
consonancia com a Proposta de Autoavaliagao Institucional da UFMS.

As CSAs sdo instituidas por meio de Instrucdo de Servico das Unidades de
Administracao Setorial e tém o seu funcionamento regulamentado pela Resolu¢dao COUN n.2

57, de 13 de junho de 2017 da UFMS.



A Comissao Setorial de Avaliacdo do INMA é composta assegurando a participacdo de

todos os segmentos da comunidade académica, como apresentado na Tabela 1.

Tabela 1 - Representacdo da Comunidade Académica na CSA

Segmento Membros da CSA Total na Unidade Percentual
Docentes 2 38 5,3%
Discentes 2 329 0,6%
Técnico-administrativos 1 6 16,7%

Fonte: COAC/INMA, SECAD/INMA

A sensibilizagdo da comunidade do INMA para participagao no processo de avaliagao
2019 foi feita utilizando-se dos recursos descritos a seguir:

a) envio de frases curtas por WhatsApp, para os segmentos;

b) divulgacdo dos processos de autoavaliacdo da UFMS em paginas especificas dos
estudantes da graduacgdo e pds-graduacao e por WhatAapp;

c) cartaz informativo;

d) e-mail/comunicado de convite pela coordenacdo dos cursos e professores
envolvidos para acessar a plataforma online de avaliagdo, com instrugdes gerais.

A frequéncia da utilizacdo dos canais de sensibilizacdo dos segmentos do INMA é
intensificada nos periodos em que os questionarios estdo abertos para preenchimento.

A adesdo da comunidade académica do INMA em 2019 estd apresentada na Tabela 2.

Tabela 2 - Adesdo dos diferentes segmentos na autoavalia¢do institucional

2019-1 2019-2
Segmentos

Ndmero % Ndmero %
Diretor 1 100% - -
Coordenadores de graduagao 1 100% - -
Coordenadores de pds-graduagdo 2 100% - -
Docentes 21 55,26% - -
Estudantes de graduagdo 65 31,7% 64 38%
Estudantes de pdés-graduagdo 31 26,7% 23 21,5%
Técnico-administrativos 6 100% - -

Fonte: COAC/INMA, SECAD/INMA

Os resultados dos instrumentos aplicados a comunidade académica ficam a

disposicdo via Web, no SIAl, com acesso diferenciado por perfil. Professores podem acessar
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seus resultados individuais, e os coordenadores tém uma visdo da percepcao acerca de seu
curso, podendo verificar o desempenho e possiveis problemas. Os diretores de unidades e
membros das CSAs setoriais tém acesso aos dados de todos os cursos de suas unidades.

A partir desses dados, a CSA - INMA realizou a analise e discussao dos resultados.

3.1.1.2 Avaliagdes externas

No ano de 2019 os cursos de graduacdo do INMA n3do passaram por avaliacdao
externa. Houve cursos avaliados em anos anteriores.

Os estudantes dos Cursos de Matematica - Licenciatura - Integral e Matematica -
Licenciatura - EAD participaram do Enade em 2017. Os resultados obtidos para os conceitos
Enade e Conceito Preliminar de Curso (CPC) constam na Tabela 3. Esses resultados estdo
acessiveis a comunidade, por meio do link: https://seavi.ufms.br/files/2018/10/UFMS-
INFORMATIVO-ENADE-CPC-SECOM2.pdf.

Tabela 3 - Conceito Enade e CPC dos cursos do INMA

Curso Ano Conceito CPC
Enade
Matema.tlca - Licenciatura - 2017 4 4
Presencial
Matematica - Licenciatura - EAD 2017 2 3

Fonte: SEAVI/UFMS e Portal INEP

Os estudantes do Curso de Matematica - Licenciatura - presencial do turno integral
participaram do ENADE nos anos de 2008, 2011, 2014 e 2017. Os estudantes do curso de
Matematica - Licenciatura - EAD participaram do ENADE nos anos de 2011, 2014 e 2017. No
ano de 2014, os cursos de Matemadtica — Licenciatura, presencial, e de Matematica —
Licenciatura — EAD do Instituto de Matematica, foram avaliados conjuntamente. O CPC do
curso de Matematica — Licenciatura presencial obtido nos anos de 2008, 2011 e 2017 foi 4;
apenas no ano de 2014 o conceito obtido foi 3. No ano de 2015 foi implantada uma nova
grade curricular, fator que pode ter contribuido para a elevacdo do conceito do Curso em

2017, retornando ao mesmo conceito de 2011. Novas altera¢des na grade curricular foram


https://seavi.ufms.br/files/2018/10/UFMS-INFORMATIVO-ENADE-CPC-SECOM2.pdf
https://seavi.ufms.br/files/2018/10/UFMS-INFORMATIVO-ENADE-CPC-SECOM2.pdf
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feitas posteriormente a avaliacdo e implantadas no ano de 2018. O CPC do curso de

Matematica — Licenciatura - EAD foi 4 em 2014 e 3 em 2011 e 2017.

3.1.1.3 Percepg¢ao da comunidade académica

III

A dimensao “planejamento e o processo de autoavaliagao institucional” foi avaliada
pelo diretor, pelos coordenadores de graduacdo e de pds-graduacdo, estudantes de
graduacgao, estudantes de pds-graduacgao, docentes e técnico-administrativos. Os graficos 1 a

7 apresentam os resultados obtidos, por segmento.

Gréfico 1 - Avaliagdo do planejamento e o processo de autoavaliagdo pelo diretor

Planejamento e Avaliagao Institucional

Nio Se

Aplica/N&o
Ndo Quero  Muito Parcialmente Sei
id Avalie o Planejamento e o Processo da Autoavaliacio Institucional, quanto a (a0): Média Responder Bom Bom d Orie i Orie P Total
Qi Seunivel de s0bre o planc de a i 5.00 0 100.00% 0 o 0 0 ("] 1
Q2 Atuagdo da Gomissao Prépria de Aval iagdo (CPA)? 5.00 0 100.00% 0 o 0 0 o 1
Q3 Atuagdo da Gomissao Setorial de Avaliagao (CSA) de sua unidade? 5.00 0 100.00% 0 o 0 o ("] 1
[ do Plano de ¢ coniribuir na melhoria do ensine, da pesquisa, da extensdo e da gestao  5.00 0 100.00% © 0 [} 0 0 1
da UFMS?
as idade dos virios (docente, estudante e técnico-adminisirativo) da UFMS e da sociedade civil 5.00 0 100.00% 0 o [} o o 1
organizada nesse processo?
ar q dos de a0 para analisar aspectos da instituigae, conforme o segmento (professor, 5.00 0 10000% 0 0 0 0 0 1
estudante, 1écnicos, coordenagdo de curso e diregao)?
Qs égi: paraa ibilizagao e ampliagao da ipagdo nos processos de autoavaliagdo institucional? 5.00 0 100.00% o o 0 o o 1
Q9 Meios de divulgagdo dos resultados da autoavaliagio? 5.00 0 100.00% © 0 [} 0 0 1
Q10 Qualidade dos resultades da autoavaliagdo? 5.00 0 100.00% o o 0 0 o 1
Q11 Melhorias realizadas o Gurso ou na unidade setorial a parlir do resultado das autoavaliagdes anteriores? 5.00 0 100.00% 0 o o 0 o 1
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Fonte: SIAI/AGETIC (2019)

Gréfico 2- Avaliagao do planejamento e o processo de autoavaliagdo pelos coordenadores de graduagao
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Planejamento e o Processo da Autoavaliagéo Institucional

Ndo Se
Aplica/Nao
N&o Quero  Muito Parcialmente sei
id  Avalie o Planejamento e o Processo da Autoavaliagio Institucional, quanto a (ac): Média Responder Bom  Bom istatori i i istatori p Total
Qi Seunivel de sobre o plano de & 5.00 0 100.00% O 0 0 o o 1
Q2 Atuagio da Gomissgo Propria de Avaliagio (GPA)? 4.00 0 0 100.00% 0 0 ] ] 1
Q3  Atuagdo da Comissao Setorial de Avaliagao (GSA) de sua unidade? 5.00 0 100.00% O 0 0 o o 1
Q4 ibilidade do Plano de iagao Insti contribuir na melhoria do ensino, da pesquisa, daextensdoe da  3.00 0 ] ] 100.00% 0 ] ] 1
gestao da UFMS?
Q5 idade dos vérios (docente, estudante  técnico-administrativo) da UFMS e da sociedade civil  5.00 0 100.00% O 0 0 o o 1
organizada nesse processo?
Q6 quagao dos de ao para analisar aspectos da insiituigae, conforme o segmento (professer,  5.00 0 100.00% 0 0 0 ] ] 1
estudante, técnicos, coordenagao de curso e diregao)?
ar g paraa izaga0 & ampliagao da a0 nos processos de autoavaliagao 4.00 0 0 100.00% 0 0 o o 1
institucional?
Q8 Meios de divuigagao dos resultades da autoavaliagao? 4.00 0 0 100.00% 0 0 o o 1
Q8  Qualidade dos resultades da autoavaliagao? 4.00 o 0 100.00% o 0 o o 1
Q10 Melhorias realizadas ne curso ou na unidade setorial a partir do resultado das autoavaliagoes anteriares? 3.00 0 ] ] 100.00% 0 ] ] 1
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Gréfico 3 - Avaliagdo do planejamento e o processo de autoavaliagdo pelos coordenadores de pds-graduagéo

Planejamento e Avaliacdo Institucional

Néo Se
Aplica/N&o
Néio Quero  Muito Parcialmente sei
id  Avalie o Planejamento e o Processo da Autoavaliagio Institucional, quante a (ac): Media Responder Bom  Bom istate i i isfato p Total
Q1 Seu nivel de conhecimento sobre o plano de autoavaliagao institucional? 3.00 0 0 0 100.00% o o 0 2
Q2 i do Plano de gao Insti contribuir na melheria do ensino, da pesquisa, da extensao e da gestao  4.00 0 5000% 0 50.00% 0 ] 0 2
da UFMS?
or] dos varios (docente, estudante e técnico-administrativo) da UFMS e da sociedade civil 350 0 0 5000%  50.00% o o 0 2
organizada nesse processo?
Q4 | Adequagio dos de 50 para analisar aspectos da instituigao, conforme o segmento (professor, 350 0 0 5000%  50.00% 0 o 0 2
estudante, técnicos, coordenagao de curso & diregac)?
Q5 & idas para a 30 e ampliagao da 50 nos processos de autoavaliagao institucional?  4.00 0 5000% 0 50.00% 0 ()] 0 2
Q6 Meios de &0 00 resultados 0a a 400 0 5000% 0 50.00% 0 o 0 2
Q7 Qualidade dos resultados da autoavaliagao? 350 0 0 5000%  50.00% [ o 0 2

Q8 Melhorias realizadas no curso ou na unidade setorial a partir do resultado das autoavaliagses anteriores? 250 0 o 0 50.00% 50.00% 0 0 2
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Gréfico 4- Avaliagdo do planejamento e o processo de autoavaliacdo pelos docentes
Planejamento e o Processo da Autoavaliagao Institucional
Néo Se
Aplica/Nao
N&o Quero  Muito Parcialmente Sei
id | Avalie o &0 Processo da quanto & (ao): Média Responder Bom  Bom Total
Q1 Seu nive! de conhecimento sobre o plano de autoavaliago insfitucional? 289 0 476% 19.05% 38.10% 9.52% 1429% 14.20% 21
Q2 Atuagao da Comissao Propria de Avaliagao (CPA)? 314 o 1429% 952% 2381% 9.62% 9.62% 33.33% 21
Q3 Atuaglo da Gomissao Setorial de Avaliagao (CSA) de sua unidade? 3.38 o 23.81% 14.29% 14.29% 14.29% 9.52% 23.81% 21
a4 do Plano de G contribuir na melhoria do ensino, da pesquisa, da extensio e da gestdo 253 o 952%  1429% 952% 2381% 2381% 19.05% 21
da UFMS?
Qs varios (docente, estudante e da UFMS e da 233 1] 476% 476% 19.05% 2381% 19.06% 2857% 21
organizada nesse processo?
Qe paraa 530 & ampliagao da participagao Nos processos de autoavaliagao insttucional? 263 o 476% 1420%  19.05% 2381% 14.29% 2281% | 21
Q7 Meios de di ¢do dos resultados da c 2861 1] 952% 4.76% 2381% 38.10% 9.52% 14.29% 21
Q8  Melhorias realizadas no Curso ou na unidade setonal a partir do resultado das au!oauallaqoes anteriores? 244 o 4.76% 9.52% 19.05% 2381% 19.05% 2381% 21
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Gréfico 5- Avaliacdo do planejamento e o processo de autoavaliacdo pelos discentes de graduacéo
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Planejamento e Avaliagéo Institucional

Néo Se
Aplica/Nao
N&o Quero  Muito Parcialmente sei

id  Avalie o Planejamento e o Processo da Autoavaliagéo Institucional, quanto a (ac): Média Responder Bem = Bom oris i 6 p
Qi Aluagéo da Comissio Selorial de Avaliagio da sua unidade (GSA)? 3.88 o 18.46% 3385%  15.38% 6.15% 0 26.15%
Q2 4i paraa ¢a0 & ampliagao da participagao nos processos de autoavaliagao institucional? 370 [ 2000% 29.23%  23.08% 10.77% 0 16.92%
Q3 Meios de di 30 dos resultados da liaga 352 o 2154% 2154%  2462% 9.23% 6.15% 16.92%
Q4 Melhorias realizadas no curso ou na unidade setorial a partir do resultado das autoavaliagdes anteriores? 344 [ 1538%  30.77%  13.85% 13.85% 6.15% 20.00%
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Gréfico 6- Avaliagao do planejamento e o processo de autoavaliagdo pelos discentes de pds-graduacdo

Planejamento e Avaliagao Institucional

Nao Se
Aplica/Ndo
Nao Quero  Muito Parcialmente Sei
id  Avalie o Planejamento e o Processo da Autoavaliagéo Institucional, quanto a (ao): Média Responder Bom  Bom isfator 6 istato p Total
Q1 Atuagio da Comissao Seforial de Avaliago da sua unidade (CSA)? 382 0 16.13% 2003%  2258% 323% 0 2003% 31
Q2 égi paraa ¢a0 e ampliagao da participagao nos processos de autoavaliagio institucional? ~ 3.52 0 10.35% 2258%  32.26% 9.68% 3.23% 1290% | 31
Q3 Meios de a0 00 resultados da a 3.14 0 16.18% 19.35%  82.26% 6.45% 16.13% 968% 31
Q4 Melhorias realizadas no curso ou na unidade setorial a partir do resultado das autoavaliages anteriores? 320 0 968% 2581%  16.13% 6.45% 9.68% 3226% | 31
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Gréfico 7- Avaliacdo do planejamento e o processo de autoavaliacdo pelos técnico-administrativos

Planejamento e Avaliagéo Institucional

Ndo Se
Aplica/Nao
N&o Quero  Muito Parcialmente sei
id  Avalie o Planejamento e o Processo da Autoavaliagio Institucional, quante a (ac): Média Responder Bom  Bom Gri isfatori 6
Qi Seu nivel de sobre o plano de- 3 447 0 50.00% 33.33% 0 16.67% 0 0
Q2 | Possibilidade de as propostas no plano de aulcavaliagae institucicnal contribuirem na melnoria do ensino, da pesquisa, da 417 0 50.00% 33.33% 0 16.67% 0 0
extensao e da gestdo da UFMS?
a3 dos varios da UFMS e da sociedade civil nesse processo? 447 0 50.00% 83.33% 0 16.67% 0 0
Q4 | Adequagao dos instrumentes de autoavaliagao para analisar aspectos da instituigao, conforme o segmento (professor, 333 0 33.33% 33.33%  16.67% 16.67% 0 0
estudante, técnicos, coordenagdo de curso e diregao)?
a5 $ paraa ¢a0 & ampliagao da participagao nos processos de autoavaliagao institucional? 3,67 0 1667% 50.00%  16.67% 16.67% 0 0
Q6 | Meios de divulgagao dos resultades da autoavaliagao? 367 0 1667% 50.00%  16.67% 16.67% 0 0
Q7 Relevancia dos resultados da autoavaliagao para subsidiar os setores? 350 0 3333% 83.33% 0 16.67% 16.67% 0
Q8 | Melhorias realizadas na unidade a partir dos resultados das autoavaliagdes anteriores? 333 0 33.33% 16.67%  16.67% 16.67% 16.67% 0
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AVALIACAO TECNICO-ADMINISTRATIVO — 2019 - Planejamento e Avaliacio Institucional

o S b g sk

I e L R S U A SR A

Néo Quero Responder Muito Bom Bom Satisfatério Parcialmente Satisfatério @ Insatisfat6rio Nao Se Aplica/Nao Sei Responder

Fonte: SIAI/AGETIC (2019)

Em 2019, a participacdo do diretor, coordenadores de curso de graduacdo e de pds-
graduagdo e de técnico-administrativos, foi de 100%. Comparativamente com o ano
anterior, houve um aumento de cerca de 5% na participacdo de docentes e também no total
de discentes de cursos de graduacdo; porém, entre discentes de cursos de pds-graduacao,
houve uma diminui¢ao na participagdao em torno de 5%. Entre docentes e discentes houve
reclamacdes quanto ao tamanho e a complexidade do questiondrio de avaliagdo. Esses
fatores podem ter contribuido para que o numero de participantes ndo tenha sido maior.

Os Relatérios de Autoavaliacdo do INMA s3o disponibilizados na pagina do Instituto
de Matematica e divulgados aos docentes, técnicos e académicos do INMA e da UFMS.

Em relacdo ao nivel de conhecimento do plano da autoavaliacdo institucional, diretor
e coordenador de graduacao consideraram muito bom, como pode ser visto nos graficos 1 e
2. Os coordenadores de pds-graduacdo apontaram ter conhecimento satisfatdrio sobre o
plano da autoavaliagdo institucional, como nos mostra o grafico 3. Nos segmentos dos
técnico-administrativos (grafico 7), dos discentes de graduacdo (grafico 5) e de pos-
graduacdo (grafico 6), cerca de 50% consideraram bom ou muito bom. O segmento dos
docentes foi o que manifestou a maior insatisfacdo em relacdo ao nivel de conhecimento do
plano da autoavaliacdo institucional, mas ainda assim, conforme o grafico, 4, 38%
consideraram esse item satisfatorio.

A representatividade dos varios segmentos da UFMS e da sociedade no processo de

avaliacdo foi considerada satisfatoria para a maioria dos que responderam a essa questao.
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A maioria da comunidade académica acredita que foram realizadas melhorias na

unidade e/ou nos cursos a partir dos resultados das avaliagGes anteriores. Nessa questdo, o

percentual de maior insatisfacdo ocorreu no segmento dos docentes; nesse segmento,

quase 24% optaram por parcialmente satisfatério e 19% por insatisfatério (grafico 4).

3.2 EIXO 2 — Desenvolvimento Institucional

O Eixo 2 que aborda o Desenvolvimento Institucional, estd subdividido em duas

dimensfes: Dimensdo 1: Missdo e Plano de Desenvolvimento Institucional e Dimensdo 3:

Responsabilidade Social da Instituicdo, que serao tratadas a seguir.

3.2.1 Dimensao 1: Missao e Plano de Desenvolvimento Institucional

A Missdo da UFMS é o eixo principal do planejamento institucional, realizado por

meio de Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), proposto para um quinquénio e

realinhado anualmente.

Todos os segmentos avaliam a missdo e o PDI, o que pode ser observado nos graficos

8al4.

Gréfico 8 - Avaliacdo da Clareza da descricdo da missdo dos objetivos, metas e valores da UFMS, por parte do
Diretor

Desenvolvimento Institucional

id

Q1 Clareza da descrigio da missae, dos objetivos, metas e valores da UFMS?

Q2 Articulagao entre 03 objetivos, as metas & os valores da UFMS com as politicas de ensino, de extensao e de pescuisa?

Q3 Possibilidade de as politicas de ensino e pesquisa aprimorarem a formagao académica, e as de extensao, a responsabllidade
social?

Q4 Alinhamente entre o PDI e a politica de ensino, considerando as préticas didat as metodologias o para
atendimento educacional especializado e a avaliagao académica?

Q5 Possibilidade de praticas de ensino de graduagio e de pé 30, avangos tecnolégicos e
que incentivem a interdisciplinaridade & a inovagao

Q6 Alinhamente com a politica € as préticas de pesquisa ou iniciagao cientifica, de inovagio tesnolégica e de desenvolvimento
antistico e cultural?

Q7 Possibilidade de propiciar praticas académicas voitadas 4 produgo e & interpretagao do conhecimento?

Q8 Proposigao de linhas de pesquisa e de trabalho para todos 05 cursos ofertados & & comunicagao dos resultados para a
comunidade?

Q9 Existéncia de politicas e a0 da do meio ambiente, da memoéria cultural, da produgao
artistica e do patriménio cultural?

Q10 Existéncia de agoes afirmativas de defesa e promogao dos direitos humanos & da igualdade étnico-racial?

Qi1 Proposigao de politicas ir social e do empreer

Q12 "Sua articulagae com a politica institucional para a modalidade a distancia (EaD)?

Q13 “Alinhamento da base tecnolog com o projeto dos cursos, observando a formagao pretendida
para os estudantes (na sede e nos polos) e considerando as condigdes reais da localidade de oferta?

Q14 “Existéncia de estudo para implantagéo de polos EaD que considera sua distribuigio geografica e aspectos regionais sobre a 5.
populagao do ensino médio, a demanda. por cUrss SUPEriores & a relagao entre nimero de matriculados € de evadidos?

Qis 50 do(s) cursofs) para o deser da comunidade e & expansao de vagas na educagdo

Avalie 0 Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) quanto ao (a):

superior?

5.00
5.00

5.00

Néo Quero  Muito
Média Responder  Bom

o
0

0

0

100.00%
100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Bom  Satistatorio

Néo Se
Aplica/Néio
Parcialmente Sei
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
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Gréfico 9- Avaliacdo da Clareza da descricdo da missdo dos objetivos, metas e valores da UFMS, por parte dos
Coordenadores de Cursos de Graduagdo

Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI)

(=24

Avalie o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) quanto ac (&): *ESPECIFICO AOS PROFESSORES QUE
ATUAM NA EAD:

Clareza da descrigao da missao, dos objetivos, metas e valores da UFMS?
Atticulagdo entre os objetivos, as metas e os valores da UFMS com as politicas de ensino, de extensao e de pesquisa?

Possibilidade de as politicas de ensino & pesquisa aprimorarem a formagao académica, e as de extensao, a
responsabilidade social?

Alinhamento entre o PDI e a politica de ensino, as praticas didfi bgicas, as jias 0 para.
atendimento educacional especializado e a avaliagae académica?

Possibilidade de préficas de ensino de
que a

& de pé i avangos 5 e
e ainovagao

Alinhamento com a politica e as praticas de pesquisa ou iniciagao cientifica, de inovagao tecnolégica e de
desenvolvimento artistico e cultural?

Possivilidade de propiciar praicas académicas voltadas & produgo e 2 interpretagdo do conhecimento?

Proposigao de linhas de pesquisa & de trabalno para 1o00s 05 CUrsos ofertados e & comunicagao dos resuitados para a
comunidade?

Existéncia de politicas insti de valorizagao da
artistica & do patriménio cultural?

, do meio ambiente, da memoria cultural, da produgac

Existéncia de agdes afirmativas de defesa & promogas dos direitos humanos & da igualdade étnico-racial?

posigao de politicas institucionais para o social e do emp
"Sua 50 com a politica institucional para a a distancia (EaD)?
Al dabase com o projeto dos cursos, aformagao

para os estudantes (na sede & nos polos) & considerando as condigdes reais da localidade de oferta?

“Existéncia de estudo para implantagdo de polos EaD que sonsidera sua distribuigdo geografica e aspectos regionais
sobre a populagio do ensino médio, a demanda por cursos superiores e a relagdo entre nimero de matriculados e de
evadidos?

G igao do(s) curso(s) para o da
superior?

& a expansao de vagas na educagio

Media Responder
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Gréfico 10- Avalia¢do da Clareza da descrigdao da missdao dos objetivos,

Coordenadores de Cursos de Pds-Graduacdo

Desenvolvimento Institucional

@ Parcialmente Satisfatério

@ Insatisfatério
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metas e valores da UFMS, por parte dos

Nao Se
Aplica/Nao
Néo Quero  Muito Parcialmente Sei

id  Avalie o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) quanto ao (a): Média Responder Bom  Bom i i P

Q1 Clareza da descrigio da missao, dos objetivos, metas e valores da UFMS? 450 0 50.00% 50.00% 0 0 0

Q2 | Articulagao entre o3 Objetivos, as metas & 03 valores da UFMS com as politicas de ensino, de extensao e de pesquisa? 450 0 50.00% | 50.00% 0 [ 0

Q3 Possibilidade de as politicas de ensino e pesquisa aprimorarem a formagao académica, e as de extensdo, a 350 0 0 5000%  50.00% ] 0
responsabilidade social?

Q4 Alinhamento entre o PDI e a politica de ensino, as préticas diat 6gicas, as o para 3.00 0 0 0 50.00% o 50.00%

i e 2 avaliagio

Q5 Possibilidade de praticas de ensino de ¢d0 & de p6 a avanges 6gicos & 250 0 0 0 50.00% 50.00% 0
que incentivem a interdisciplinaridade e a inovagao

Q6 | Alinhamento com a politica e as praticas de pesquisa ou iniciago cientifica, de inovagao tecnelogica & de desenvolvimento  3.50 0 0 5000%  50.00% 0 0
artistico e cultural?

Q7 Possibilidade de propiciar praticas académicas voltadas 2 produgao & & interpretagao do connecimento? 3.00 0 0 0 50.00% 0 50.00%

Q8 Propesigio de linhas de pesquisa e de trabalho para todos os cursos ofertados e a comunicagao dos resultados para a 350 0 0 5000%  50.00% ] 0
comunidade?

Q9  Existéncia de politicas institucionais de 30 da idade, do meio ambiente, da meméria cultural, da produgdo  3.00 0 0 0 100.00% ] 0
artistica e do patriménio cultural?

Q10 | Existéncia de agdes afirmativas de defesa e promogao dos direitos humanos e da igualdade étnico-racial? 350 0 0 5000%  50.00% o 0

Q11 Proposigao de politicas parao social e do 400 0 0 5000% 0 0 50.00%

Total
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Grafico 11- Avalia¢do da Clareza da descricdo da missdo dos objetivos, metas e valores da UFMS, por parte dos
docentes

Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI)

Avalie o Plano de ) quanto ao (a): AOS PROF QuE
ATUAM NA EAD:
Clareza da descrigio da missao, 0os oDjetivos, metas & valores da UFMS?
Articulagio entre os objetivos, as metas e os valores da UFMS com as politicas de ensino, de extenséio e de pesquisa?
Possibilidade de as politicas de ensino formagio e as de extensao, a
responsabiidade social?
Alinhamenio enire o PDI e a politica de ensino, consi praticas didd 6 as para
atendimento educacional especializado e a avaliagao académica?

de praticas de ensino de de pos- P avangos
que incentivem a interdisciplinanidade ¢ a inovagao
Alinhamento com a politica @ as prati pesquisa ou iniciaglo cientifica, de inovagao 6gica e de
artistico & cultural?

de propiciar pré voltadas & produgdo e & interpretagiio do conhecimento?

Proposigao de linhas de pesquisa e de trabalho para todos 0s cursos ofertados @ a comunicagao dos resultados para a
‘comunidade?

&0 politicas de
artistica e do patriménio cultural?

do meio ambiente, da meméria cultural, da produglo

Existéncia de agdes afirmativas de defesa & promogao dos direitos humanos & da igualdade étnico-racial?
Proposigio de politic ° edo
a distincia (EaD)?

“Sua a polftica paraa

da base k com o projeto i cursos, a formagao
para 0s estudantes (na sede e nos polos) e considerando as condiges reais da localidade de oferta?

"Existéncia de estudo para implantagio de poios EaD que considera sua rfica & aspectos regionais sob

a populagdo do ensino médio, a demanda por cursos superiores e a relagio entre nimero de matriculados e de evadidos?
d: i 40 de vagas na educagio

ig0 cof: <) e
superior?
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19.05%
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14.29%
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952%

Nao Se
Aplica/Nao
Parcialmente Sei

14.29% 19.05% 14.29% 28.57%
952% 1429% 19.06% 33.33%
952% 19.05% 14.20% 2857%
14.29% 19.05% 9.52% 32.33%
952% 2381% 9.52% 28.57%
14.29% 19.05% 4.76% 38.10%
14.29% 2381% 476% 33.33%
14.29% 2857% 4.76% 33.33%
19.05% 14.29% 476% 42.86%
2381% 9.52% 476% 38.10%
47.62% 476% 9.52% 28.57%
476% 952% 9.52% 61.90%
476% 952% 9.52% 61.90%
476% 14.20% 4.76% 66.67%
14.29% 14.20% o 57.14%

21
21
21

21



AVALIACI'\O DOCENTE - 2019/1 - Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI)

RN
2
Nl s [
© 57
6\
(2
e I
o ¥

Sl D

3
il D
[

B [—

-zé'\’b 0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

A
Q" @ Nao Quero Responder @ Muito Bom Bom

Satisfatério @ Parcialmente Satisfatério @ Insatisfatério

Nao Se Aplica/Nao Sei Responder

Fonte: SIAI/AGETIC (2019)

Gréfico 12- Avalia¢do da Clareza da descri¢cdo da missdo dos objetivos,
discentes de graduagdo

Desenvolvimento Institucional

Ndo Quero  Muito

id | Avalie o plano de desenvolvimento institucional (PDI) quanto ao (a): Média Responder Bom
Q1 Clareza da descrigo da missao. dos objelivos, metas e valores da UFMS? 374 0 24.62%
Q2 | Arficulagao entre os objetivos, as metas e os valores da UFMS com as politicas de ensino, de extensio e de pesquisa? 364 0 21.54%
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metas e valores da UFMS, por parte dos

Bom

30.77%

27.69%

® Nio Quero Responder @ Muito Bom Bom Satisfatério @ Parcialmente Satisfatério @ Insatisfat6rio

Fonte: SIAI/AGETIC (2019)

Nio Se

Aplica/iNéo
Parcialmente Sei
i Gri p Total
2154% 10.77% 1.54% 10.77% 65
24.62% 9.23% 3.08% 1385% | 65

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95%

Nao Se Aplica/Nao Sei Responder

Gréfico 13- Avaliagdo da Clareza da descrigdo da missdo dos objetivos, metas e valores da UFMS, por parte dos

discentes de pés-graduagao



Desenvolvimento Institucional

id  Avalie 0 plano de desenvolvimento institucional (PDI) quanto ao (a):
Qi Glareza da descrigio da missao, dos objetivos, metas e valores da UFMS?

Q2 Sua articulagao com a politica institucional para a modalidade a distincia (EaD)?

N&o Quero  Muito

Media Responder Bom
358 0 1290% 2
375 0 1290% 2

Néo Se
Aplica/Néio
Parcialmente Sei
Bom i
903%  35.48% 6.45% 0 16.13%
5.81% 2258% 3.23% 0 35.48%
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Gréfico 14- Avaliagdo da Clareza da descri¢do da missdo dos objetivos, metas e valores da UFMS, por parte dos

técnico-administrativos

Desenvolvimento Institucional

Néio Se
Aplica/Ndo
N&o Quero  Muito Parcialmente Sei
id Avalie o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) quanto ao (a): Média Responder Bom Bom atisfatori i ori Grit
Q1 Clareza da descrigao da missao, dos objetivos, metas e valores da UFMS? 317 0 1667% 3333%  1667% 16.67% 16.67% 0
Q2 Articulagdo entre os objetivos, as metas e os valores da UFMS com as politicas de ensino, de extensao e de pesquisa? 3.00 0 o 50.00% 16.67% 16.67% 16.67% 0
Q3 Existéncia de politicas de ao da do meio ambiente, da memoria cultural, da produgao 3.83 0 3333% 33.33%  1667% 16.67% 0 0
artistica e do patriménio cultural?
Q4 Existéncia de agges afirmalivas de defesa e promogao dos direitos numanos e da igualdade émnico-racial? 417 0 50.00% 33.33% 0 16.67% 0 0
Q5 Proposicio de politicas institucionais para o social e do empreer 4.00 0 50.00% 16.67%  16.67% 16.67% 0 0
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A descricdo da missdo, dos objetivos, metas e valores da UFMS foi, de modo geral,

bem avaliada em quase todos os segmentos. O maior nivel de insatisfacdo neste item

ocorreu entre os docentes. Destaca-se o elevado percentual de respostas ndo se aplica/ndo

sei responder.

3.2.2 Dimensao 3: Responsabilidade Social da

Instituicao

A Responsabilidade Social da UFMS é concretizada por meio das acdes que articulam

a universidade com segmentos da sociedade civil, realizadas nas diferentes UAS. No INMA,
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por meio do desenvolvimento de projetos de ensino, pesquisa e extensdo, diversas acoes
sao promovidas para enriquecer o processo pedagogico, favorecendo a socializagdo do
conhecimento académico e contribuindo para maior participacdo da comunidade na vida
universitaria. Um dos projetos desenvolvidos é o POTI — Programa Polos Olimpicos de
Treinamento Intensivo, que oferece cursos gratuitos de matematica para alunos
matriculados no 8° e 9° anos do Ensino Fundamental e em qualquer ano do Ensino Médio.
Outro projeto de reconhecida relevancia no pais é o PIC — Programa de Iniciacdo Cientifica Jr,
que propicia ao aluno premiado em cada edicao da OBMEP, tomar contato com problemas
interessantes em diversos ramos da matemadtica, ampliando seu conhecimento e
preparando-o para que, no futuro, venha a ter bom desempenho académico e profissional.
Também sdo desenvolvidos no INMA projetos em parceria com a SED (Secretaria de Estado
de Educacdo) e a SEMED (Secretaria Municipal de Educacdo), que propiciam maior interacdo
entre a universidade e os professores que atuam nos Ensinos Fundamental e Médio da rede

publica de Mato Grosso do Sul.

3.3 EIXO 3 - Politicas Académicas

O Eixo 3 que aborda as politicas académicas, esta subdividido em trés dimensodes:
dimensao 2 - Politicas para o ensino, a pesquisa e a extensao; dimensao 4 — Comunicac¢ao
com a Sociedade; dimensdo 9 — Politicas de atendimento ao discente, que serdo tratadas a

seguir.

3.3.1. Dimensao 2: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao

Essa dimensdo expressa o nucleo de atividades fins da universidade, a triade que a
identifica e distingue. Neste subitem sdo registradas as avaliacdes de todos os segmentos
guanto as proposicoes de politicas e as agOes efetivadas nos ambitos do Ensino de

Graduacdo e Pés-Graduacdo, Pesquisa e Extensdo nesta UAS.

3.3.1.1 Politicas de ensino e agcdes académico-administrativas para os cursos de graduagao

O ensino de graduagdo na UFMS é coordenado e supervisionado pela Pré-Reitoria de
Graduacdo (PROGRAD), que tem como responsabilidade a elaboracdo das politicas de ensino
de graduacdo para apreciacdo do Conselho de Graduacdao e do Conselho Universitario e

coordenar as atividades dos drgdos executores dessas politicas sob sua responsabilidade.
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A organizacgdo curricular de cada curso de graduacao é coordenada pelo Colegiado de
Curso e apoiada, nas questdes curriculares, pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE), de
acordo com a Resolu¢cdo COEG 167, de 24 de novembro de 2010, e com as diretrizes
curriculares nacionais e as normas institucionais para a elaboragdao do seu Projeto
Pedagdgico de Curso (PPC).

Em 2019, o Instituto de Matematica (INMA) ofereceu dois cursos de graduagdo, que

estdo relacionados na Tabela 4.

Tabela 4 - Cursos oferecidos pelo INMA e nimero de vagas em 2019

Curso Turno Sem Numero de vagas
Matematica - Licenciatura M/V 1 25
Matematica - Licenciatura N 1 25

Fonte: www.inma.ufms.br

No primeiro semestre de 2018 comegou a ser oferecido o Curso de Matematica-
Licenciatura presencial no periodo noturno. Até 2017, eram oferecidas 50 vagas para o
Curso de Matematica - Licenciatura no periodo integral. Com a criacdo do Curso de
Matematica - Licenciatura no periodo noturno, a partir do ano de 2018, as 50 vagas foram
divididas entre os dois cursos, sendo ofertadas 25 vagas para o periodo integral e 25 para o

periodo noturno.

A Tabela 5 apresenta a quantidade de programas desenvolvidos no ambito do INMA

e numero de bolsistas atendidos.

Tabela 5 - Programas, agoes e beneficiados relativos as politicas de ensino de graduagdo - 2019

Programas, agdes e beneficiados 2019
Disciplinas atendidas pelos programas de monitoria 07
Nidmero de monitores bolsistas 12
Nidmero de monitores voluntarios 16
Ndmero de bolsistas PIBID 17
Numero de bolsistas Residéncia Pedagdgica 13

Fonte: SISGBA/UFMS e COAC/INMA



32

3.3.1.2 Percepg¢ao da comunidade académica sobre as politicas de ensino de graduagao

A percepgao da comunidade académica sobre as politicas de ensino de graduacao foi
avaliada pelo diretor, pelos coordenadores de graduacdo e de pds-graduacao, estudantes de
graduacao presencial e docentes. Os graficos 15 a 19 apresentam os resultados obtidos, por

segmento.

Grafico 15- Avaliagdo das politicas de ensino pelo diretor

Politicas de Ensino

Néo Se
Aplica/N&o
Ndo Quero  Muito Parciaimente sei
id  Avalie as politicas de ensino quanto ao (a): Mddia Responder Bom Bom Satisfatdri i i i p Total
Q1 Divuigagdo no meio académico? 5.00 0 100.00% O 0 [ 0 0 1
Q2 Suaimplantagao no Ambito do curso? 5.00 0 100.00% 0 0 o 0 0 1
Q3 Frequéncia com que a grade curricular & atualizada? 5.00 0 100.00% O 0 [ [ 0 1
Q4 Adequagio e qualidade da oferta de componentes curriculares na modalidade a distancia? 5.00 0 100.00% 0 0 o 0 0 1
05 Existéncia de programas de monitoria para as disciplinas? 5.00 0 100.00% O 0 [ [ 0 1
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Gréfico 16- Avaliacdo das politicas de ensino pelos coordenadores de graduagdo
Politicas de Ensino
N&o Se
Aplica/N&o
N&o Quero  Muito Parcialmente Sei
id  Avalie as politicas de ensino quanto ao (a): Média Responder Bom Bom listato i o e Total
Q1 Divulgagao no meio académico? 5.00 0 100.00% o 0 o 0 0 1
Q2 Suaimplantagdo no Ambito do curso? 5.00 0 100.00% o 0 o 0 0 1
Q3 Frequéncia com que a grade curricular € atualizada? 5.00 0 100.00% ] 0 o 0 0 1
Q4 Adequagao e qualidade da oferta de compenentes curriculares na modalidade a distincia? 200 0 o o 0 100.00% 0 0 1
Q5 Existéncia de programas de monitoria para as disciplinas? 400 0 o 100.00% 0 o 0 0 1
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Grafico 17- Avaliagdo das politicas de ensino pelos coordenadores de pds-graduagdo

Politicas de Ensino

Nao Se
Aplica/Nao
Néo Quero Muito Parcialmente Sei
id  Avalie as politicas de ensino quanto ao (a): Média Responder Bom  Bom Gri isfatori P Total
Q1 Divulgagao no meio ‘académico? 3.00 o o 50.00% 0 50.00% 0 0 2
Q2 Suaimplantagao no &mbito do curso? 350 o o 50.00% 50.00% o 0 0 2
Q3 Frequéncia com que a grade curricular & atualizada? 350 o o 50.00% 50.00% 0 0 0 2
Q4 Existéncia de programas de monitoria para as disciplinas? 4.00 [ 0 100.00% 0 0 0 0 2
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Grafico 18- Avaliagdo das politicas de ensino pelos docentes
Paliticas de Ensino
Ndo Se
Aplica/Nao
N&do Quero  Muito Parcialmente Sei
id  Avalie as politicas de ensino quanto o (a): Média Responder Bom  Bom isfatori isfatori p Total
Q1 Divulgagao no meio académico? 3.00 0 952% 952% 38.10% 9.52% 9.52% 2381% 21
Q2 Suaimplantagao no ambito do curso? 3.00 0 14.20% 476%  38.10% 476% 14.20% 2381% 21
Q3 Frequéncia com que a grade curricular & atualizada? 282 0 o 2381% 23.81% 2857% 4.76% 19.05% 21
Q4 Adequagdo e qualidade da oferta de compenentes curriculares na modalidade a distancia? 273 0 476% 952% 9.52% 2381% 4.76% 47.62% 21
Q5 Existéncia de programas de monitoria para as disciplinas? 295 0 476% 2857% 33.33% 4.76% 19.05% 9.52% 21
AVALIACAO DOCENTE - 2019/1 - Politicas de Ensino =
S I I
,A’Q
>
&P I I
3 >
& e
CE 1 N ———
D
(SN
& I — L
<\ z
(SRS
- I I
F T o e o o bk
P S S ST, . ST S S ST N ST S ST S
o R N S R O S T G
©

® Nao Quero Responder @ Muito Bom Bom Sat io @ Parci Sati: io @ i i Nao Se Aplica/Nao Sei Responder

Fonte: SIAI/AGETIC (2019)

Gréfico 19- Avaliagdo das politicas de ensino pelos discentes de graduagao
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Politicas de Ensino

Néo Se
Aplica/Nao

Avalie as Politicas de Ensino quanto ao (2):

N&o Quero  Muito
Média Responder Bom

Bom

Parcialmente

sei

Q1 Divulgagao no meio académico? 352 o 23.08% 26.15% 26.15% 13.85% 462 6.15% 65
Q2 Suaimplantagao no &mbito do curso? 364 o 20.00% 30.77% 29.23% 9.23% 1.54% 9.23Y% 65
Q3 Frequéncia com que a grade curricular é atualizada? 3.60 ] 18.46% 35.38% 20.00% 12.31% 3.08% 10.77% 65
Q4 Adequagio e qualidade da oferta de componentes curriculares na modalidade a distancia? 348 o 1077% 9.23% 10.77% 3.08% 4629 61.54% 66
Q5 Existéncia de programas de monitoria para as disciplinas? 73 o 30.77% 2462% 16.92% 16.929 1.54% 9.23% 85
Q6 Existéncia de programa de mobilidade académica (nacional ou internacional)? 3.03 o 1077% 9.23% 15.38% 13.85% 7.69% 13.08° 65
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De modo geral, as questdes relacionadas as politicas de ensino foram bem avaliadas
em todos os segmentos. O grafico 15 mostra que o diretor da unidade considera as politicas
de ensino muito boas. Para o coordenador de curso de graduacado, a adequacao e qualidade
da oferta de componentes curriculares na modalidade a distancia s3ao parcialmente
satisfatorias (grafico 16). Para 50% dos coordenadores de cursos de pds-graduagdo, o maior
problema esta na divulgacdo das politicas de ensino no meio académico, que foi considerada
parcialmente satisfatéria; os demais itens foram avaliados como bons ou satisfatérios, como
é apresentado no grafico 17. No grafico 18, que traz as repostas dadas pelos docentes,
vemos que 19% estdo insatisfeitos com a existéncia de programas de monitorias para as
disciplinas. Na analise das respostas dadas pelos discentes de graduacdo, que sdo
apresentadas no grafico 19, observa-se que ha satisfacdo da maioria em relacdo a divulgacao
das politicas de ensino, a sua implantacdo no ambito do curso, a frequéncia com que a grade
curricular é atualizada e a existéncia de programas de monitoria; quase 8% dos discentes
gue responderam a avaliacdo mostraram-se insatisfeitos com programas de mobilidade
académica. Nas respostas dos discentes de graduacdo, chama a atencao ainda, que mais de
60% responderam n3o se aplica/ndo sei responder quando questionados sobre a adequacéo

e qualidade da oferta de componentes curriculares na modalidade a distancia.
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3.3.1.3 Politicas de ensino e a¢des académico-administrativas para os cursos de pos-
graduacao stricto sensu

A pds-graduacgdo stricto sensu na UFMS objetiva promover a competéncia técnico-
profissional, docente ou de pesquisa, com aprofundamento de conhecimentos e técnicas de
pesquisa cientifica, académica ou artistica, contribuindo para a formacdao de técnicos,
docentes e pesquisadores autdbnomos. Espera-se, portanto, do estudante egresso de pds-
graduacdo um perfil voltado para a formacdo de alto nivel nas diferentes dreas do
conhecimento. O ensino de pds-graduacao e a pesquisa na UFMS sdo supervisionados pela
Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo (PROPP). No Instituto de Matematica sdo

oferecidos os cursos apresentados na Tabela 6, com seus respectivos conceitos.

Tabela 6 - Cursos de Pds-graduacdo Stricto Sensu oferecidos pelo INMA, matriculas e conceitos CAPES - 2019

Programa Nivel Numero de estudantes Conceito
g matriculados CAPES

Programa de Pés-Graduagdo em Educagdo M 42 5
Matematica (PPGEduMAT)

Programa de Pds-Graduagdo em Educagdo D 40 5
Matematica (PPGEduMAT)

Programa de Mestrado Profissional em M 34 5
Matematica em Rede Nacional (PROFMAT)

Fonte: SigPds, CAPES e COAC/INMA

A integracdo entre graduacdo e pds-graduacdo se da, principalmente, através dos
programas de bolsas de iniciacdo cientifica do CNPq e da prépria UFMS (PIBIC, PIBIT e PIVIC).
E também, desde 2010, a UFMS conta com bolsistas de mestrado e doutorado financiados
pelo MEC através do Programa REUNI. Dentre as a¢Oes previstas no Regulamento de Bolsas
REUNI de Pés-Graduacdo, destaca-se o periodo de estdgio obrigatdrio do mestrando ou do
doutorando nos diversos cursos de graduacdo da UFMS ligados pelas areas do
conhecimento. Nesse periodo, o estagidrio bolsista podera realizar algumas das atividades
abaixo, a seu critério e em consonancia com seu orientador:
¢ Atividades de monitoria em cursos de graduacao;
¢ Minicursos/oficinas direcionadas a graduacdo;

e Cursos condensados de graduacao;

¢ Projetos de ensino e pesquisa de graduacao;
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¢ Auxilio em disciplinas obrigatérias ou optativas, tedricas ou praticas, dos cursos de

graduagao, sempre sob a supervisao do orientador;

e Colaboracdo na realizacdo de eventos técnico-cientificos que envolvam cursos de

graduacgao;

¢ Auxilio no oferecimento de cursos de extensdo ministrados pelo orientador do bolsista.

A Tabela 7 apresenta os programas, acdes e niumero de beneficiados em relagdo as
politicas de ensino realizadas na pds-graduacgao Stricto Sensu-2019.

Tabela 7 - Programas, acGes e beneficiados relativos as politicas de ensino realizadas na pds-graduacdo Stricto

Sensu - 2019
Questdes Qtde
Monitoria -
Minicursos/oficinas -
Projeto de ensino/pesquisa de graduagio 05

Numero de estudantes
de pds-graduagdo em
atividades na graduacao

Auxilio em disciplina de graduagdo

Colaboragdo em eventos

Auxilio em cursos de extensao

Fonte: Coordenacgdes dos cursos de pds-graduagao

3.3.1.4 Percepg¢ao da comunidade académica sobre as

graduagao

politicas de ensino de pos-

Os graficos 20 a 24 apresentam os resultados obtidos, por segmento, referentes a

avaliacdo das politicas de ensino de pds-graduacao stricto sensu.

Gréfico 20- Avaliagdo das politicas de ensino de pds-graduacdo pelo diretor
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Politicas de Ensino da Pés-Graduagéo Stricto Sensu

Néio Se
AplicaiNdo
N&o Quero  Muito Parcialmente sei
id  Como voce avalia as politicas de ensino da pos-graduagio stricto sensu, quanto ao (a): Media Responder Bom  Bom ori P Total
at i das agoes com a politica de ensino para os cursos de pés-graduagéo stricto 5.00 0 100.00% O o 0 0 o 1
sensu, sua a0 com a &0, por meio de grupos de estudo ou de pesquisa, de iniciagao cientifica &
da atuagao de dos de pé 30 stricto sensu na =

AVALIACAO DIRETOR - 2019/1 - Politicas de Ensino da Pés-Graduacio Stricto Sensu

O
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@ Nao Quero Responder @ Muito Bom Bom satisfatério @ Parcialmente Satisfat6rio @ Insatisfatério Nio Se Aplica/Nédo Sei Responder

Fonte: SIAI/AGETIC (2019)

Gréfico 21- Avaliagdo das politicas de ensino de pds-graduacdo pelos coordenadores de graduagdo

Politicas de ensino da pés-graduagao stricto sensu

Néio Se
Aplica/Ndo
Nao Quero Muito Parcialmente Sei
id  Como voce avalia as politicas de ensino a pos-graduagio stricto sensu, quanto ao (a): Média Responder Bom — Bom i ori P Total
4.00 o 0 100.00% o 0 0 o 1

Q

Relacionamento das agdes académico-administrativas com a politica de ensino para os cursos de pos-graduagdo stricto
50, por meio de grupos de estude ou de pesquisa, de iniciagao cientifica.

sensu, sua articulagdo com &

& 0a aluagao de dos de pé: stricio sensu na
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Fonte: SIAI/AGETIC (2019)

Grafico 22- Avaliagdo das politicas de ensino de pds-graduacgdo pelos coordenadores de Pds-graduagao

Politicas de Ensino da Pés-graduagéo Stricto Sensu

Néo Se
Aplica/Nao
Néo Quero Muito Parcialmente Sei
id Como vocé avalia as politicas de ensino da pés-graduacéo stricto sensu, quanto ao (a): Média Responder Bom = Bom 6 i i Gri P Total
at das agoes com a politica de ensino para 0s cursos de pés-graduagao stricta 3.00 0 0 5000% 0 50.00% 0 0 2
sensu, consi sua arficulagio com a 30, por meio de grupos de estudo ou de pesquisa, de iniciagao cientifica e
da atuagao de dos de p 20 stricto sensu na a

AVALIACAQ COORDENADOR DE CURSO DE POS-GRADUACGAO - 2019/1 - Politicas de Ensino da P6s—graduagio Stricto Sensu
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Fonte: SIAI/AGETIC (2019)

Gréfico 23- Avaliagdo das politicas de ensino de pds-graduacdo pelos docentes



Politicas de Ensino da Pés-graduagéo Stricto Sensu

Néo Se
Aplica/Nao
N&o Quero  Muito Parcialmente sei
id  Como voce avalia as politicas de ensino da pos-graduagéo stricto sensu, quanto ao (a): Media Responder Bom  Bom o i ori p Total
Q1 Relacionamento das agdes académico-administrativas com a politica de ensino para os cursos de pos-graduago stricto 315 0 19.05% 14.20% 0 14.20% 14.29% 3810% 21
sensu, considerando sua articulagao com a graduagao, por meio de grupos de estudo ou de pesquisa, de iniciagao cientifica
e da afuagdo de p dosp de po ¢a0 stricto sensu na =

AVALIACAO DOCENTE - 2019/1 - Politicas de Ensino da Pés-graduacdo Stricto Sensu
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Grafico 24- Avaliagdo das politicas de ensino de pds-graduagao pelos discentes de Pds-graduagdo

Politicas de Ensino

Nao Se
Aplma/Néo
Nédo Quero  Muito Parcialmente Sei
id  Avalie as Politicas de Ensino quanto ao (a): Média Responder Bom Bom OFil ori Gie P Total
Q1 Divulgagdo no meio académico? 353 0 16.13% 3871% 25.81% 12.90% 3.23% 3.23% 31
Q2  Suaimplantagao no ambito do curse? 362 0 16.13% 35.48% 32.26% 9.68% 0 6.45% 31
Q3 Frequéncia com que a grade curricular & atualizada? 389 0 3226% 25.81% 19.35% 6.45% 3.23% 12.90% 31
Q4  Existéncia de programa de (nacional ou ir 341 0 16.13% 25.81% 20.03% 9.68% 6.45% 12.90% 31
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O grafico 20 mostra que as politicas de ensino de pds-graduacao foram consideradas

muito boas pelo diretor. O coordenador de curso de graduacao considerou-as boas, como é

mostrado no grafico 21. Para os coordenadores de cursos de pds-graduagao, 50% avaliaram

como boas e 50% como parcialmente satisfatdrias (grafico 22). O grafico 23, que apresenta

os resultados da avaliacdo docente, mostra que mais de 30% consideraram as politicas de

ensino boas ou muito boas e 14% as consideraram parcialmente satisfatdrias; 38% dos

docentes que responderam ao questiondrio optaram por ndo se aplica/ndo sei responder,

possivelmente porque alguns professores do INMA ndo atuam em cursos de pds-graduacao.

A maioria dos estudantes de pds-graduacdo mostraram-se satisfeitos com as politicas de

ensino (grafico 24).

Todos os programas de Pds-graduacdo stricto sensu do INMA, o PPGEduMat e o

PROFMAT, foram avaliados com conceito 5 pela CAPES.
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As acOes académico-administrativas estdo relacionadas com a politica de ensino para
os cursos de pds-graduacgao stricto sensu, considerando sua articulagdo com a graduacao,
por meio de grupos de estudo ou de pesquisa, de iniciacdo cientifica e da atuacdo de

professores dos programas de pds-graduacgao stricto sensu na graduagao.

3.3.1.5 Politicas institucionais e agdes académico-administrativas para a pesquisa ou
iniciagdo cientifica, a inovagao tecnolégica e o desenvolvimento artistico e cultural.

A gestdo da pesquisa na UFMS estd a cargo da Coordenadoria de Pesquisa
(CPQ/PROPP), por meio da Divisdo de Projetos e Grupos de Pesquisa - DIPPE que acompanha
o andamento dos projetos de pesquisa, de sua submissdo ao seu encerramento. Assim, cada
projeto de pesquisa tem sua documentacdo analisada pela Divisdo e é submetido a
consultores ad hoc que avaliam o mérito cientifico da proposta. Sendo aprovado, o projeto é
considerado em andamento dentro da Universidade. Em seu término, o coordenador do
projeto produz um relatdrio descrevendo os resultados e conclusdes obtidas.

O cadastramento de projetos de pesquisa desenvolvido por docentes da UFMS é feito
virtualmente por meio do Sistema de Informacdo e Gestao de Projetos - SIGProj. Os grupos
de pesquisa seguem a mesma ldgica dos projetos de pesquisa, sendo facultado ao lider do
diretério de pesquisa (geralmente um docente pesquisador da UFMS) a manutencdo do
cadastro junto ao CNPq.

Como as a¢les de pesquisa sdo realizadas por professores lotados em varias UAS, os
dados relativos a quantidade de projetos e ac¢Oes desenvolvidas, serdo detalhados no
Relatério da CPA.

Os Programas Institucionais de Bolsas de Iniciacdo Cientifica (PIBIC), Iniciacdo
Tecnolégica e Inovacdo (PIBITI) e de A¢Ges Afirmativas (PIBIC-AF) visam apoiar a politica de
Iniciacdo Cientifica desenvolvida nas Instituicdes de Ensino e/ou Pesquisa, por meio da
concessdao de bolsas a estudantes de graduacdo integrados na pesquisa cientifica. Os
recursos sao disponibilizados pelo CNPq e pela UFMS. Os estudantes tornam-se bolsistas a
partir da indicacdo dos orientadores. A UFMS oferece também o Programa Institucional de
Iniciacdo Cientifica Voluntaria (PIVIC).

Os programas objetivam despertar a vocacao cientifica e incentivar novos talentos
entre estudantes de graduacdo, contribuindo desta forma para a formacdo cientifica de

recursos humanos que se dedicardo a qualquer atividade profissional.
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A Tabela 8 apresenta o numero de estudantes que participaram de iniciacao

cientifica em 2019, com bolsas CNPq, UFMS ou voluntdrios.

Tabela 8 - Nimero de estudantes em Iniciagdo Cientifica - Ciclo 2018/2019

Bolsa CNPq Bolsa UFMS Total de
L. Total de estudantes
Voluntario
(PIVIC) estudant de
PIBIC PIBIT | PIBIC-AF | PIBIC | PIBIT | PIBIC-AF esem|C [ graduagdo
na Unidade
- - 1 - - 2 3 213

Fonte: PROPP

No ano de 2019, alguns professores do INMA orientaram estudantes de cursos de

outras unidades da UFMS em projetos de iniciagdo cientifica, que ndo foram contabilizados

na tabela 8.

3.3.1.6 Percepc¢ao da comunidade académica sobre as politicas de pesquisa ou iniciagdo
cientifica, a inovagao tecnoldgica e o desenvolvimento artistico e cultural

Os graficos 25 a 30 apresentam os resultados obtidos, por segmento, quanto a

percep¢do da comunidade académica sobre as politicas de pesquisa e inovacado tecnoldgica.

Gréfico 25- Avaliacdo das politicas de pesquisa e inovagao tecnolégica pelo diretor

Politica de Pesquisa e Inovagéo Tecnolégica

id  Avalie a politica de pesquisa e inovagdo teenoldgica quanto ao (a):

Q1 Divulgagao no meio académico?

Q2 Sua implantagdo no &mbito dos cursos das unidades nas quais atua?

Q3 Estimulo para a participagao em projetos de pesquisa (PIBIC) e de inovagao tecnolégica (PIBIT) por meio de programas de
bolsas mantidos com recursos proprios ou de agéncias de fomento?

Q4 Viabilizagao de publicagdes cientfficas, diddtico-pedagogicas, teenoldgicas?

Q5 Previsdo da organizagio e publicagio de revista académico-cientifica?
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Gréfico 26- Avaliagdo das politicas de pesquisa e inovagdo tecnoldgica pelos coordenadores de graduagdo

Politica de pesquisa e Inovagao tecnolégica

Néo Quero  Muito

id  Avalie a politica de pesquisa e inovagao tecnolgica quanto ao (a): Média Responder Bom  Bom

Q1 Divuigagae no meio académico? 5.00 ] 100.00% 0

Q2 Sua implantagao no &mbita dos cursos das unidades nas quais atua? 4.00 o 0 100.00%

Q3 Estimulo para a participagao em projetos de pesquisa (PIBIG) e de inovagao tecnolégica (PIBIT) por meio de programas  4.00 ] 0 100.00%
de bolsas mantidos com recursos proprios ou de agéncias de fomento?

Q4 a0 de publicagaes cientificas, did4fi 6 6 400 ] 0 100.00%

Q5 Previsio da s0e Ga0 de revista acadé ifica? 4.00 o 0 100.00%
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Grafico 27- Avaliagdo das politicas de pesquisa e inovagdo tecnoldgica pelos coordenadores de pds-graduagao

Politica de Pesquisa e Inovagéo Tecnoldgica

N&o Quero  Muito

id  Avalie a politica de pesquisa e inovagéo teenoldgica quanto ao (a): Média Responder Bom  Bom

Q1 Divuigagao no meio académico? 350 0 0 5000%

Q2 Sua implantagae no &mbita dos cursos das unidades nas quais atua? 4.00 0 0 50.00%

Q3 Estimulo para a participagao em projetos de pesquisa (PIBIG) & de inovagao tecnolégica (PIBIT) por meio de programas de  4.00 0 5000% 0
bolsas mantidos cem recursos préprios ou de agéncias de fomento?

Q4 Viabilizagao de publicagdes cientificas, didatico-pedagogicas, tecnolégicas? 2550 0 0 0

Q5 Previsao da s0e ¢a0 de revista académi tifica? 3.00 0 o 0

Néo Se
Aplica/Ndo
Parcialmente Sei
. »

50.00% o 0 0
0 o 0 50.00%

50.00% o 0 0

50.00% 50.00% 0 0
50.00% o 0 50.00%
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Gréfico 28- Avaliacdo das politicas de pesquisa e inovacgdo tecnoldgica pelos docentes
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Palitica de pesquisa e Inovagao tecnolégica

id  Avalie a politica de pesquisa e inovagao teonol6gica quanto ao (a):

2

Divulgagdie no meio académico?
Q2 Suaimplantagao no Ambito dos cursos das unidades nas quais atua?

Q3 Estimulo para a participagio em projetos de pesquisa (PIBIG) e de inovago tecnolégica (PIBIT) por meio de programas de
bolsas mantidos com recursos proprios ou de agéncias de fomento?

Q4 30 de

cientificas, didai

Q5 Previsdo da e a0 de revista & titica?

N&o Quero  Muito
Média Responder Bom
327 0 9.52%
288 0 952%
294 0 14.29%
271 0 952%
294 0 14.29%

19.05%
14.29%

2381%

14.29%

19.05%

Néo Se
Aplica/Ndo
Parcialmente Sei
6 p Total
2381% 19.05% 0 2857% 21
19.05% 2381% 952% 2381% | 21
9.52% 9.52% 2381% 1905% 21
19.05% 19.05% 19.05% 1905% | 21
1429% 476% 2381% 2381% 21
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Grafico 29- Avaliagdo das politicas de pesquisa e inovagdo tecnoldgica pelos discentes de pds-graduacdo

Politica de pesquisa e Inovagao tecnoldgica

id  Avalie a politica de pesquisa e inovagéo tecnoldgica quanto ao (3):

Q

DivuIgagao no meio académico?

o

o

Sua implantago no &mbito do curso?

Q3 Estimulo para a parlicipagio em projetos de pesquisa (PIBIC)  de inovagao tecnologica (PIBIT) por meio de programas de
bolsas mantidos com recursos préprios ou de agéncias de fomento?

Ndo Quero  Muito
Média Responder Bom
365 0 22.58%
362 o 22.58%
3.56 [ 25.81%

Bom
2581%
2258%

19.35%

Néo Se
Aplica/Nao
Parciaimente sei
isfator Total
2258% 9.68% 3.23% 16.13% 81
2581% 9.68% 3.23% 16.43% | 31
19.35% 6.45% 9.68% 19.35% 81
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Politica de pesquisa e Inovagao tecnolégica

Néo Se
Aplica/Ndo
Néo Quero  Muito Parcialmente Sei
Avalie a politica de pesquisa e inovagao tecnologica quanto ao (a): Média Responder Bom ~— Bom  Satistatori istato ori p Total

Q

Divulgagao no meio académico? 3.25 0 2154% 1231%  24.62% 18.46% 7.69% 15.38% 65

Q:

o

Sua implantagao no Ambito do curso? 3.30 0 1846% 1231%  30.77% 15.38% 4.62% 18.46% 65

Q:

@

Estimulo para a participagao em projetos de pesquisa (PIBIC) & de inovagao tecnologica (PIBIT) por meio de programas de  3.14 o 18.46% 1231%  29.23% 18.46% 9.23% 1231% 65
bolsas mantidos com recursos proprios ou de agéncias de fomento?
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Os graficos 25, 26, 27, 29 e 30 mostram que na avaliacdo do diretor, do coordenador
de curso de graduacdo, dos coordenadores de curso de pds-graduacdo, dos discentes de
pos-graduacao e dos estudantes de graduacdo, prevaleceram as respostas muito bom, bom
ou satisfatério. Vemos no grafico 28, que apresenta resultados da avaliacdo docente, que
24% dos docentes que responderam ao questionario, manifestaram insatisfagdo quanto ao
estimulo para a participacdo em projetos de pesquisa (PIBIC) e de inovacdo tecnoldgica
(PIBIT) e também quanto a previsdo e organizacdo de publicacdo de revista académico-
cientifica. De modo geral, as acdes académico-administrativas para a pesquisa ou iniciacao
cientifica, a inovacdo tecnolégica e o desenvolvimento artistico e cultural foram bem

avaliadas.

3.3.1.7 Politicas institucionais de desenvolvimento da extensao, cultura e esporte

A gestdo organizacional e operacional, orientacdo e avaliagdo das a¢cOes de extensao
universitaria da UFMS s3o de responsabilidade da Coordenadoria de Extensdo da Pré-
Reitoria de Extensdo, Cultura e Esporte. A Politica de Extensdao Universitaria na UFMS é
tracada a partir das deliberacdes do Conselho de Extensdo, Cultura e Esporte (Coex) que, por
sua vez, levam em consideracdo os documentos emanados pelo FORPROEX e as sugestdes
formuladas pela Comissao Central de Extensdo. A Comissdo Central de Extensdo é presidida
pelo chefe da Coordenadoria de Extensdo e é composta por dois representantes para cada
area tematica: Comunicacdo; Cultura; Direitos Humanos e Justica; Educacdo; Meio

Ambiente; Saude; Tecnologia e Producdo, e Trabalho.
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Além da Comissdo Central de Extensdo, campus, centros, faculdades e demais
unidades setoriais da UFMS podem constituir Comissdes Setoriais de Extensdao que atuam
como 6rgdos consultivos das Unidades da Administracdo Setorial, compostas por trés
membros de livre escolha da Direg¢ao entre servidores docentes e técnico-administrativos do
quadro efetivo, lotados na Unidade. O INMA possui uma Comissdo Setorial de Extensao,
composta por quatro docentes. Foram desenvolvidos 07 projetos de extensdao em 2019 com

participacdo de docentes e estudantes como mostrado na Tabela 9.

Tabela 9 - Projetos de extensdao na unidade em 2019

NUmero de NGmero de Numero de estudantes participantes Total de estudantes
Projetos de docentes de graduagdo na
Extensao participantes Bolsistas Voluntarios Unidade
07 - 02 - 213

Fonte: Boletim Oficial/UFMS e PROECE

3.3.1.8 Percepc¢ao da comunidade académica sobre as politicas institucionais de
desenvolvimento da extensao, cultura e esporte

Os resultados da avaliacdo referente a percepg¢ao da comunidade académica sobre as
politicas institucionais de desenvolvimento da extensdo, cultura e esporte sdo apresentados

nos graficos 31 a 36.

Gréfico 31- Avaliacdo das politicas de extensdo, cultura e esporte pelo diretor

Politica de Desenvolvimento da Extenséo, Cultura e Esporte

Néo se
Aplica/Ndo
N&o Quero  Muito Parciaimente sel
id | Avalie a politioa de desenvolvimento da extensio, oultura e esporte quanto ao (a): Média Responder Bom  Bom Responder Total

Q1  Divuigagao no meio

5.00 0 100.00% O o 0 0 ] 1

Q2 ' Suaimplantagdo no 0 ) 0 ] o

Q3 Estimulo para a participa;
ECUrsos proprios ou de

ntos de extens&o, cultura & esporte por meio de programas de bolsas mantidos com 500 0 10000% 0 0 0 0 0 1

Q4 | Incentivo & parii ito local, nacional e internacional? 5.0 0 10000% O ) 0 0 o

Q5 Estimulo para a publicago de revista da UFMS nas de extensdo, cultura e esporte? 6.00 0 10000% O 0 0 0 0 1
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Gréfico 32- Avaliacdo das politicas de extensdo, cultura e esporte pelos coordenadores de graduacdo

Politica de desenvolvimento da extensao, cultura e esporte

Néo Se

Aplica/Ndo
Nao Quero  Muito Parcialmente Sei
id  Avalie a politica de desenvolvimento da extenséo, cultura e esporte quanto ao (a): Media Responder  Bom Bom tistato i istatori e Total
Q1 Divulgagae no meio académico? 5.00 ] 100.00% ] ] o 0 0 1
Q2 Suaimplantagdo no Ambito do curso? 400 o 0 100.00% o o 0 0 1
Q3 Estimulo para a participagao em eventos de extense, cultura e esporie por meio de programas de bolsas mantidos com  4.00 0 0 100.00% 0 ] 0 0 1
Tecursos préprios ou de agéncias de fomento?
Q4 Incentivo & participagdo dos docentes em eventos de &mbite local, nacional e internacional? 4.00 ] 0 100.00% ] o 0 0 1
Q6 Estimulo para a publicagao de revista da UFMS nas areas de extensao, cultura e esporte? 4.00 o 0 100.00% o o 0 0 1
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Gréfico 33- Avaliacdo das politicas de extensdo, cultura e esporte pelos coordenadores de pds-graduacao



Politica de Desenvolvimento da Extenséo, Cultura e Esporte

Néo Se
Aplica/Nao
Néo Quero  Muito Parcialmente sei
id  Avalie a politica de desenvolvimento da extenséo, cultura e esporte quanto ao (a): Media Responder Bom Bom i p Total
Q1 Divulgagao no meio académico? 250 0 0 50.00% o o 50.00% 0 2
Q2 Sua implantagao no Ambito do curso? 250 0 0 5000% ] o 50.00% 0 2
Q3 Estimulo para a parlicipagio em eventos de extensio, cultura e esporte por meio de programas de bolsas mantidos com 350 0 0 5000% 50.00% o 0 0 2
recurses proprios ou de agéncias de fomento?
Q4 Incentivo 4 participagao dos docentes em eventos de 4mbito local, nacional e intemacional? 3.00 0 o o 100.00% o 0 0 2
Q5 Estimulo para a publicagao de revista da UFMS nas dreas de extensao, cultura e esporte? 400 0 0 50.00% o ] 0 5000% 2
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Gréfico 34- Avaliacdo das politicas de extensdo, cultura e esporte pelos docentes

Politica de desenvolvimento da extensao, cultura e esporte

Néo Se
AplicaiNéo
Nio Quero  Muito Parcialmente Sei
id  Avalie a politica de desenvolvimento da extenséo, cultura e esporte quanto ao (a): Média Responder Bom = Bom i i ori P Total
Qi Divuigagao no meio académico? 353 o 1429% 2381%  33.33% 9.52% 0 19.05% 21
Q2 Sua implantagao no &mbito do curso? 313 o 052% 1420%  3333% 14.20% 4.76% 2381% | 21
Q3 Estimulo para a participagio em eventos de extensio, cultura e esporie por meio de programas de bolsas mantidos com 288 o 952% 19.05%  19.05% 19.05% 14.29% 19.05% 21

recUIS0S Proprios ou de agéncias de fomento?
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Gréfico 35- Avaliacdo das politicas de extensdo, cultura e esporte pelos discentes de pds-graduacéo
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Politica de desenvolvimento da extensao, cultura e esporte

id  Avalie a politica de desenvolvimento da extenso, cultura e esporte quanto ao (a):
Q1 Divulgagao no meio académico?
Q2 | Sua implantagdo no ambito do curso?

Q3 Estimulo para a participagao em projetos de extensao, cultura e esporte por meio de programas de bolsas mantidos com
Tecursos proprios ou de agéncias de fomento?
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Grafico 36- Avaliagdo das politicas de extensdo, cultura e esporte pelos discentes de graduagao

Politica de desenvolvimento da extenséo, cultura e esporte

id  Avalie a politica de desenvolvimento da extenséo, cultura e esporte quanto ao (3):

[0}

Divulgagao no meio acadamico?

o

o

Sua implantagio no &mbito do curso?

ok

@

Estimulo para a participagao em projetos de extensao, cultura e esporte por meio de programas de bolsas mantidos com
recursos préprios ou de agéncias de fomento?

50%

N&o Quero  Muito

Média Responder Bom

3.50 0 19.35%
3.50 o 19.35%
3.24 0 19.35%

Néo Quero  Muito

Média Responder Bom

3.04 0 1231% 15.38%
3.04 o 10.77% 16.38%
292 0 9.23% 15.38%

Bom

2258%
22.58%

16.13%

Parcialmente Satisfatério @ Insatisfat6rio

Bom
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Nao Se
Aplica/Nao
Parcialmente Sei
( i ori Total
35.48% 9.68% 3.23% 9.68% 31
35.48% 9.68% 3.23% 9.68% 31
35.48% 12.90% 9.68 6.45% 31
55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95%
Nao Se Aplica/Néo Sei Responder
Néo Se
Aplica/Nao
Parcialmente Sei
atisfatori i Grif P Total
3077% 15.38% 10.77% 1538% 65
29.23% 15.38% 9.23% 20.00% 65
2154% 21.54% 9.23% 2308% = 65

55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95%

Nio Se Aplica/Ndo Sei Responder
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Os graficos 31 até 36 mostram que na avaliacdo das politicas de extensdo, cultura e

esporte, as opc¢bdes por muito bom, bom ou satisfatério prevaleceram em todos os

segmentos. A questdo referente ao estimulo para participagdo em eventos de extensdo,

cultura e esporte por meio de programas de bolsas, foi a que obteve maior percentual de

respostas na opcgdo insatisfatorio entre docentes, discentes de graduacdo e de pods-

graduacdo, conforme é visto nos graficos 34, 35 e 36. Para 50% dos coordenadores de pds-

graduacgdo, a politica de desenvolvimento de extensdo, cultura e esporte, é insatisfatéria

guanto a divulgacdo no meio académico e quanto a sua implanta¢cdo no ambito do curso

(grafico 33).
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Em 2019, foram desenvolvidos sete projetos de extensdo no INMA. Esse niUmero se
manteve em relagdo ao ano anterior. A ampliagdo de programas e projetos relacionados as
atividades culturais e esportivas voltadas aos académicos de graduacao e de pds-graduacao
€ uma das propostas que constam no PDU do INMA. Durante semanas académicas e demais
eventos realizados no INMA, pretende-se introduzir atividades de estimulo a diferentes

habilidades culturais e artisticas, que envolvam académicos e docentes da unidade.

3.3.1.9 Politica institucional de acompanhamento dos egressos

A preocupacdao com a formagdo de um profissional critico, com visdo humanista e
comprometida com as transformagdes sociais tem acompanhado todo o contexto
pedagdgico dos cursos da UFMS. Todavia, a formacgdo profissional, como processo dinamico
que é, exige constante reflexao e revisdao dos procedimentos adotados, o que se dard através
das avaliacoes préprias da Instituicdo e do acompanhamento do egresso.

Neste contexto, a UFMS considera de grande relevancia que sua relagdo com os
estudantes ndo se encerre com o término do curso de graduacdo, mas que prossiga, embora
de forma diferenciada, no decorrer da vida profissional. O acompanhamento ao egresso
desempenha um papel bastante significativo, pois possibilita que se avaliem os cursos da
Instituicdo, de forma direta, e ainda, se verifique o tipo de profissional formado e se o perfil
apresentado vem ao encontro dos objetivos delineados no Projeto Pedagdgico de cada
Curso.

O INMA, até o presente momento, nao realiza a¢des formais de acompanhamento de
egressos, mas no PDU ha acGes previstas que podem melhorar essa politica, como, por
exemplo, manter registros atualizados dos egressos, promover atividades de interacdo entre
os estudantes dos cursos do INMA e os egressos, o que pode ser feito via projetos de
extensdo/pesquisa, participacdo de egressos em semanas académicas e outros eventos da

unidade.

3.3.1.10 Percep¢do da comunidade académica sobre a politica institucional de
acompanhamento dos egressos

Nesta secdo sdo apresentados os graficos 37 a 40, que mostram os resultados da
avaliacdo em relacdo a percepc¢do da comunidade académica quanto ao acompanhamento

de egressos.



Gréfico 37- Avaliagdo das politicas de acompanhamento de egressos pelo diretor

Politica de Acompanhamento dos Egressos

Nao Se
Aplica/Ndo
Nao Quero  Muito Parcialmente Sei
id Avalie a politica de acompanhamento dos egressos quanto ao (a): Média Responder  Bom Bom o isfato 5 Total
Qi Existéncia e divuigago de ismos de de egressos? 4.00 0 0 100.00% [ 0 0 0 1
Q2 Atualizagdo sistematica de informagdes a respeito da continuidade na vida académica ou da insergao profissional? 5.00 1] 100.00% o o 0 o 0 1
Q3 Estudo comparative entre a atuagio do egresso e a formagao recebida, subsidiando agdes de melhoria relacionadas 35 4.00 0 0 100.00% [ 0 0 0 1
‘demandas da sociedade & do mundo do trabalho?
Q4 Existéncia de proposighes de agdes inovadoras? 5.00 0 10000% 0 o 0 0 0 1
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Gréfico 38- Avaliacdo das politicas de acompanhamento de egressos pelos coordenadores de graduagdo

Politica de Acompanhamento dos Egressos

Niio Se
Aplica/Ndo
N&o Quero Muito Sei
id Avalie a politica de acompanhamento dos egressos quanto ao (a): Média Responder Bom Bom G ori G D Total
Q1 Existéncia e ¢do de ismos de de egressos? 300 0 0 0 100.00% 0 0 o 1
Q2 Atualizagio sistematica de informagbes a respeito da continuidade na vida académica ou da insergao profissional? 300 [ 0 0 100.00% 0 ] o 1
Q3 Estudo comparativo entre a atuagao do egresso e a formagao recebida, subsidiando agdes de melhoria relacionadas as 3.00 0 0 0 100.00% 0 0 a 1
demandas da sociedade e do mundo do trabalho?
Q4 Existéncia de proposigdes de agdes inovadoras? 3.00 0 o 0 100.00% 0 0 o 1
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Gréfico 39- Avaliacdo das politicas de acompanhamento de egressos pelos coordenadores de pds-graduacdo



Politica de Acompanhamento dos Egressos

Néo Se
Aplica/Nao
N&o Quero  Muito Parcialmente sei
id  Avalie a politica de acompanhamento dos egressos quanto ao (a): Media Responder Bem Bom 6 i i p Total
Qi | Existéncia e divulgagao de mecanismos de acompanhamento de egressos? 150 o 0 0 0 50.00% 50.00% 0 2
Q2 | Atualizagao sistemética de informagoes a respeite da continuidade na vida académica ou da insergao profissional? 1.00 o 0 0 0 0 100.00% 0 2
Q3 Estudo comparative entre a atuagao do egresso e a formagao recebida, subsidiando agdes de melhoria relacionadas s 1.00 ] 0 0 0 0 100.00% 0 2
demandas da seciedade & do mundo do trabaino?
Q4 | Existéngia de proposigdes de agdes inovadoras? 1.00 ] 0 0 0 o 100.00% 0 2
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Gréfico 40- Avaliacdo das politicas de acompanhamento de egressos pelos docentes
Politica de Acompanhamento dos Egressos
Nio Se
AplicaiNao
Néio Quero Muito Parcialmente sei
id  Avalie a politica de acompanhamento dos egressos quanto ao (2): Média Responder Bom Bom ori isfatori P Total
Q1 Existéncia e divuigagao de mecanismos de acompanhamento de egressos? 208 0 0 952% 1429% 952% 28.57% ag10% 21
Q2 Atualizaggo sistematica de informagdes a respeito da confinuidade na vida académica ou da insergao profissional? 200 0 0 |952% 9.52% 952% 28.57% 4286% | 21
Q3 Estudo comparativo entre a atuagao do egresso e a formagao recebida, subsidiando agdes de melhoria relacionadas as 217 0 476% 476%  9.52% 14.29% 2381% 4286% 21
demandas da sociedade e do mundo do trabalho?
Q4 Existéngia de proposigdes de agoes inovadoras? 208 0 476% 476%  9.52% 952% 28.57% 4286% | 21
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Os graficos 39 e 40 mostram que houve elevado percentual de respostas no item

insatisfatério entre coordenadores de cursos de pds-graduacdo e entre os docentes.

Provavelmente, isso se deve ao fato de ndo existirem acdGes efetivas no ambito da unidade

qguanto as politicas de acompanhamento de egressos. A utilizacdo de redes sociais € um

caminho que estd sendo apontado para efetivacdo dessa meta.
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3.3.1.11 Politica institucional para internacionalizagao

No campo das relagGes internacionais, a UFMS considera estratégica a consolidacao
dos acordos de cooperacdo cientifica e tecnoldgica e dos intercambios estudantis e de
interagao cultural que possibilitam criar oportunidades de aprimoramento profissional e
capacitacdo aos estudantes de graduacdo, graduados e pds-graduados.

Ha parcerias, convénios e projetos que oferecem mobilidade académica internacional
aos estudantes de graduacdo, como o programa Santander Luso-brasileiras Universidades,
os projetos Erasmus Mundus — lbrasil e Erasmus Mundus (Projeto EBW+). Ha ainda
estudantes participantes do Programa Ciéncias sem Fronteiras, em intercambio académico.
A internacionalizacdo também se faz presente nos cursos de pds-graduacao stricto sensu,
uma vez que estudantes de outros paises participam de atividades relacionadas aos

programas de mestrado e doutorado.

3.3.1.12 Percepg¢ao da comunidade académica sobre a politica institucional para
internacionalizagao

Nesta secdo é apresentada a percepcdo da comunidade académica quanto a
guestdes relacionadas com a politica institucional para internacionalizacdo. Os resultados

estdo nos graficos 41 a 46.

Gréfico 41- Avaliagdo das politicas para internacionalizagdo pelo diretor

Politica para a Internacionalizagéo

Néo Se
Aplica/Ndo
Nao Quero  Muito Parcialmente Sei

id  Avalie a politica para a internacionalizagéo quanto ao (a): Média Responder Bom Bom Satisfatorio i ori p Total

Q

Sua articulagao com o PDI? 5.00 0 100.00% 0O 0
Q:

o

Divulgagao no meio académico? 500 100.00%

Q:

@

Sua implantagao ne &mbito do curso? 5.00 100.00%

Q4 | Previsao de atividades voltadas para programas de cooperagao e intercambio? 5.00 100.00%

e o e o o
o o e o o

0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0

o o o o

o

]

Existéncia de 3 avel por acordos e convénios internacionais de ensino e de mobilidade 5.00
dacente & estudants?

100.00%

Qi

&

Propasigies de agdes inovaderas para a mebilidade académica intemagional? 5.00 0 100.00% 0 o (] o o 1
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Grafico 42- Avaliagdo das politicas para internacionalizagdo pelos coordenadores de graduagdo

Politica para a Internacionalizagéo

Nao Se
Aplica/Nao
Ndo Quero  Muito Parcialmente Sei
id  Avalie a politica para a internacionalizagéo quanto ao (a): Média Responder Bom  Bom istato i tistato P Total
Q1 Sua arficulagio com o PDI? 4.00 0 0 100.00% 0 0 0 o 1
Q2 Divulgagdo no meio académico? 4.00 ] 0 100.00% 0 0 4] o 1
Q3 Sua implantagao no &mbito do curso? 4.00 o 0 100.00% 0 0 o o 1
Q4 Previsdo de atividades voltadas para programas de cooperagdo e intercdmbio? 200 0 0 o 0 100.00% 0 o 1
Q5 Existéncia de 30, avel por acordes e convénios intemacionais de ensino e de mobilidade 200 ] 0 o 0 100.00% o o 1
docente e estudante?
a6 icoes de agdes ir paraa i é i 200 0 0 o 0 100.00% 0 o 1
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Gréfico 43- Avaliagdo das politicas para internacionalizagdo pelos coordenadores de pds-graduagdo

Politica para a Internacionalizagao

Nao Se
Aplica/N&o
Ndo Quero  Muito Parcialmente Sei
id  Avalie a politica para a internacionalizagdo quanto ao (a): Média Responder Bom Bom 6 i i isfatori P Total
Q1 Sua articulagio com o PDI? 250 [ 0 0  5000% 50.00% 0 0 2
Q2 Divuigagao no meio académico? 250 a 0 0 5000% 50.00% 0 0 2
Q3 Sua implantagdo no ambito do curso? 250 o 0 0  5000% 50.00% 0 0 2
Q4 Previsao de atividades voitadas para de 20 & interca 150 a ] 0 50.00% 50.00% 0 2
Q5 Existéncia de 30, vel por izar acordos e convénios intemacionais de ensino e de mobilidade docente  1.50 o [ ] 0 50.00% 50.00% 0 2
& estudante?
=) igdes de agdes i para a mobili émica i i 1.00 [ ] 0 ] 100.00% 0 2
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Gréfico 44- Avaliacdo das politicas para internacionalizagdo pelos docentes
Politica para a Internacionalizagao
Nao Se
AplicaiNéo
Néo Quero  Muito Parcialmente Sei
id  Avalie a politica para a internacionalizagao quanto ao (a): Média Responder Bom Bom istatori P Total
Qi Sua articulagio com o PDI? 262 0 952% 0O 19.05% 2381% 9.52% 3810% 21
Q2 Divuigagao no meic académico? 250 0 476% 4.76%  23.81% 19.05% 14.29% 3333% | 21
Q3 Sua implantagio no ambito do curso? 229 0 476% 4.76%  14.20% 2381% 19.05% 3333% 21
Q4 Previsao de atividades vofiadas para de gao e 243 0 476% 4.76%  23.81% 14.29% 19.08% 3333% | 21
Q5 Existéncia de setor responsavel por sistematizar acordos & convenios internacionais de ensino & de mobilidade docente & 280 0 476% 476%  88.10% 19.05% 476% 2857% 21

estudante?
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Gréfico 45- Avaliagdo das politicas para internacionalizagdo pelos discentes de pds-graduagao
Politica para a Internacionalizagao
Néo Se
AplicaiNo
Nao Quero  Muito Parcialmente Sei
id | Avalie a politica para a internacionalizagéo quanto ao (a): Media Responder Bom  Bom i i isfator D Total
Q1 Divuigagao no meio académico? 319 0 1290% 2258% 32.26% 6.45% 12.90% 12.90% 31
Q2 | Suaimplantagao no dmbito do curso? 227 0 16.13% 16.13%  25.48% 5.45% 2.68% 1613% 81
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Gréfico 46- Avaliacdo das politicas para internacionalizagdo pelos discentes de graduagao

Politica para a Internacionalizagéo

Ndo Se
AplicaiNao
Ndo Quero Muito Parcialmente sei
id  Avalie a politica para a internacionalizagéo quanto ao (a): Média Responder Bom Bom  Satisfatorio 6 Gri p Total

Q1 Divulgagao no meio académico? 250 0 6.15% 462%  10.77% 18.46% 12.31% 47.69% 65

Q2 Sua implantagdo no &mbito do curso? 252 0 615% 3.08%  10.77% 16.92% 10.77% 52.31% 65

AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2019/1 - Politica para a Internacionalizacio =

o I
A
[\S
o
¢ 0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 00% 95%

Nio Quero Responder Muito Bom Bom Satisfatorio Parcialmente Satisfatéric @ Insatisfatorio Nao Se Aplica/Nao Sei Responder

Fonte: SIAI/AGETIC (2019)

De acordo com o grafico 41, o diretor avaliou como muito boa a politica para
internacionalizacdo. Conforme o grafico 42, para o coordenador de curso de graduacdo
alguns aspectos estdo bons, como, por exemplo, a articulagdo com o PDI, mas outros pontos,
como a proposicao de agdes inovadoras para mobilidade académica internacional, sao
parcialmente satisfatérios. Apenas 50% dos coordenadores de curso de pds-graduagao
consideraram satisfatérios os pontos referentes a articulagdo com o PDI, a divulgagdao no
meio académico e a implanta¢dao no ambito do curso; a proposi¢cdao de acdes inovadoras para
mobilidade académica internacional foi considerada insatisfatéria por 100% dos
coordenadores de curso de pds-graduacdo (grafico 43). O grafico 44 sugere que, na
percepc¢do dos docentes, a politica para internacionalizacdo ainda ndo é satisfatdria para a
maioria. Os graficos 45 e 46 trazem os resultados das avaliacdes feitas com os estudantes de
pds-graduacao e de graduacao, respectivamente. De modo geral a avaliacao foi boa entre os
estudantes de pds-graduacdo, mas entre os discentes de graduacdo ficou em torno de 20%

0s que consideraram que as politicas estao muito boas, boas ou satisfatoérias.

Ao longo de 2019, novas ac¢les foram introduzidas na UFMS em relacdo a politicas
para internacionalizacdo. As prdoximas avaliacOes institucionais poderdo refletir o efeito

dessas agoes.

3.3.2 Dimensao 4: Comunica¢do com a Sociedade

Essa dimensdo apresenta a comunicacdo do Instituto de Matematica e da UFMS com

a sociedade, o que inclui o publico interno e externo.



3.3.2.1 Comunicagao da Unidade Setorial com a comunidade interna e externa

A comunicagdao do

INMA com a comunidade

55

interna e externa ¢é feita,

principalmente, pelo site do INMA. S3o também utilizadas redes sociais e e-mails. As

informacgdes sdo atualizadas com frequéncia varidvel, conforme a necessidade. Os meios

utilizados para essa comunicacdo atendem satisfatoriamente ao seu objetivo.

Ha também, a disposicdo da comunidade, a Ouvidoria da UFMS, que tem por

objetivo atuar no pds-atendimento através de um canal de comunica¢do direta entre o

cidaddo e a Instituicdo visando o aprimoramento das ag¢des e servicos prestados pela

Universidade Federal de Mato Grosso do Sul (UFMS).

3.3.2.2 Percepgao da comunidade académica sobre a comunicacdo da UFMS com a

comunidade interna e externa

Os graficos 47 a 53 apresentam os resultados sobre a percepcdo da comunidade

académica quanto a comunicacdao da UFMS com a comunidade interna e externa.

Gréfico 47- Avaliacdo da comunicagdo da UFMS com a comunidade pelo diretor

Comunicagéo da UFMS com a Comunidade Interna e Externa

Néo Se
Aplica/Nao
Néo Quero  Muito Parcialmente Sei
id Avalie a comunicagio da UFMS com a comunidade interna e externa quanio ao (a): Média Responder Bom Bom Satisfatori isfato P Total
Q1 Eficiéncia (funcionamento, diversificagao, clareza) dos canais de comunicagao para a divulgagao de informagdes de cursos, 5.0 0 100.00% © ] 0 ] ] 1
de programas, da extensic e da pesquisa?
Q2 Mecanismos de transparéncia institucional e de ouvidoria que gerem subsidios para a melhoria da qualidade institucional? 5.00 0 100.00% © o 0 o o 1
Q3 Acesso as informagdes acerca dos resuliados da avaliagio extema? 5.00 0 100.00% © [ 0 [ [ 1
Q4 Publicagao de documentos institusionais relevantes? 00 0 100.00% © o 0 o o 1
Q5 Acesso as informagdes acerca dos resuliados da avaliagao inerna e extema? 5.00 0 100.00% © 0 0 0 0 1
Q6 Proposigoes de agbes inovadoras em comunicagao institucional? 00 0 100.00% © ] 0 ] ] 1
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Gréfico 48- Avaliagdo da comunicagdo da UFMS com a comunidade pelos coordenadores de graduagao



Comunicagao da UFMS com a comunidade interna e externa

Nao Se
Aplica/Néo
Néo Quero  Muito Parcialmente Sei
id Avalie a comunicagdo da UFMS com a comunidade interna e externa quanto ao (a): Média Responder Bom Bom i Ol i it 6 P Total
Q1 Eficiéncia (funcionamento, diversificagao, clareza) dos canais de licagdo para a di 40 de i Oes de 5.00 0 100.00% o 0 o 0 0 1
cursos, de programas, da extensao e da pesquisa?
Q2 de &nci: itucic e de ouvidoria que gerem subsidies para a melhoria da qualidade institucional?  5.00 0 100.00% [ 0 o 0 0 1
Q3 Acessoas informagdes acerca dos resultados da avaliagao externa? 5.00 0 100.00% 0 0 o 0 0 1
Qa4 &0 de 5.00 0 100.00% 0 0 o 0 0 1
Q6 Acesso as informagdes acerca dos resultados da avaliagio interna e extema? 500 0 100.00% (] 0 o 0 0 1
Q6 icoes de agbes ir em &0 i 400 0 o 100.00% 0 o 0 0 1
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Gréfico 49- Avaliacdo da comunicagdo da UFMS com a comunidade pelos coordenadores de pds- graduagdo

Comunicagao da UFMS com a Comunidade Interna e Externa

Néo Se
Aplica/Ndo
Ndo Quero  Muito Parcialmente Sei
id  Avalie a comunicagéo da UFMS com a comunidade interna e externa quanto ao (a): Média Responder Bom  Bom istato i istator P Total
Q1 Eficiéncia (funcionamento, diversificagao, clareza) dos canais de icagao para a di 30 deii Ses de curses,  4.50 0 50.00% 50.00% 0 0 0 0 2
de programas, da exiens&o e da pesquisa?
Q2 de éncia institucional e de ouvidoria que gerem subsidios para a melnoria da qualidade institugional?  4.00 0 5000% 0 50.00% 0 0 0 2
Q3 Acesso as informagdes acerca dos resultados da avaliagao extema? 5.00 o 5000% 0 0 0 0 5000% = 2
Q4 20 de 250 0 o 0 50.00% 50.00% 0 0 2
Q5 Acesso as informagdes acerca dos resultados da avaliagio intema e extema? 3.00 o o 0 100.00% 0 0 0 2
=8 igoes de agoes i em icaga 4.00 0 5000% 0 50.00% 0 0 0 2
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Gréfico 50- Avaliagdo da comunicagdo da UFMS com a comunidade pelos docentes
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Comunicagéo da UFMS com a comunidade interna e externa

id  Avalie a comunicagdo da UFMS com a comunidade interna e externa quanto ao (a):

Eficiéncia (funcionamento, diversificagao, clareza) dos canais de
de programas, da extensao e da pesquisa?

&0 para a de cursos,

de &

& de ouvidoria que gerem subsidios para a melhoria da qualidade institucional?
Acesso as informages acerca dos resultados da avaliagao extema?

Publicagio de documentos institucionais relevantes?

N&o Quero  Muito

Média Responder Bom

341

344

338

0 952%
0 952%
0 9.52%
0 952%

28.57%

33.33%

23.81%

23.81%
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Gréfico 51- Avaliacdo da comunicagdo da UFMS com a comunidade pelos discentes de pds-graduagao

Comunicagéo da UFMS com a comunidade interna e externa

id  Avalie a comunicagéo da UFMS com a comunidade interna e externa quanto ao (a):
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Ndo Se
Aplica/Nao
Parcialmente Sei
i i Total
28.57% 14.29% 0 1905% 21
14.20% 19.05% 0 2381% 21
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Gréfico 52- Avaliagdo da comunicagdo da UFMS com a comunidade pelos discentes de graduagdo



Comunicagao da UFMS com a comunidade interna e externa

Nao Se
Aplica/Ndo
Nio Quero  Muito Parcialmente Sei
id Avalie a comunicagdo da UFMS com a comunidade interna e externa quanto ao (a): Média Responder Bom Bom  Satisfatorio 6 Oris p Total
Q1 Eficiénia (funcionamento, diversificagao, clareza) dos canais de comunicagdo para a divulgagao de informagdes de curses,  3.27 0 18.46% 23.08%  27.60% 10.77% 12.31% 769% 86
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Q3 Acesso as informagdes acerca dos resultados da avaliagao extema (ENADE, Conceito Preliminar de Curso, Conceito 3.06 0 923% 2154% 24.62% 13.85% 10.77% 20.00% 65
Cursa)?
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Grafico 53- Avaliagdo da comunica¢do da UFMS com a comunidade pelos técnico-administrativos
Comunicagéo da UFMS com a comunidade interna e externa
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id  Avalie a comunicagdo da UFMS com a comunidade interna e externa quanto ao (a): Média Responder Bom Bom  Satisfatorio i i Oris P Total
Q1 Eficiéncia (funcionamento, diversificagao, clareza) dos canais de ‘comunicagac para a divulgagao de informagdes de cursos, 417 o 50.00% 1667% 33.33% o o o 6
de programas, da extensdo e da pesquisa?
Q2 Mecanismos de transparéncia institucional e de ouvidoria que gerem subsidios para a melhoria da qualidade institucional? 433 0 66.67% 0 33.33% o o o 6
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Qs de agbes inovaderas em comunicagao institucienal? 383 o 33.33% 1667% 50.00% o o o 6
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Fonte: SIAI/AGETIC (2019)

A percepcdao da comunidade académica quanto a comunicacdo da UFMS com a

comunidade interna e externa foi avaliada pelo diretor e coordenador de graduagao como

muito boa (graficos 47 e 48). Nos segmentos de coordenadores de pds-graduacao, docentes,

técnico-administrativos, discentes de graduacdo e discentes de pods-graduacdo, houve

predominio das respostas muito bom, bom e satisfatério (gréficos 49 a 53). Os maiores

percentuais de insatisfacdo ocorreram entre discentes de graduacdo, notadamente nos itens

sobre a eficiéncia dos canais de comunicacdo para divulgacdo de informacgGes de cursos, de
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programas, da extensdo e da pesquisa e acesso as informacdes acerca de resultados de

avaliagdo externa (grafico 52).

3.3.3 Dimensdo 9: Politica de Atendimento aos Discentes

Na dimensdo 9 sdo expostas as politicas de atendimento aos discentes, envolvendo
os programas de atendimento aos estudantes e os programas de apoio a realizacdo de

eventos internos, externos e a producgao discente.

3.3.3.1 Politica de atendimento aos discentes

A Coordenadoria de Integracao e Assisténcia Estudantil, da Pro-Reitoria de Assuntos
Estudantis (PROAES), é a unidade responsavel pela coordenacdo, execucdo,
acompanhamento e avaliacdo da politica de assisténcia estudantil e acompanhamento das

acOes dirigidas ao estudante em situa¢do de vulnerabilidade socioeconémica.

A UFMS oferece diversos programas de apoio pedagodgico e financeiro como estimulo
a permanéncia discente:

- Projetos de extensdo - com oferecimento de bolsas;

- A¢Oes de desporto - com oferecimento de bolsas;

- AcGes de cultura - com oferecimento de bolsas;

- Projetos de pesquisa - com oferecimento de bolsas;

- Programa de monitoria - com oferecimento de bolsas;

- Cursos de nivelamento para calouros;

- Acdo de Atencdo a Saude do académico;

- Assisténcia estudantil;

- Bolsa Permanéncia/UFMS;

- Bolsa Permanéncia/MEC;

- Auxilio Alimentacao;

- Auxilio Emergencial;

- Auxilio Creche;

- Auxilio Moradia;



e bolsas no Instituto de Matematica em 2019.

Tabela 10 - Numero de estudantes beneficiados por Auxilios e bolsas - 2019

- Suporte Instrumental/KIT.

60

Na Tabela 10 estdo apresentados os nimeros de estudantes que receberam auxilios

Tipo de auxilio/bolsa Numero de estudantes
Permanéncia 12
Moradia 04
Creche -
Emergencial -
Alimentagdo -
Atleta -
Esporte universitario 01
Mais cultura -
Total 17

Fonte: PROECE

3.3.3.2. Percepcao da comunidade académica sobre a politica de atendimento aos

discentes

Nesta secdao s3ao apresentados os graficos 54 a 59, que mostram os resultados da

avaliacdo da comunidade académica a respeito da politica de atendimento aos estudantes.

Gréfico 54- Avaliagdo da politica de atendimento aos estudantes pelo diretor
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Grafico 55- Avaliagdo da politica de atendimento aos estudantes pelos coordenadores de graduagdo

Politica de Atendimento aos Estudantes
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Qa1 g! de i e & (bolsas e auxilios)? 4.00 0 0 100.00% 0 0 0 o 1
Q2 g de i 30 de espagos, equi adaptados as deficiéncias, tecnologias assistivas)? 4.00 0 0 100.00% 0 0 0 0 1
Q3 g deir ao e de estagios nao & 4.00 o 0 100.00% 0 0 (1] o 1
Q4 Apoio psicopedagdgico? 4.00 o 0 100.00% 0 0 o o 1
Q5 Sua execugdo em todos os setores ogi ini i dai iica 4.00 ] 0 100.00% 0 0 o o 1
Q6 igoes de agOes ir para o 400 o 0 100.00% ) 0 [ ("] 1
AVALIACAO COORDENADOR DE CURSO DE GRADUAGAQ - 2019/1 - Politica de Atendimento aos Estudantes =
Q
b‘.o
o i%
5
o NQQ
N P
\0' G
o b‘-QQ
D z
(SRS
bb hpﬁ
) z
(SRS
& b‘-QQ
@'&\ o”
N
o k°°

Sac
\@\x@b@ SRS SRR L R L N S O s LGP LA LA S \Qe"“’
[\S

® Nio Quero Responder @ Muito Bom Bom Sati io @ Pardi Sati io @ i i Ndo Se Aplica/Néo Sei Responder

Fonte: SIAI/AGETIC (2019)

Grafico 56- Avaliagdo da politica de atendimento aos estudantes pelos coordenadores de pds- graduagdo

Politica de Atendimento aos Estudantes
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id  Avalie a politica de atendimento aos estudantes quanto ao (a): Média Responder Bom Bom Satisfatori i isfatori P Total
Qat g de e & (bolsas e auxilios)? 3.00 0 o o 50.00% 0 0 50.00% 2
Q2 Prog de ibi 30 de espagos, equi daptados as deficiénci i 3.00 [ 0 0 50.00% 0 [ 50.00% 2
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Gréfico 57- Avaliacdo da politica de atendimento aos estudantes pelos docentes
Politica de Atendimento aos Estudantes
Néo Se
AplicaiNgo
N&o Quero  Muito Parcialmente Sei
id  Avalie a politica de atendimento aos estudantes quanto ao (a): Média Responder Bom = Bom bri Gri bri P Total
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Gréfico 58- Avaliacdo da politica de atendimento aos estudantes pelos discentes de pds-graduagdo

Politica de Atendimento aos Estudantes
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Gréfico 59- Avaliacdo da politica de atendimento aos estudantes pelos discentes de graduagdo

Politica de Atendimento aos Estudantes

Néo Se
Aplica/Nao
Néo Quero  Muito Parcialmente Sei
id  Avalie a politica de atendimento aos estudantes quanto ao (): Média Responder Bom — Bom  Satisfatori isfato Gri p Total
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A politica de atendimento aos estudantes foi considerada muito boa pelo diretor
(grafico 54), boa pelo coordenador de curso de graduacao (gréfico 55) e satisfatéria pelos
coordenadores de curso de pds-graduacdo (grafico 56). Nas respostas dos docentes observa-
se que 19% estdo insatisfeitos com programas de acessibilidade (grafico 57). Os discentes de
graduacdo, de forma geral, avaliaram bem as politicas de atendimento aos estudantes
(grafico 59). Os discentes de pods-graduacdo manifestaram-se mais insatisfeitos dos que os
discentes de graduacdo, principalmente quanto aos programas de acolhimento e
permanéncia (grafico 58).

No ano de 2019, o Instituto de Matematica recebeu 12 bolsas de monitoria, sendo 06
em cada semestre; 16 bolsas do PIBID e 17 bolsas de Residéncia Pedagdgica. Além desses, 04
académicos do Curso de Matematica — Licenciatura foram contemplados com bolsa de
extensdo e 01 com bolsa de iniciacdo cientifica.

No PDU, o INMA propde como meta a ampliacdo de acdes para a saude fisica e
mental dos estudantes, além do atendimento educacional especializado aos académicos que
possuam deficiéncias ou altas habilidades. Para alcancar essa meta, algumas acdes
propostas sao:

e arealizacdo de oficinas com profissionais especializados para orientar professores na
interacdo com esses académicos e também para lidar com problemas como
depressao e desmotivacao entre os estudantes;

e aumentar a oferta de monitoria de ensino a estudantes com deficiéncias e altas

habilidades.
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3.3.3.3 Politicas institucionais e agoes de estimulo a produgio discente e a participagdo em eventos

A UFMS, por meio da Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis, oferece o Auxilio para
Participacao de Estudantes em Eventos — APEE. O APEE tem por objeto contribuir com a
formacao académica dos estudantes regularmente matriculados nos cursos de graduacgao e
de pds-graduacdo stricto sensu da UFMS, com o apoio financeiro para participacdo em
conferéncias, congressos, cursos e outros eventos de carater cientifico, técnico-cientifico, de
inovacdo, de empreendedorismo, artisticos e culturais.

O APEE é oferecido em diversas modalidades, abrangendo: a participacdo individual
ou coletiva de estudantes de graduacdo em eventos cientificos, tecnolégicos ou de inovacao,
de carater cientifico, cultural, esportivo académico e de empreendedorismo, com convite da
organizacao do evento, ou para apresentacdo de trabalho; a participacdao coletiva de
estudantes para representacdo institucional da UFMS: Empresas Juniores, Atléticas,
Diretério Central dos Estudantes (DCE), Ligas Académicas, Programa de Educac¢do Tutorial
(PET), Grupos Artisticos ou outras formas de representacdo; e a participacdo individual de
estudante de programa de pds-graduacao stricto sensu (PPG) para apresentar trabalhos em

eventos cientificos.

3.3.3.4 Percepc¢ao da comunidade académica sobre as politicas institucionais e a¢Ges de
estimulo a producgado discente e a participacdo em eventos

A percepcdo da comunidade académica sobre politicas institucionais e a¢des de
estimulo a producdo discente e a participacdo em eventos foi avaliada nos seguintes
segmentos: diretor, coordenadores, docentes, estudantes de graduacdao e estudantes de

pods-graduacdo. Os graficos 60 a 65 apresentam os resultados obtidos, por segmento.

Gréfico 60- Avaliagdo das politicas institucionais e acdes de estimulo a producdo discente e a participagdo em
eventos pelo diretor
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Politica Institucional e Agées de Estimulo & Produgao Estudante e a Participagao em Eventos
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Gréfico 61- Avaliagdo das politicas institucionais e a¢des de estimulo a producdo discente e a participagdo em
eventos pelos coordenadores de graduagdo
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Gréfico 62- Avaliagdo das politicas institucionais e agdes de estimulo a produgao discente e a participagao em
eventos pelos coordenadores de pds-graduacdo
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Gréfico 63- Avaliagdo das politicas institucionais e a¢des de estimulo a produgdo discente e a participagdo em
eventos pelos docentes
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Politica institucional e agdes de estimulo & produgao estudantil e a participagao em eventos
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Grafico 64- Avaliagdo das politicas institucionais e agdes de estimulo a produgao discente e a participagao em
eventos pelos discentes de pds-graduagdo
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Gréfico 65- Avaliagdo das politicas institucionais e a¢des de estimulo a producdo discente e a participagdo em
eventos pelos discentes de graduagdo

Politica Institucional e Agdes de Estimulo & Produgéo Estudantil e & Participagéo em Eventos
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O diretor da Unidade e o coordenador de curso de graduacdo avaliaram bem as
politicas institucionais e a¢des de estimulo a producdo discente e a participagdo em eventos
(graficos 60 e 61). Para 50% dos coordenadores de cursos de pds-graduacdo essas politicas
sao apenas parcialmente satisfatérias (grafico 62). Na avaliagcdao dos docentes prevaleceram
as indicacdes em muito bom, bom ou satisfatério, mas cerca de 20% consideraram
insatisfatérios tanto o apoio financeiro ou logistico para organizacdo e participacdo em
eventos, quanto o apoio a producdo académica e a sua publicacdo (grafico 63). Esses dois
pontos também foram considerados insatisfatérios para mais de 22% dos estudantes de pds-
graduacdo, mas satisfatorios, bons ou muito bons para quase metade dos estudantes desse
segmento (grafico 64). Mais de 30% dos estudantes de graduacdo marcaram a op¢ao ndo se
aplica/ndo sei responder e quase metade deles optaram por muito bom, bom ou satisfatdrio
(grafico 65).

No ano de 2019 foram concedidas ao INMA bolsas nas seguintes modalidades: Auxilio
para Apoio Pedagdgico (2 bolsas) , Esporte (1 bolsa), Auxilio para Participacdo em Eventos e

Competicdes (1 bolsa) e Auxilio em Projetos Académicos (1 bolsa).

3.4 EIXO 4 - Politicas de Gestao

No Eixo 4 serdo descritas as politicas de Gestdao da UFMS, bem como a identificacao
das potencialidades e fragilidades, das dimensdes: politicas de pessoal; organizacdo e gestao

da Instituicao; e sustentabilidade financeira.

3.4.1 Dimensdo 5: Politicas de Pessoal

A Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas e do Trabalho (PROGEP) é a unidade responsavel
pelo planejamento, coordenacdo e execucdo das atividades de administracdo de pessoal e
de recursos humanos da UFMS. As politicas de pessoal também sdo desenvolvidas pela
Divisdo de Formacdo de Professores, Articulacdo e Aperfeicoamento Pedagdgico (DIFOR), e
divisdo da Secretaria Especial de Educacdo a Distancia e Formacdo de Professores (SEDFOR).

A Gestdo de Pessoas é umas das grandes prioridades da Administracdo da UFMS,
objetivando viabilizar e fortalecer a politica de recursos humanos, proporcionando nao
apenas um aumento significativo no quantitativo da forca de trabalho, bem como a

capacitacdo e qualificacdo dos servidores, mas acima de tudo qualidade de vida no trabalho.
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3.4.1.1 Titulagdo do corpo docente

O corpo docente do Instituto de Matematica é composto por 100% de mestres e
doutores, e por 100% de docentes em tempo integral, distribuido conforme apresentado na

Tabela 11.

Tabela 11 - Titulagdo e regime de trabalho dos docentes do Instituto de Matematica

Titl;lea?rérzgﬁ:g(i)me Integral Parcial Horista Total
Doutor 32 0 0 32
Mestre 6 0 0 6
Especialista 0 0 0 0
Total 38 0 0 38

Fonte: SECAD/INMA

3.4.1.2 Politica de capacitagdo docente e formagao continuada

A politica de capacitacdo segue as normas gerais para a capacitacdo do Docente
integrante da Carreira do Magistério Superior, aprovadas na UFMS, que propicia a sua
participacdo em cursos de pdés-graduacdo stricto sensu, compreendendo programas em
niveis de mestrado e doutorado e ainda, estagio pds-doutoral. Os critérios de selecdo,
priorizacdo e qualificacdo para os afastamentos dos docentes, seguem os seguintes
principios: a) desempenho académico do docente; b) o plano de estudos do docente; c) a
expectativa de sua contribuicdo futura para a UFMS; e, d) o credenciamento do Curso de
Mestrado e Doutorado, no pais, pela Capes.

As normas estdo publicadas na pagina da PROGEP, no portal da Universidade, e estao
de acordo com a Politica e as Diretrizes para o Desenvolvimento de Pessoal da administracdo
publica federal (Decreto n2 5.707/2006).

Na Tabela 12 é apresentado o quantitativo de docentes em qualificacdo académica

no ano de 2019.

Tabela 12 - Tabela com numero de docentes em qualificagio académica em programas de mestrado e
doutorado em 2019 (afastados ou ndo)
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Pds-doutorado Doutorado Mestrado

3 2 0

Fonte: COAC/INMA

Também, como politica, hd o Programa de Capacitacdo e Qualificagdo, com o
objetivo de oportunizar a participacdo dos docentes em atividades que visem sua
capacitagao profissional permanente e a formacgdo e aperfeicoamento pedagdgico de forma
continuada. O Programa tem suas acOes publicadas no Plano Anual de Capacita¢cdo dos
Servidores da UFMS, também disponivel no portal da Universidade e amplamente divulgado
aos docentes.

Mais informacdes sobre o plano estdo disponiveis na pagina eletronica da Progep
(https://progep.ufms.br/coordenadorias/desenvolvimento-e-
recrutamento/capacitacao_qualificacao).

Na Tabela 13 estdo apresentados os dados de participagdao docente nos cursos e de

recebimento de auxilio para participacdo em eventos.

Tabela 13 - Participagdo em cursos e auxilio para eventos

Tipos de atividades N2 de docentes

Participagdo em cursos na IES -

Auxilios para eventos 8
Fonte: SECAD/INMA

3.4.1.3 Percepgao da comunidade académica sobre a politica de capacitagdo docente

Diretor, coordenadores de graduacgao e docentes avaliaram a “Politica de capacitacao
docente e formagdo continuada”. Os resultados dessa avaliacdo sdao apresentados nos

graficos 66 a 69.

Gréfico 66- Avaliagdo da politica de capacitagdo docente e formagdo continuada pelo diretor


https://progep.ufms.br/coordenadorias/desenvolvimento-e-recrutamento/capacitacao_qualificacao
https://progep.ufms.br/coordenadorias/desenvolvimento-e-recrutamento/capacitacao_qualificacao
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Q2 Qualificagio académica em programas de mestrade e douterado, com préticas regulamentadas? 5.00 0 100.00% 0 0 0 0 0 1
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Gréfico 67- Avaliagdo da politica de capacitagdo docente e formagdo continuada pelos coordenadores de
graduacao

Politica de Capacitagao Docente e Formagao Continuada

Néo Se
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N&o Quero  Muito Parcialmente Sei
id  Avalie a politica de capacitagio docente e formago continuada quanto ao (): Média Responder Bom  Bom Gri isfatori isfatori p Total
Q1 Possibilidade de participagio em eventos cientificos, técnicos, artisticos ou culturais, em cursos de desenvolvimento 4.00 0 o 100.00% o o 0 o 1
pessoal?
Q2 Qualificagao académica em programas de mestrado e doutorade, com praficas regulamentadas? 400 0 0 100.00% 0 0 0 0 1
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Grafico 68- Avaliagdo da politica de capacitacdo docente e formagdo continuada pelos coordenadores de pods-
graduacdo

Politica de Capacitagao Docente e Formagao Continuada
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Gréfico 69- Avaliacdo da politica de capacitacdo docente e formacgdo continuada pelos docentes
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Politica de Capacitagéo Docente e Formagao Continuada

Nio Se
Aplica/iN&o
Ndo Quero  Muito Parcialmente Sei
id | Avalie a politica de capacitagdo docente e formagao continuada quanto ao (a): Média Responder Bom  Bom  Satisfatori isfato i P Total

Q

Possibilidade de participagao em eventos cientificos, técnicos, artisticos ou culturais, em Gursos de desenvolvimento 333 0 1429% 2381%  2857% 14.29% 476% 1420% 21
pessoal?

0 académica em programas de mestrado e doutorado, com praticas regulamentadas? 353 0 19.05% 2857%  2857% 9.52% 476% 9.52%
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As politicas de capacitacdo docente e formacdo continuada foram, de modo geral,
bem avaliadas, como pode ser observado nos graficos 66 a 69. Para a maioria, as politicas
garantem a participacdo dos docentes em eventos cientificos, técnicos, artisticos ou culturais
e em cursos de desenvolvimento pessoal. Menos de 5% dos docentes manifestaram
insatisfacdo quanto as politicas de capacitacdo docente e formac¢do continuada (grafico 69).
A totalidade dos coordenadores de cursos de pdés-graduacdo avaliou como parcialmente
satisfatdria a possibilidade de participagcdo em eventos cientificos, técnicos ou culturais, em

cursos de desenvolvimento pessoal (grafico 68).

3.4.1.4 Politica de capacita¢ao e formacao continuada para o corpo técnico-administrativo

A UFMS tem incentivado a capacitacdo do corpo técnico-administrativo buscando
promover um conjunto de a¢des e programas permanentes voltados para a interagdo da
triade trabalho x servidor x instituicdo. Esses programas e ac¢des sdo publicados no Plano
Anual de Capacita¢do dos Servidores da UFMS.

O plano estd disponivel no portal da Universidade e é amplamente divulgado aos
técnico-administrativos. Neste contexto, estdo previstas ac¢des voltadas a formacado
continuada dos servidores técnico-administrativos em areas prioritariamente ligadas as
atividades profissionais; programa de habilitacdo formal visando ao desenvolvimento do
servidor; treinamento introdutdrio para os servidores em inicio de atividades; programas de
pods-graduacdo voltados para o desenvolvimento das areas administrativas; cursos em gestao
publica destinados a qualificar os servidores e capacita-los para exercerem func¢des de chefia
e direcdo; critérios para afastamentos para pds-graduacdo em que a prioridade seja para as

linhas de desenvolvimento institucional.
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Com o proposito de contribuir para o desenvolvimento de competéncias
institucionais, por meio do desenvolvimento de competéncias individuais, a Divisdo de
Capacitacdo e Qualificagdo (DICQ/CDR/PROGEP) possibilita ajuda de custo com o pagamento
da inscricdo, didrias e passagens em participa¢do de eventos de curta duragao, tais como:
congressos, encontros, conferéncias, semindrios, fdruns, palestras, mesas redondas,
workshops, oficinas, cursos e similares. O evento deve estar diretamente relacionado com as
atividades laborais do requerente.

As normas para capacita¢do e para solicitacdo de auxilio estdo publicadas na pagina
da PROGEP, no portal da Universidade, e estdao de acordo com o Plano de Desenvolvimento
dos Integrantes do Plano de Carreira dos Técnico-Administrativos em Educagdao (PDI-
PCCTAE), elaborado de acordo com o disposto no artigo 24 da Lei 11.091 de 12 de janeiro de
2005, bem como as diretrizes estabelecidas no Decreto n2 5.825 de 29 de junho de 2006.

A Tabela 14 apresenta o quantitativo de técnicos na Unidade e sua distribuicao por
titulacdo. Na Tabela 15 constam o numero de técnico-administrativos que participaram de
cursos e os auxilios recebidos para participacdo em eventos/cursos. A Tabela 16 apresenta o

guantitativo de técnico-administrativos em qualificacdo académica, afastados ou nao.

Tabela 14 - Nimero de técnico-administrativos na Unidade

Ensino Ensino o T
Fundamental Médio Graduagdo Especializagdo | Mestrado | Doutorado Total
0 0 3 2 1 0 6

Fonte: COAC/INMA e SECAD/INMA

Tabela 15 - Participacdo de técnico-administrativos em cursos na IES e auxilios para participagdo em
eventos/cursos

Tipos de atividades N2 de técnico-administrativos

Participagdo em cursos na IES -

Participa¢do em cursos externos -

Auxilios para eventos/cursos fora da IES -
Fonte: COAC/INMA e SECAD/INMA

Tabela 16 - Numero de técnico-administrativos em qualificagdo académica na graduagdo ou em programas pos-
graduacdo em 2019 (afastados ou nao)



Pés-doutorado

Doutorado

Mestrado

Especializacdo

Graduagdo

0

0

0

0

0
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Fonte: COAC/INMA e SECAD/INMA

3.4.1.5 Percepg¢ao da comunidade académica sobre a politica de capacitacao e formagao
continuada para o corpo técnico-administrativo

Diretor e técnico-administrativos avaliaram a “Politica de capacitagdo e formacao
continuada para o corpo técnico-administrativo”. Os resultados dessa avaliagdo sao

apresentados nos graficos 70 e 71.

Grafico 70- Avaliagdo da politica de capacitagdo e formagao continuada para o corpo técnico-administrativo
pelo diretor

Politica de Capacitagéo e Formagéao Continuada para o Corpo Técnico-administrativo
Néo Se

Aplica/Nao
N&o Quero  Muito Parcialmente Sei
id Avalie a politica de gdo e formagdo para o corpo téenis ive quanto ao (a): Média Responder Bom Bom Satisfatdri isfatori isfatori o Total
Q1 Possibilidade de participagdo em eventos cientificos, técnicos, artisticos, culturais, ou em cursos de desenvolvimento pessoal 500 0 100.00% o 0 o o o 1
& profissional 2
Q2 Qualificagao académica na graduagdo efou na pés-graduacdo, com praticas regulamentadas? 500 0 10000% O 0 0 0 0 1
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Gréfico 71- Avaliagcdo da politica de capacitagao e formagdo continuada para o corpo técnico-administrativo
pelos técnico-administrativos
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Na avaliacdo do diretor, as politicas de capacitacdo e de formacdo continuada
garantem a participacdo dos técnico-administrativos em cursos e a sua qualificacao
académica (grafico 70) . No segmento de técnico-administrativos, a qualificacdo académica
na graduacdo ou na pds-graduagdo foi avaliada como muito boa por 67% e como boa por
33%; mas, 50% dos técnico-administrativos manifestaram insatisfacdo quanto a
possibilidade de participacdo em eventos cientificos, técnicos, artisticos, culturais ou em

cursos de desenvolvimento pessoal e profissional (grafico 71).

3.4.1.6 Politica de capacitagao e formagao continuada para o corpo de tutores presenciais
e a distancia

O INMA ndo ofereceu cursos na modalidade EAD no ano de 2019

3.4.1.7 Percepg¢ao da comunidade académica sobre a politica de capacitacao e formagao
continuada para o corpo de tutores presenciais e a distancia

O INMA ndo ofereceu cursos na modalidade EAD no ano de 2019

3.4.2. Dimensao 6: Organizacdo e Gestdo de Instituicao

Neste item s3ao apresentadas informacgdes sobre a forma de gestdo do Instituto de

Matematica.

3.4.2.1 Processos de gestao institucional

A administragao do Instituto de Matematica é exercida:

. pelo Conselho;

. pela Direcao;

. pela Coordenacdo de Gestdo Académica e

. pelos Colegiados de Cursos,
instituidos conforme Regimento Geral da UFMS.

O Diretor do Instituto de Matemadtica conta com o apoio da Secretaria
Administrativa, para auxilid-lo no desempenho de suas obrigacdes.

O Conselho do Instituto de Matematica é o 6rgao deliberativo, normativo e
consultivo em todas as matérias pertinentes as suas atribuicGes e competéncias, definidas
no Estatuto e no Regimento Geral da UFMS. O Conselho do Instituto de Matematica é

constituido pelos seguintes membros:
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. Diretor, como presidente, com o voto de qualidade;

. Coordenador de Gestdo Académica;

. Coordenadores de Curso lotados no Instituto de Matematica;

. Docentes, em efetivo exercicio, escolhido dentre os docentes lotados no Instituto de
Matematica;

. um representante dos servidores técnicos indicado pelo sindicato da categoria apds
consulta a estes servidores do Instituto de Matemadtica, com mandato de dois anos,
permitida uma reconducgao;

. um representante discente da Graduacao, escolhido dentre os alunos regulares dos
cursos de Graduacdo do Instituto de Matematica, indicado pelo Diretério Central de
Estudantes apds consulta a estes, com mandato de um ano, permitida uma reconducao; e

. um representante discente da Pds-Graduacao, escolhido dentre os alunos regulares
dos cursos de Pds-Graduacgao do Instituto de Matematica, indicado pelo Diretério Central de
Estudantes apds consulta a estes, com mandato de um ano, permitida uma reconducao.

O numero de docentes do conselho deve ser igual a 70% do total de membros do
conselho.

Os regulamentos e decisdes e atas dos colegiados e conselho do INMA s3o de

dominio publico, publicados no Boletim Oficial da UFMS.

3.4.2.2 Percepgao da comunidade académica sobre os processos de gestdo institucional

Os graficos 72 a 78 apresentam os resultados da avaliacdo quanto a percepcdo da

comunidade académica em relagdo a gestao institucional.

Gréfico 72- Avaliacdo dos processos de gestdo institucional pelo diretor
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Processos de Gestao Institucional

Néo Se
Aplica/Néo
Ndo Quero  Muito Parcialmente Sei

id  Avalie 0s processos de gestio institucional quanto ao (a): Média Responder Bom  Bom Satistato i 6 Total
Q1 Valorizagio da autonomia e da representatividade dos 6rgaos gestores e colegiados? 5.00 (] 100.00% 0 0 0 0 0 1
Q2 Participagdo de docentes, técnicos, estudantes e da sociedade civil organizada e dos tutores (estes, quando for o casojnos  5.00 o 100.00% 0O o 0 0 0 1

colegiados?
Q3 Regulamentago do mandato dos membros que compdem os 6rgios colegiados e preveem a i izagao e di a 5.00 o 100.00% 0 0 0 0 0 1

das decisdes colegiadas?
Q4 Propriaga gaolutilizagao) das decisdes colegiadas pela idade interna? 5.00 ] 100.00% 0 0 0 0 0 1
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Grafico 73- Avaliagdo dos processos de gestdo institucional pelos coordenadores de graduagdo
Processos de Gestéo Institucional
Néo Se
Aplica/Nao
N&o Quero Muito Parcialmente Sei
id Avalie os processos de gestdo institucional quanto ao (a): Média Responder Bom Bom isfatori i i i P Total
[oi] izagdo da eda i dos 6rgaos gestores e colegiados? 5.00 o 100.00% o o 0 o o 1
Q2 Participagao de docentes, técnicos, estudantes e da seciedade civil organizada e dos tutores (estes, quando for 0 caso) 5.00 o 100.00% 0 o 0 0 0 1
nos colegiados?
Q3 Regulamentagio do mandato dos membros que compdem os 6rgaos i & preveem a si izaggo e di 30 5.00 1] 100.00% 0 1] 0 0 0 1
das decisbes colegiadas?
Q4 L i 3 lizagao) das decisdes i pela i interna? 4.00 o o 100.00% o 0 o o 1
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Gréfico 74- Avaliagdo dos processos de gestdo institucional pelos coordenadores de pés-graduagao



Processos de Gestéo Institucional

N&o Quero  Muito

Bom

50.00%

Néo Se
AplicaiNdo
Parcialmente Sei
i i P
0 50.00% 0 0
0 50.00% 0 0
0 50.00% [ [
0 50.00% 0 0

Total

id  Avalie os processos de gestdo institucional quanto ao (a): Média Responder Bem
Q1 Valorizagao da autonomia e da representafividade dos 6rgaos gesiores e colegiados? 3.00 o 0
Q2 Pariicipagao de docentes, técnicos, estudantes e da sociedade civil organizada e dos tutores (estes, quando for o casa) nos | 3.50 [ 50.00%
colegiados?
Q3 Regulamentagdo do mandato dos membros que compdem os érgdos colegiados e preveem a i i2agao e di Zo 350 [ 50.00%
das decisdes colegiadas?
Q4 L das decisdes i pela i interna? 350 o 50.00%
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Grafico 75- Avaliagdo dos processos de gestdo institucional pelos docentes

Processos de Gestéo Institucional

id  Avalie 0s processos de gestio institucional quanto ao (a):

Q1 Valorizagao da autonomia e da representatividade dos 6rgaos gestores e colegiados? 3.06

Q2 Participagao de docentes, téonicos, estudantes e da sociedade oivil organizada e dos tutores (estes, quando for o caso) nos  3.18
colegiados?

Q3 Regulamentagao do mandato dos membros que compdem os 6rgaos colegiados e preveem a si izagio e 30 335

das decisdes colegiadas?

Q4 3 3 izagao) das decisbes i pela i interna? 3.00
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Gréfico 76- Avaliagdo dos processos de gestdo institucional pelos discentes de pds-graduacao
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Processos de Gestéo Institucional

Néo Se
Aplica/Ndo
N&o Quero  Muito Parcialmente Sei
id  Avalie os processos de gestdo institucional quanto ao (a): Média Responder Bom  Bom istatori istatori D Total
Q1 Participagao de docentes, téenicos, da sociedade Givil & dos tutores (estes, quando for 0 caso) nos 3.86 1] 25.81% 3226% 25.81% 6.45% 1] 9.68% 3
colegiados?
Q2 Divulgagao das decisdes colegiadas pela comunidade interna? 3.69 1] 29.03% 29.03% 19.35% 9.68% 6.45% 6.45% 3
Q3 Utilizagao das decisbes colegiadas pela comunidade interna? 379 4] 29.03% 29.03% 19.35% 9.68% 3.23% 9.68% 31
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Gréfico 77- Avaliagdo dos processos de gestdo institucional pelos discentes de graduagao
Processos de Gestao Institucional
Nao Se
Aplica/Néo
Néo Quero  Muito Parcialmente Sei
id Avalie os processos de gestéo institucional quanto ao (a): Média Responder Bom  Bom ori i P Total
Q1 Participagao de docentes, téenicos, da sociedade civil & dos tutores (estes, quando for o caso) nos 345 o 13.85% 20.00% 26.15% 9.23% 3.08% 27 69% 65
colegiados?
Q2 Divulgagio das decisdes colegiadas pela comunidade intermna? 312 o 1077% 18.46% 24.62% 12.31% 9.23% 24 62% 65
Q3 Utilizagde das decisdes colegiadas pela comunidade interna? 315 o 10.77% 21.54% 16.92% 16.92% 7.69% 26.16% 65
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Grafico 78- Avaliacdo dos processos de gestdo institucional pelos técnico-administrativos
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Processos de Gestao Institucional

Nio Se

Aplica/N&o
Ndo Quero  Muito Parcialmente Sei
id  Avalie os processos de gestio institucional quanto ao (a) Média Responder Bom  Bom  Satisfatori 6 Gri p Total
Q1 Valorizago da autonomia dos 6rgaos gestores e colegiados? 383 0 1667% 50.00%  33.33% 0 0 0 6
a2 e docentes, técnicos, estudantes e da sosiedade oivil organizada e dos futores (estes, quando for 0 6aso) nos | 3.83 0 1667% 66.67% 0 16.67% 0 0 6
Q3 Regulamentagao do mandato dos Membros que compaem oS 6rgaos & preveem a gao e gio 450 0 50.00% 50.00% 0 0 0 0 6
das decisdes colegiadas?

Q4 Apropriagao (divulgagao/utiizagao) das decisdes colegiadas pela comunidade intermna? 417 0 16.67% 83.33% 0 0 0 0 6
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De acordo com os graficos 72, 73, 75 e 78, houve predominio das opg¢des por muito
bom, bom ou satisfatério nas avaliagbes do diretor, coordenador de curso de graduacao,
docentes e técnico-administrativos, o que demonstra satisfacdo desses avaliadores em
relacdo aos processos de gestdo institucional. No segmento dos coordenadores de pods-
graduacdo houve uma divisdo na avaliagdo, como pode ser visto no grafico 74: 50%
avaliaram os processos de gestdo institucional como bons ou muito bons, enquanto 50% os
avaliaram como parcialmente satisfatdrio. O grafico 76 mostra que a maioria dos discentes
de pdés-graduacdo que respondeu ao questiondrio esta satisfeita com os processos de gestao
institucional. O grafico 77 sugere que para os discentes de graduacdo, que participaram da
avaliacdo, os processos de gestdao institucional podem ser melhorados, especialmente

guanto a divulgacdo e a utilizacdo das decisdes colegiadas.

3.4.3 Dimensdo 10: Sustentabilidade Financeira

Na dimensdo 10 sdo apresentadas informacdes sobre a gestdo orcamentdria e
Financeira do INMA, assim como a participacdo da comunidade interna no direcionamento

de recursos da unidade.

3.4.3.1 Sustentabilidade financeira

Os créditos orcamentarios destinados ao INMA para atender aos contratos

continuos, tais como: limpeza, energia elétrica, telecomunicacbes e d4gua, estao
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centralizados na UFMS e nas respectivas Pré-reitorias competentes. Os créditos
orcamentdrios que sdo descentralizados para a Unidade, destinados a atender as despesas
com revitalizacdo de laboratérios, revitalizacdo de infraestrutura fisica, custeio e
investimento, sdo direcionados de modo a atender as necessidades mais urgentes, mas em
consonancia com PDU. O Conselho do INMA acompanha e participa na tomada de decisGes

para o direcionamento do orgcamento da Unidade.

3.4.3.2 Percepg¢ao da comunidade académica sobre a sustentabilidade financeira

Os graficos 79 a 85 apresentam os resultados da avaliagdo quanto a percepc¢ao da

comunidade académica em relacdo a sustentabilidade financeira.

Grafico 79- Avaliagcdo da sustentabilidade financeira e sua relagdo com a participacdo da comunidade interna
pelo diretor

Sustentabilidade Financeira e sua Relagéo com a Participagéo da Comunidade Interna

Ndo Se
Aplica/Ndo
N&o Quero  Muito Parcialmente sei
id  Avalie a sustentabilidade financeira e sua relagio com a participagdo da comunidade interna quanto ao (3): Média Resp Bom Bom ori i i ori Total
Q1 Utiizagao das andlises do relatério de avaliagio interna para a elaboragao da proposta orgamentaria? 5.00 0 100.00% 0 [ 0 0 0 1
Q2 | Participagdo e acompanhamento da proposta orgamentdria por parte das instdncias gestoras e acagémicas, possibiltandoa  5.00 0 100.00% 0 0 0 0 0 1
tomada de decisdes internas?
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Grafico 80- Avaliacdo da sustentabilidade financeira e sua relagdo com o desenvolvimento institucional pelo
diretor

Sustentabilidade Financeira e sua Relagao com o Desenvalvimento Institucional

Nao Se
Aplica/Nao
Ndo Quero  Muito Parcialmente Sei
id Avalie a sustentabilidade financeira e sua relagiao com o desenvolvimento institucional quanto ao (a): Meédia Responder Bom Bom O i Oris P Total
Q1 Ariiculagao enire a proposta orgamentéria e as politicas de ensino, extensao e pesquisa? 5.00 0 100.00% © 0 o o 0 1
Q2 Previsao de ampliagao e fortalecimento de fontes captadoras de recursos? 5.00 0 100.00% 0 0 ] 0 o 1
Q3 Propostas de estudos para gerir, com metas e indicadores, a distribuigdo de recursos? 5.00 0 100.00% o o o o o 1
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Fonte: SIAI/AGETIC (2019)

Gréfico 81- Avaliacdo da sustentabilidade financeira e sua relagdo com o desenvolvimento institucional pelos
coordenadores de graduagao

Sustentabilidade Financeira e sua Relagao com o Desenvolvimento Institucional

Nao Se
Aplica/Néo
Néo Quero  Muito Parcialmente Sei
id  Avalie a sustentabilidade financeira e sua relagdo com o desenvolvimento institucional quanto ao (&): Média Responder Bom Bom 6 i i Orie P Total
Qi Ariculagdo entre a propesta orgamentdria e as politicas de ensino, extensao e pesquisa? 4.00 0 0 100.00% ] 0 0 0 1
Q2 Previsdo de ampliagdo e fortalecimento de fontes captadoras de recursos? 500 0 100.00% o 0 o o o 1
Q3 Propostas de estudos para gerir, com metas e indicadores, a distribuigao de recursos? 5.00 0 100.00% [} 0 0 0 0 1
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Grafico 82- Avaliagdo da sustentabilidade financeira e sua relagdo com a participacdo da comunidade interna
pelos coordenadores de pds-graduagao

Sustentabilidade Financeira e sua Relag@io com a Participagao da Comunidade Interna

Néo Se
Aplica/Ndo
Nao Quero  Muito Parcialmente Sei

id  Avalie a sustentabilidade financeira e sua relagéio com a participagéo da comunidade interna quanto ao (a): Media Responder Bom Bom ori isfatol o1 p Total

Q1 Utilizagdo das andlises do relatério de avaliagao interna para a elaborago da proposta orgamentaria? 1.00 0 0 0 0 ] 50.00% 50.00% 2

Q2 Participagdo e acompanhamento da proposta orgamentéria por parte das instincias gestoras e académicas, possibilitando a 1.00 Q 0 0 0 0 50.00% 50.00% 2

tomada de decisdes internas?
AVALIACAO COORDENADOR DE CURSO DE POS-GRADUACAQ - 2019/1 - Sustentabilidade Financeira e sua Relacdo com a Participagio da =
Comunidade Interna
© |
5
o

e |

o
[\S4 0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95%

@ Nio Quero Responder @ Muito Bom Bom Satisfatério @ Parcialmente Satisfatério @ Insatisfatério Nao Se Aplica/Nao Sei Responder

Fonte: SIAI/AGETIC (2019)

Gréfico 83- Avaliagdo da sustentabilidade financeira e sua relagdo com o desenvolvimento institucional pelos
coordenadores de pds-graduacdo



Sustentabilidade Financeira e sua Relagéo com o Desenvolvimento Institucional

Néo Se
Aplica/Ndo
N&o Quero  Muito Parcialmente Sei
id  Avalie a sustentabilidade financeira e sua relagéo com o desenvolvimento institucional quanto ao (): Média Responder Eom  Bom istatori oris P Total
Q1 Articulagdo entre a proposta urgameména & as peliticas de ensino, extensao e pesquisa? 350 0 50.00% 1) 0 50.00% 0 0 2
Q2 Previsao de ampliagao e fortalecimento de fontes captadoras de recursos? 4.00 o 0 50.00% 0 o 0 50.00% 2
Q3 Propostas de estudos para gerir, com metas e indicadores, a distribuigdo de recursos? 0.00 o 0 o 0 o 0 100.00% 2
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Grafico 84- Avaliagdo da sustentabilidade financeira e sua relagdo com a participagdo da comunidade interna
pelos técnico-administrativos

Sustentabilidade Financeira e sua Relagéo com a Participagao da Comunidade Interna

Nao Se
Aplica/Ndo
N&o Quero  Muito Parcialmente Sei
id  Avalie a sustentabilidade financeira e sua relagio com a participagio da comunidade interna quanto ao (a): Média Responder Bom  Bom istatori Total
Q1 Utilizagao das andlises do relatério de autoavaliagao institucional para a elaboragio da proposta orgamentaria? 383 0 16.67% 50.00% 33.33% 0 0 0 6
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Grafico 85- Avaliacdo da sustentabilidade financeira e

sua relagdo com o desenvolvimento institucional pelos
técnico-administrativos

Sustentabilidade Financeira e sua Relagéo com o Desenvolvimento Institucional

Nao Se
Aplica/No
Néo Quero  Muito Parcialmente Sei
id  Avalie a sustentabilidade financeira e sua relagdo com o desenvolvimento institucional quanto ao (a): Média Responder Bom Bom i i P Total
Qi Previsdo de ampliagdo e fortalesimento de fontes captadoras de recursos? 383 0

16.67% 6667% Q 16.67% o Q 6
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A sustentabilidade financeira e sua relacdo com a participacdo da comunidade

interna foi avaliada como sendo muito boa pelo diretor (grafico 79), insatisfatéria por 50%

dos coordenadores de cursos de pds-graduacao (grafico 82) e como boa ou muito boa por
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66% dos técnico-administrativos (grafico 84). A sustentabilidade financeira e sua relacdo
com o desenvolvimento institucional foi considerada muito boa ou boa pelo diretor (grafico
80), pelo coordenador de curso de graduacdo (gréafico 81), por 50% dos coordenadores de
cursos de pos-graduacao (grafico 83) e por mais de 80% dos técnico-administrativos (grafico
85).

A partir da analise conclui-se que, para a maioria dos que participaram do processo
de autoavaliacdo, o orcamento é formulado a partir do PDU e estd articulado as politicas de
ensino, extensdo e pesquisa; também prevé ampliagdo e fortalecimento de fontes
captadoras de recursos e apresenta estudos para monitoramento e acompanhamento da
distribuicdo de créditos, com metas objetivas e mensuraveis, por meio de indicadores de

desempenho institucionalizados.

3.5 EIXO 5 - INFRAESTRUTURA

Neste eixo sdo apresentadas as informacgdes sobre a infraestrutura fisica do INMA,
obtidas junto a Secretaria Administrativa (SECAD) que é a secretaria responsavel por
assessorar e colaborar com a Direcdao da Unidade Setorial, no planejamento, na execugao e

na coordenacdo das atividades de gestdo administrativa.

3.5.1 Dimensao 7: Infraestrutura Fisica

Neste eixo sdo apresentadas as informacdes sobre a infraestrutura fisica do INMA,
obtidas junto a Secretaria Administrativa (SECAD) cujo papel é subsidiar a plena realizacao
das atividades de ensino, pesquisa, extensdo e gestdo na Unidade Setorial. No PDI 2015-
2019, com realinhamento em 2017, a moderniza¢do da infraestrutura consta como um dos
objetivos institucionais.

Em junho de 2019 houve a mudanc¢a do INMA da Unidade V para a Unidade VII, o

gue viabilizou uma reorganizacao das suas instalagdes.

3.5.1.1 Instalag6es administrativas

Na Tabela 17 estdo expostos os numeros de servidores e equipamentos disponiveis,

por sala do INMA.



Tabela 17 - Numero de servidores e equipamentos

84

Nome ou N2 da

Ne de servidores

N2 de computadores

N¢ de condicionadores de ar

Sala com acesso a internet
Sala do Diretor 1 1 1
Secretaria
2 2 1
Administrativa
COAC 4 4 1

Fonte: COAC / INMA, SECAD / INMA

3.5.1.2 Percepgao da comunidade académica sobre as instalagdes administrativas

Os graficos 86 a 89 apresentam os resultados da avaliacdo quanto a percepcdo da

comunidade académica sobre as instalagdes administrativas.

Gréfico 86- Avaliacdo das instalagdes administrativas pelo diretor

Instalagdes Administrativas

id  Avalie as instalagdes administrativas quanto ao (a):

Qi Atendimento &s necessidades institucionais considerando & sua adequagdo as afividades?

Q2 Acessibilidade?

@3 Manutengo do patriménio (mobilidric, equipamentos ¢ similares)?

S 0% S% 10% 15%

N&o Quero Responder

Fonte: SIAI/AGETIC (2019)
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Gréfico 87- Avaliagdo das instalagdes administrativas pelo(s) coordenador(es) de graduagado



Instalagdes Administrativas

id  Avalie as instalagdes administrativas quanto ao (a):

a1 as

Q2 Acessibilidade?

a3 80 do

asua

(mobiliério,

Néo Se
AplicaiNao
N&o Quero  Muito Parcialmente sei
Média Responder Bom  Bom i i Gri p Total
5.00 o 100.00% 0 o 0 o o 1
4.00 [ 0 100.00% ] 0 ] ] 1
5.00 o 100.00% 0 o 0 o o 1
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Gréfico 88- Avaliacdo das instalagdes administrativas pelo(s) coordenador(es) de pds-graduagdo

Instalagdes Administrativas

Néio Se
Aplica/Ndo
Néo Quero  Muito Parcialmente sei

id  Avalie as instalagdes administrativas quanto ao (a): Media Responder Bom  Bom 0 p Total
at as asua a0 a5 250 0 0 0 50.00% 50.00% 0 0 2
Q2 Acessibilidade? as0 0 0 5000%  50.00% 0 0 0 2
[ a0 do p {mobiliério, e 3.00 0 0 50.00% 0 50.00% 0 0 2
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Graéfico 89- Avaliacdo das instalagdes administrativas pelo(s) técnico(s) administrativo(s)

Instalagdes Administrativas

id  Avalie as instalagdes administrativas quanto ao (a):

at as

Q2 | Acessibilidade?

Q3 40 do

asua

(mobilidrio,

o 0% 5% 10%

® Nio Quero Responder

Niio Se Aplica/Nio Sei Responder

Néo Se
Aplica/Ndo
Nao Quero  Muito Parcialmente Sei
Média Responder Bom Bom it Total
350 0 16.67% 50.00% 16.67% 0 16.67% 0 6
317 o 16.67% 33.33% 16.67% 16.67% 16.67% o 6
283 0 16.67% 1667%  33.33% 0 33.33% 0 6
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Fonte: SIAI/AGETIC (2019)

Diretor e coordenador de curso de graduagao avaliaram as instalagdes
administrativas como boas ou muito boas, conforme mostram os graficos 86 e 87. O grafico
88 mostra que 50% dos coordenadores de curso de pds-graduacdo estdo parcialmente
satisfeitos com as instalacbes administrativas no que se refere ao atendimento as
necessidades institucionais e a manutencao do patriménio. O grafico 89 mostra que na
avaliagdo dos técnico-administrativos prevaleceram respostas com as opg¢des por muito
bom, bom ou satisfatério, mas 33% avaliam como insatisfatéria a manutencdo do
patrimonio e 17% acreditam que a acessibilidade é insatisfatoria.

Em 2019 o INMA mudou da Unidade V para a Unidade VII da UFMS. Na nova
instalacdo ha uma sala destinada a atividades relacionadas as coordenacgdes de curso, o que
ndo existia na antiga instalacao.

A partir da andlise dos dados, conclui-se que as instalagdes administrativas atendem

as necessidades institucionais basicas considerando sua adequacao as atividades.

3.5.1.3 Salas de aula

O INMA possui 08 salas de aula, com capacidade para atender, no total, 350
estudantes. Na Tabela 18 constam dados de 2019, relativos as salas de aula, observando-se
gue a unidade atendeu a 329 discentes, em um total de 05 cursos, sendo 02 cursos de

graduacao e 03 de pds-graduacao.

Tabela 18 - Descrigdo das salas de aula do INMA - 2019

Descri¢do Numero
Salas de aula com computador 0
Salas de aula com projetor 8
Salas de aula com Condicionador de ar 8

Fonte: COAC / INMA

3.5.1.4 Percepg¢ao da comunidade académica sobre as salas de aula

Os graficos 90 a 93 apresentam os resultados da avaliagdo quanto a percepc¢do da

comunidade académica sobre as instalagcdes administrativas.



Grafico 90- Avaliacdo das salas de aula pelo diretor

Salas de Aula

Néo Se
Aplica/Nao
Nio Quero  Muito Parcialmente Sei
id  Avalie as salas de aula quanto ao (a): Média Responder Bom Bom i i i isfatori D Total
Qi as i ituci i asua 40 &5 ati 5.00 0 100.00% 0 0 0 (] 0 1
Q2 Acessibilidade? 4.00 0 0 100.00% 0 0 L] 0 1
Q3 Manutengao do espago fisico (mobilidrio, equipamentos e similares)? 4.00 0 0 100.00% 0 0 (] 0 1
Q4 Existéngia de recursos tecnolégicos inovadores? 4.00 0 0 100.00% 0 0 L] 0 1
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Grafico 91- Avaliacdo das salas de aula pelo(s) coordenador(es) de graduagdo
Salas de Aula
Nio Se
AplicaiNao
N&o Quero  Muito Parcialmente sei
id  Avalie as salas de aula quanto ao (a): Média Responder Bom Bom o i i Sri p Total
[}l as i ituci asua a0 a5 400 0 0 100.00% 0 ] 0 0 1
Q2 Acessibilidade? 4.00 0 a 100.00% 0 [ 0 0 1
Q3 Manutengdo do espago fisice (mobilidrio, equipamentos e similares)? 500 0 100.00% 0 0 0 0 0 1
Q4 Existéncia de recursos teonolégicos inavadores? 400 0 o 100.00% 0 0 0 0 1
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Fonte: SIAI/AGETIC (2019)

Grafico 92- Avaliacdo das salas de aula pelo(s) coordenador(es) de pds-graduacdo



Salas de Aula

Nao Se
Aplica/Nao
Néo Quero Muito Parcialmente Sei
id  Avalie as salas de aula quanto ao () Média Responder Bom Bom  Satisfatori i i P Total
Qi Atendimento s is considerando a sua quagao as afividades? 3.00 0 o o 100.00% 0 0 0 2
Q2 Acessibilidade? 3.50 0 0 | 5000%  50.00% 0 0 0 2
Q3 Manutengdo do espago fisico (mobilidrio, equipamentos e similares)? 3.50 0 0 50.00% 50.00% 0 0 0 2
Q4 Existéncia de recursos tecnoldgicos inovadores? 3.00 0 0 5000% 0 50.00% 0 0 2
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Grafico 93- Avaliacdo das salas de aula pelos docentes
Salas de Aula
Néo Se
Aplica/Ndo
Nao Quero  Muito Parcialmente Sei
id  Avalie as salas de aula quanto ao (a): Média Responder Bom  Bom G i p: Total
Qi  Atendimento as i nsiderando a sua ¢a0 as atividades? 257 o 9.52% 14.20% 19.06% 38.10% 19.05% ] 21
Q2 Acessibilidade? 290 o 952% |2381%  2381% 33.33% 9529 o 21
Q3 Manutengao do espago fisico (mobiliario, equipamentos e similares)? 238 0 962% 14.29% 14.20% 2857% 33.33% [} 21
Q4 Existéncia de recursos tecnolgicos inovadores? 257 o 1420% 19.05%  952% 23.81% 3333% o 21
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As salas de aula foram bem avaliadas pelo diretor da unidade e pelo coordenador de

curso de graduacdo, como mostram os graficos 90 e 91. O gréfico 92 apresenta resultados da

avaliacdo dos coordenadores de curso de pds-graduacdo, no qual

se observa a

predominancia das opc¢des por bom e satisfatério. Conforme o grafico 93, que mostra a

avaliagdo docente, 33% estdo insatisfeitos com a manuten¢ao do espacgo fisico e com a

existéncia de recursos tecnoldgicos inovadores.

A partir da andlise conclui-se que as salas de aula atendem parcialmente as

necessidades institucionais, considerando a sua adequacao as atividades, a acessibilidade, e

a existéncia de recursos tecnolégicos.
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Deve ser observado que a maioria das salas de aula utilizadas pelos docentes do
INMA ndo sao administradas por essa Unidade. Os docentes utilizam salas no Complexo

Multiuso, na FAENG, na Unidade VI e também na Unidade X.

3.5.1.5 Auditorio(s)

Na Tabela 19 constam dados de 2019, relativos aos auditérios disponiveis no INMA.

Tabela 19 - Descrigdo dos auditorios do INMA - 2019

Descri¢do Numero
Auditérios 2
Capacidade total (soma das capacidades de todos os auditorios) 120
Auditérios com computador 0
Auditérios com projetor 2
Auditérios com sistema de refrigeragao 2

Fonte: SECAD / INMA

Nesta avaliacdo foram considerados como auditérios os dois anfiteatros do INMA.

3.5.1.6 Percepg¢ao da comunidade académica sobre o(s) auditorio(s)

As avaliacbes do diretor, coordenador de gradua¢dao, docentes, técnico-
administrativos, discentes de graduacdo, quanto aos auditérios, sdo apresentados nos

graficos 94 a 99.

Gréfico 94- Avaliacdo dos auditdrios pelo diretor



Auditério (s)
Nao Se
AplicalNdo
N&o Quero  Muito Parcialmente Sei
id Avalie o (05) auditorio (s) quanto ao (a): Media Responder Bom  Bom ori i isfatori p Total
at as i a2 acessibili 4.00 0 0 100.00% o 0 0 0 1
Q2 Gonforto do mobilidrio & qualidade actstica? 400 0 o 100.00% 0 o 0 0 1
Q3 Existéncia de recursos lecnolégicos multimidia (disponibilidade de conexao & internet e de equipamentos para 400 0 0 100.00% o 0 0 0 1
videoconteréncia)?
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Graéfico 95- Avaliacdo dos auditdrios pelo(s) coordenador(es) de graduacgdo

Auditério
N&o Se
Aplica/Ndo
Nédo Quero  Muito Parcialmente Sei
id Avalie o (0s) auditrio (s) quanto ao (a): Média Responder Bom Bom i P Total
at as a 5.00 0 100.00% i ("] o o ("] 1
Q2 Conforto do mobiliario e qualidade actstica? 5.00 0 100.00% 0 [i] o o [i] 1
Q3 Existéncia de recurses tecnoldgicos multimicia (disponibilidade de conexao 4 intemet e de equipamentos para 5.00 0 100.00% © 1] o o 1] 1
videoconferéncia)?
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Grafico 96- Avaliagdo dos auditorios pelo(s) coordenador(es) de pés-graduagdo
Auditério
Nio Se
Aplica/Ndo
Nédo Quero Muito Parcialmente Sei
id  Avalie o (0s) auditorio (s) quanto ao (a): Média Responder Bom Bom lisfalo i i Gri Total
al as lituci a 250 0 0 0 50.00% 50.00% o 0 2
Q2 Conforto do mobiliario e qualidade aclstica? 250 0 o 0 50.00% 50.00% o 0 2
Q3 Existéncia de recursos tecnoldgicos multimidia (disponibilidade de cenex3o a intemet e de equipamentos para 3.00 0 o 0 100.00% 0 0 0 2
videoconferéncia)?
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Grafico 97- Avaliacdo dos auditdrios pelo(s) docente(s)

Auditério

a

Avalie o (0s) auditério (s) quanto ao (a):

at as

Q

™

Gonforto do mobilidrio & qualidade acistica?

videoconferéncia)?
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Fonte: SIAI/AGETIC (2019)

Existéncia de recursos tecnolégicos multimidia (disponibilidade de conexao 2 intemet e de equipamentos para

N&o Quero  Muito
Média Responder Bom  Bom

294 ] 476% 14.20%
283 0 0 1429%
333 ] 4.76% 28.57%
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Grafico 98- Avaliacdo dos auditérios pelo(s) técnico(s) administrativo(s)

Auditério (s)

Parcialmente

91

33.33% 28.67% 0
42.86% 28.57% 0
42.86% 9.52% 0

Néo Se
AplicaiNdo
Sei
Total
10.05% 21
14.29% 21
1420% 21
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Néao Se
AplicaiNdo
Néo Quero Muito Parcialmente Sei
id  Avalie 0 (0s) auditorio (s) quanto ao (a): Media Responder Bom  Bom p
at as a 3.00 0 0 50.00% 16.67% 16.67% 16.67% o
Q2 Gonforto do mobilidrio & qualidade acustica? 250 0 0 16.67% 33.33% 33.33% 16.67% 0
Q3 Existéncia de recursos tecnolégicos multimidia (disponibilidade de conex&o a intemet e de equipamentos para 350 0 0 66.67% 16.67% 16.67% 0 o
videoconferéncia)?
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Grafico 99- Avaliacdo dos auditdrios pelos discentes de graduagéo
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Auditérios
Néo Se
Aplica/Néio
Néo Quero  Muito Parcialmente Sei
id  Avalie o (0s) auditdrio (s) quanto ao (a) Média Responder Bom  Bom  Salisfatori 6ri Gri P Total
Q1 Atendimento &s necessidades instituionais considerando a acessibilidade? 3.53 0 16.92% 27.69%  30.77% 9.23% 3.08% 1231% 65
Q2 Conforto do mobilidric e qualidade acustica? 347 0 18.46% 24.62% 26.15% 16.92% 1.54% 12.31% 65
03 Existéncia de recursos tecnolégices mulfimidia (disponibilidade de conexao a infemet e de equipamentos para 3.56 0 2154% 2462%  26.15% 12.31% 3.08% 1231% 65
videoconferéncia)?
AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2019/1 - Auditérios =
”‘)51’
z
N
O A
&'
A »" i
& e
NG
SR |
O_’D 22
& i\ QO“O (’;\‘e Qo)lo c.;’)P Qo\o (‘;:Vlo QO“° c;)“o Qo\o (;VIQ QO“O (‘;\‘o Qa)lo c;)‘p Qo\o (‘;:Vlo QO“° c;)“o s\o Q;:V‘o QO“O
W N T S R S O N U - R S SRS
&
Nio Quero Responder Muito Bom Bom Satisfatério Parcialmente Satisfatério @ Insatisfatério Nio Se Aplica/Ndo Sei Responder

Fonte: SIAI/AGETIC (2019)

Os graficos 94 a 99 indicam que, em todos os segmentos, hd satisfacdo da maioria em
relacdo aos auditdrios. Os maiores percentuais de insatisfacdo ocorreram na avaliacao dos
técnico-administrativos; nesse segmento, 17% consideraram insatisfatério o atendimento as
necessidades institucionais levando em conta a acessibilidade e também 17% mostraram-se
insatisfeitos quanto ao conforto do mobilidrio e a sua qualidade acustica (grafico 98).

A partir da andlise, conclui-se que, para a maioria, os auditorios atendem as
necessidades institucionais, considerando a sua adequacao as atividades, a acessibilidade, e

a existéncia de recursos tecnoldégicos.

3.5.1.7 Sala de professores e espagos para atendimento aos discentes

Na Tabela 20 s3ao apresentadas informagdes sobre as salas de professores e espacgos
para atendimentos aos discentes, disponiveis no INMA, observando-se que constam 38

docentes lotados na referida unidade.

Tabela 20 - Salas de professores e espagos para atendimento aos docentes - 2019

Descrigao Numero
Sala de professores 16
Salas com computador 16
Salas com sistema de refrigeracao 16

Fonte: SECAD / INMA
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3.5.1.8 Percepgao da comunidade académica sobre as salas de professores e espagos para
atendimento aos discentes

Os resultados relativos a percepgao do diretor, do coordenador de graduagdo e dos
docentes sobre as salas de professores e espagos para atendimento aos discentes, sao

apresentados nos graficos 100 a 103.

Gréfico 100- Avaliagdo das salas de professores pelo diretor

Sala do Professor

Nio Se
AplicaiNéo
Néo Quero  Muito Parcialmente Sei
id  Avalie a sala do professor quanto ao (a): Média Responder Bom Bom  Satisfatori i i Gri P Total
Q1 Adequabilidade para atendimento aos alunos 7 4.00 ] o 100.00% 0 0 0 0 1
Q2 Acessibilidade? 4.00 o 0 100.00% 0 0 0 0 1
Q3 Manutengio do espago fisico (mabiliario, equipamentos e similares)? 4.00 ] 0 100.00% 0 o 0 0 1
Q4 Poposigao de recursos tecnoldgices diferenciados? 4.00 ] 0 100.00% 0 0 0 0 1
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Gréfico 101- Avaliacdo das salas de professores pelo(s) coordenador(es) de graduagdo
Sala do Professor
Néio Se
Aplica/Ngio
Nao Quero  Muito Parcialmente Sei
id  Avalie a sala do professor quanio ao (a): Média Responder Bom Bom  Satisfalorio i i ori P Total
Q1 Adequabilidade para atendimento aos alunos? 4.00 0 0 100.00% 0 o ] 0 1
Q2 Acessibilidade? 5.00 0 100.00% 0 0 o ] 0 1
Q3 Manutengio do espago fisico (mobiliario, equipamentos e similares)? 5.00 0 100.00% 0 0 o ] 0 1
Q4 Proposigan de recursos tecnoldgicos diferenciados? 4.00 0 0 100.00% 0 o ] 0 1
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Gréfico 102- Avaliagdo das salas de professores pelo(s) coordenador(es) de pds-graduagao



Sala do Professor

Néo Se
Aplica/Nao
Ndo Quero  Muito Parcialmente Sei
id Avalie a sala do professor quanto ao (). Média Responder Bom Bom  Satisfatori i i P Total
Q1 Adequabilidade para atendimento aos alunos? 250 ] o ] 50.00% 50.00% 0 0 2
Q2 Acessibilidade? 400 o 0 100.00% 0 0 0 0 2
Q3 Manutengao do espago fisico (mobilidrio, equipamentos e similares)? 3.50 ] 0 5000%  50.00% 0 0 0 2
Q4 Proposigao de recursos tecnologicos diterenciados? 3.00 o o o 50.00% 0 0 50.00% 2
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Grafico 103- Avaliacdo das salas de professores pelo(s) docente(s)
Sala do Professor
Ndo Se
Aplica/Nao
N&o Quero  Muito Parcialmente sei
id  Avalie a sala do professor quanto ao (a): Média Responder Bom Bom ori isfatGri Total
Q1 Adequabilidade para atendimento 205 alunos? 195 0 0 952%  19.05% 2381% 4286% 476% 21
Q2  Acessibilidade? 310 0 9.52% 33.33% 19.05% 33.33% 4.76% 0 21
Q3 Manutengao do espago fisico (mobiliario, equipamentos e similares)? 271 0 952% 2381%  1429% 3333% 19.05% 0 21
Q4 Posi¢Eo de recursos tecnologicos diferenciados? 247 0 0 9.52% 28.57% 14.20% 33.33% 14.29 21
AVALIACAO DOCENTE - 2019/1 - Sala do Professor =
P -
2
z
o
RORY
N Z
e
S0
A Vv
2 z
& 4
S -
Sl
& o’
N o e S e s o g o g S e oo e oo e oo o oo e oo S
\@6 Q el N N ’LQ ,L") ,,JQ ,,)"7 N N (_)Q c;” bQ b") /\Q ,\‘-) %Q %‘) O‘Q c,f) \QQ
@_&
Nio Quero Responder Muito Bom Bom Satisfatério Parcialmente Satisfatério @ Insatisfatério Nio Se Aplica/Néo Sei Responder

Fonte: SIAI/AGETIC (2019)

94

Na avaliacdo do diretor, do coordenador de graduacdo e dos coordenadores de pds-

graduacdo as salas de professores e os espacos de atendimento aos estudantes atendem as

necessidades institucionais, considerando a sua adequacao as atividades, a acessibilidade, e

a existéncia de recursos tecnoldgicos (graficos 100 a 102). Na avaliacdo docente,

apresentada no grafico 103, verifica-se que 43% dos docentes estdo insatisfeitos quanto a

adequabilidade para atendimento aos alunos. Uma razdo possivel para a insatisfacdo

apresentada por alguns docentes nessa questdo é que, no INMA, as salas de docentes sdo

compartilhadas, dificultando o atendimento aos discentes nesse espaco.



95

3.5.1.9 Espagos de convivéncia e de alimentagao

Na Tabela 21 s3o apresentadas informagdes sobre os espagos de convivéncia e de
alimentagao disponiveis no INMA.

Tabela 21 - Descrigdo dos espacgos de convivéncia e de alimentagdo

Descrigdo Numero
Espagos de convivéncia 1
Espacos de alimentagdo 1
Capacidade total (soma das capacidades de todos os espagos) 50
Espacos com sistema de refrigeracdo 1

Fonte: SECAD / INMA

O INMA ndo possui espacos de alimentagdo, mas possui uma copa, que é utilizada
por professores, alunos e técnico-administrativos. Hd também uma area ampla com
cadeiras, que pode configurar como espac¢o de convivéncia e alimenta¢do. Foram esses os

espacos considerados para esta avaliacao.

3.5.1.10 Percep¢ao da comunidade académica sobre os espacos de convivéncia e de
alimentagao

Os graficos 104 a 110 apresentam os resultados da avaliagdo da comunidade

académica quanto aos espacos de convivéncia e de alimentacao.

Grafico 104- Avaliacdo dos espacos de convivéncia e de alimentagao pelo diretor

Espagos de Convivéncia e de Alimentagéo

Néio Se
Aplica/Nao
N&o Quero  Muito Parcialmente sei
id  Avalie espagos de convivéncia e de alimentagéo quanto ao (a): Media Responder Bom  Bom  Sati ori 6

Q1 Atendimento e adequagao 20 servigo prestado (alimentagao)? 400 0 0 100.00%

Q2 Acessibilidade e estado de conservagao? 400 0 0 100.00%

DDD?
°
o
°

Q3 Suficiéncia dos espacos para as suas necessidades? 400 0 0  100.00%

AVALIAGCAO DIRETOR - 2019/1 - Espacos de Convivéncia e de Alimentagio =

\0?’\ 0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95%

Néo Quero Responder Muito Bom Bom Satisfatério Parcialmente Satisfatério @ Insatisfatério Nao Se Aplica/Néo Sei Responder

Fonte: SIAI/AGETIC (2019)
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Gréfico 105- Avaliagdo dos espacos de convivéncia e de alimentacdo pelo(s) coordenador(es) de graduagao

Espagos de Convivéncia e de Alimentagéo

Ndo Se
Aplica/Ndo
Néo Quero Muito Parcialmente Sei
id  Avalie espagos de convivéncia e de alimentagdo quanto ao (2): Média Responder Bom  Bom Gri isfatoris isfatori D Total
Q1 Atendimento e adequagdo ao servigo prestado (alimentagao)? 4.00 0 0 100.00% 0 o o o 1
Q2 Acessibilidade e estado de conservagio? 400 Q 0 100.00% Q a o Q 1
Q3 Suficiéncia dos espagos para as suas necessidades? 4.00 0 ] 100.00% o ] o o 1
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Grafico 106- Avaliagdo dos espagos de convivéncia e de alimentagdo pelo(s) coordenador(es) de pds-
graduacdo

Espagos de Convivéncia e de Alimentagao

Niéo Se
Aplica/Nao
Néo Quero  Muito Sei
id  Avalie espagos de convivéncia e de alimentagéo quanto ao (3): Média Responder Bom Bom Gri Gri Gri P Total
Q1 Atendimento e adequagio ao servigo prestado (alimentagao)? 4.00 0 0 50.00% o 0 0 50.00% 2
Q2 Acessibilidade e estado de conservagio? 250 0 0 <] 50.00% 50.00% 0 o 2
Q3 Suficiéncia dos espagos para as suas necessidades? 3.00 0 0 o 100.00% 0 0 o 2
AVALIACAO COORDENADOR DE CURSO DE POS-GRADUAGAQ - 2019/1 - Espacos de Convivéncia e de Alimentacdo =
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Gréfico 107- Avaliacdo dos espacos de convivéncia e de alimentacgdo pelo(s) docente(s)



Espagos de Convivéncia e de Alimentagéo

Néo Se
Aplica/Ndo
Nao Quero Muito Parcialmente Sei
id  Avalie espagos de convivencia e de alimentagdo quanto ao (a): Media Responder Bom Bom ori isfato o Total
Q1 Atendimente e adequagao ao servigo prestado (alimentagao)? 189 0 0 4.76% 19.05% 2381% 38.10% 14.29% 21
Q2 Acessibilidade e estado de conservagao? 222 '] 0 9.52% 23.81% 2857% 2381% 14.29% 21
Q3 Suficiéncia dos espagos para as suas necessidades? 189 0 0 4.76% 19.05% 2381% 38.10% 14.29% 21
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Grafico 108- Avaliacdo dos espacos de convivéncia e de alimentagdo pelo(s) técnico(s) administrativo(s)

Espacos de Convivéncia e de Alimentacao

Néo Se
Aplica/Nio
N&o Quero Muito Parcialmente Sei
id  Avalie espagos de convivéncia e de alimentagdo quanto ao (a): Media Responder Bom Bom isfatol p Total
Q1 Atendimento e adequacao ao servico prestado (alimentago)? 217 o o 16.67% 33.33% 0 50.00% o 6
Q2 Acessibilidade e eslado de conservagao? 2.67 0 0 3333 16.67% 33.33% 16.67% 0 [
Q3 Suficiéncia dos espagos para as suas necessidades? 217 o o 16.67% 16.67% 33.33% 33.33% o 6
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Grafico 109- Avaliagcdo dos espagos de convivéncia e de alimentacdo pelos discentes de graduagao

Espagos de Convivéncia e de Alimentagéo

Nao Se
Aplica/Néo
Ndo Quero  Muito Parcialmente Sei
id | Avalie 8spacos de convivéncia e de alimentacéo quanto ao (a): Média Responder Bom  Bom istato ori Total
Q1 Atendimento e adequagao ao servigo presiado (alimentagao)? 273 0 1385% 15.38%  2154% 15.38% 26.15% 769% 65
Q2 | Acessibilidade e estado de conservagio? 3.07 0 023%  27.69%  2462% 21.54% 9.23% 769% 65
Q3 Suficiéncia dos espagos para as suas necessidades? 2.80 0 923% 1692%  29.28% 20.00% 16.92% 769% 65
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Grafico 110- Avaliagdo dos espacos de convivéncia e de alimentagdo pelo(s) discente(s) de pds-graduacgdo

Espagos de Convivéncia e de Alimentagéo

Néo Se
Aplica/Nao
Nao Quero  Muito Parcialmente Sei
id  Avalie espagos de convivéncia e de alimentagdo quanto ao (a): Média Responder Bom —Bom  Satisfatdri isfato Gri p Total

Q1 Atendimento e adequagao ao servigo prestado (alimentagac)? 275 0 645% 16.13%  32.26% 19.35% 16.13% 968% 31
Q2 Acessibilidade e estado de conservacio? 3.00 0 9.68% 19.35%  32.26% 19.35% 9.68% 9.68% 31

Q3 Suficiéncia dos espagos para as suas necessidades? 289 o 068% 2258% 2581% 12.90% 19.35% 9.68% k1
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Os espacos de convivéncia e de alimentacdo foram considerados bons tanto pelo
diretor (grafico 104) quanto pelo coordenador de curso de graduacdo (grafico 105). Os
coordenadores de curso de pds-graduacao, cuja avaliagdo é apresentada no gréafico 106,
mostraram-se satisfeitos em relacdo a suficiéncia dos espacos, mas 50% manifestaram
satisfacdo apenas parcial em relacdo a acessibilidade e estado de conservagdo. Na avaliagao
dos docentes (grafico 107) e dos técnico-administrativos (grafico 108), verificou-se um
consideravel percentual de insatisfacdo em todas as questdes. Mas, ainda na avaliacao dos
técnico-administrativos, verifica-se que metade dos avaliadores considera os espagos bons
ou satisfatdérios quanto ao atendimento e adequacdo ao servico prestado e quanto a
acessibilidade e estado de conservagao. No graficos 109 e 110 observamos que mais de 50%
dos discentes, tanto de graduacdo (grafico 109) quanto de pés-graduacdo (grafico 110),
mostraram-se satisfeitos com os espac¢os de convivéncia e de alimentagao. Os discentes de
graduacdo revelaram maior insatisfacdo em relacdo ao atendimento e adequacdo ao servico
prestado e os estudantes de pds-graduagcdo mostraram-se mais insatisfeitos com relacao a
suficiéncia dos espacos.

A partir da andlise conclui-se que ha necessidade de melhorias nos espagos de
convivéncia e de alimentacdo para que atendam adequadamente as necessidades
institucionais, considerando a acessibilidade e a dimensdo necessaria para integracao entre

0os membros da comunidade académica.
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3.5.1.11 Laboratodrios, ambientes e cenarios para praticas didaticas: infraestrutura fisica

Na Tabela 22 consta o quantitativo de laboratérios, ambientes e cenarios para
praticas didaticas.

Tabela 22 - Descri¢do de laboratérios, ambientes e cenarios para praticas didaticas - 2019

Descrigao Numero
N2 de laboratérios, ambientes e cenarios para praticas didaticas 3
Capacidade total (soma das capacidades de todos os espagos) 70

Fonte: SECAD/INMA

Os laboratérios do INMA contam com computadores, projetor multimidia e diversos

materiais didaticos.

3.5.1.12 Percepg¢ao da comunidade académica sobre os laboratérios, ambientes e cendrios
para praticas didaticas: infraestrutura fisica

Os resultados relativos a percep¢ao do diretor, do coordenador de graduagao e dos
docentes sobre a infraestrutura fisica dos laboratérios, ambientes e cendrios para praticas

didaticas, sdao apresentados nos graficos 111 a 114.

Gréfico 111- Avaliagdo dos laboratdrios, ambientes e cendrios para praticas didaticas pelo diretor

Laboratérios, Ambientes e Cendrios para Préticas Didéticas

N&o Se

Aplica/Ndo
Néo Quero Muito Parcialmente Sei
id  Avalie laboralorios, ambientes e cenarios para praticas didaticas: infraesirutura fisica quanto ao (a): Média Responder Bom Bom  Salisfatorio 6 ori P Total
Q1 Adequagdo ao servigo prestado? 400 0 0  100.00% ] 0 0 0 1
Q2 Acesshbilidade? 400 0 0 100.00% ] 0 0 0 1
Q3 Existéncia e disponibilizagdo das normas de sequranga? 400 0 0  100.00% [ 0 0 0 1
Q4 Manutengio do espage fisice (mobilirio, equipamentos e similares)? 4.00 0 0 100.00% [ 0 0 0 1
Q5 Existéncia de recursos tecnologicos? 400 0 0 100.00% [ 0 0 0 1
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Grafico 112- Avaliagdo dos laboratérios, ambientes e cenarios para praticas didaticas pelo(s) coordenador(es)

de graduagao

Laboratérios, ambientes e cendrios para préticas didéticas: infraestrutura fisica

Ndo Se
Aplica/N&o
N&o Quero  Muito Parcialmente Sei

id  Avalie laboratdrios, ambientes e cendrios para praticas didaticas: infraestrutura fisica quanto ao (a): Média Responder Bom  Bom ori i p

Q1 Adequagao ao servigo prestado? 400 0 o 100.00% 0 0 o o
Q2 Acessibilidade? 5.00 0 100.00% o 0 o o o
Q3 Existéncia e disponibilizagao das normas de seguranga? 5.00 0 100.00% o 0 0 o o
Q4 Manutengao do espago fisico (mobiliario, equipamentos e similares)? 5.00 0 100.00% o 0 o o o
Q5 Existéncia de recursos tecnologicos? 4.00 [ 0 100.00% [ o [ [

AVALIACAO COORDENADOR DE CURSO DE GRADUAGCAO - 2019/1 - Laboratérios, ambientes e cenarios para praticas didatic
infraestrutura fisica
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Grafico 113- Avaliagdo dos laboratérios, ambientes e cenarios para praticas didaticas pelo(s) coordenador(es)

de pds-graduacdo

Laboratérios, Ambientes e Cenarios para Préticas Didaticas: Infraestrutura Fisica

Ndo Se
Aplica/Ngo
Néo Quero  Muito Paroialmente sei
id  Avalie laboratdrios, ambientes e cendrios para praticas diddticas: infraestrutura fisica quanto ao (a): Média Responder Bom Bom Gri i i Total
Q1 Adequagao 2o servigo prestado? 3.00 [ 0 0 50.00% 0 ) 5000% 2
Q2 | Acessibilidade? 4.00 0 0 5000% 0 [ [ 50.00% 2
Q3 Existéncia e disponibilizagdo das normas de Seguranga? 1.00 [ 0 0 0 0 50.00%. 5000% = 2
Q4 Manutengo do espago fisico (mobilidrio, equipamentos e similares)? 3.00 0 0 [ 50.00% [ [ 50.00% 2
Q5 Existéncia de recursos tecnolgicos? 200 [ 0 0 0 50.00% ) 5000% = 2
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Gréfico 114- Avaliacdo dos laboratdrios, ambientes e cendrios para praticas didaticas pelo(s) docente(s)
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Laboratdrios, ambientes e cendrios para préticas didaticas: infraestrutura fisica

Néo Se

Aplica/Ndo
N&o Quero  Muito Parcialmente sei

id  Avalie laboratorios, ambientes e cendrios para praticas didaticas: infraestrutura fisica quanto ao (a): Media Responder Bom Bom  Satisfatori i i P Total
Q1 Adequagao ao servigo presiado? 250 0 476% 476%  19.05% 2857% 9.52% 3333% 21
Q2 Acessibilidade? 0 476% | 9.52%  23.81% 19.05% 9.52% 33.33%

Q3 Existéncia e disponibilizagao das normas de seguranga? 2569 0 0 1908%  1429% 19.05% 952% 3810% 21
Q4 Manutengao do espago fisico (mobilidrio, equipamentos e similares)? 253 0 476%  9.52%  14.20% 33.33% 9.52% 28.57%

Q5 Existéncia de recursos tecnolégicos? 220 0 476% 476%  1429% 2381% 2381% 2857% 21
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Nos graficos 113 e 114, referentes as avaliacbes dos coordenadores de pds-
graduacdo e dos docentes, respectivamente, nota-se um percentual significativo para a
resposta ndo se aplica/ndo sei responder, possivelmente, porque muitos docentes do INMA
ndo utilizam os laboratdrios para o desenvolvimento de suas atividades, seja em curso de
graduagao ou de pés-graduacdo. Os graficos 111 e 112 mostram que tanto o diretor da
unidade quanto o coordenador de curso de graduacdo avaliaram todos os itens referentes
aos laboratérios como bons ou muito bons. Conforme o grafico 114, 24% dos docentes estao
insatisfeitos quanto aos recursos tecnolégicos existentes nos laboratérios.

A partir da andlise conclui-se que os laboratdrios, ambientes e cenarios para praticas
didaticas atendem parcialmente as necessidades institucionais, considerando a sua
adequacdo as atividades, a acessibilidade, as normas de seguranca e a existéncia de recursos
tecnolégicos diferenciados, mas alguns pontos precisam ser melhorados.

No PDU do INMA estd prevista a troca de equipamentos dos laboratdrios, mas ndo ha

até o momento recurso financeiro suficiente.

3.5.1.13 Infraestrutura fisica e tecnoldgica destinada a CSA

A CSA do INMA ndo dispGe de um espaco exclusivo, mas utiliza a infraestrutura fisica

e recursos tecnoldgicos que sao disponibilizados pelo Instituto de Matematica.
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3.5.1.14 Percepg¢ao da comunidade académica sobre a infraestrutura fisica e tecnoldgica
destinada a CSA

Nos graficos 115 a 118 sdao apresentados os resultados da avaliagdo do diretor, do
coordenador de graduag¢dao e dos docentes sobre a infraestrutura fisica e tecnoldgica

destinada a CSA.

Grafico 115- Avaliagdo da infraestrutura fisica e tecnoldgica destinada a CSA pelo diretor

Infraestrutura Fisica e Tecnolégica Destinada & CSA

Néo Se
Aplica/Nao
Nao Quero Muito Parcialmente Sei
id  Avalie fisica e 6 2 CSA quanto ao (a): Média Responder Bom  Bom 6 i Gri Total
at as i i i © espago de trabalho para seus membros? 400 0 0 100.00% 0 o ] ] 1
Q2 Condigdes fisicas e e tecnologia da informagao para a futura coleta e andlise de dados? 400 0 0 | 100.00% 0 o 0 0 1
Q3 Recursos 6 para do da jia escolhida para o processo de autoavaliagdo? 4.00 0 0 100.00% 0 o 0 0 1
Q4 Proposigho de recursos ou processos inovadores? 400 0 0 | 100.00% 0 o 0 0 1
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Gréfico 116- Avaliagcdo da infraestrutura fisica e tecnoldgica destinada a CSA pelo(s) coordenador(es) de
graduacdo

Infraestrutura fisica e Tecnoldgica destinada & CSA

Nao Se
Aplica/Ndo
Ndo Quero  Muito Parcialmente Sei
id  Avalie i fisica e Gt a CSA quanto ao (a): Média Responder Bom Bom ori it 6 6 Total
Qt as i tituci i © espago de trabalho para seus membros? 5.00 o 100.00% 0 ] 0 o ] 1
Q2 Condiges fisicas e de tecnologia da informagao para a futura coleta e analise de dados? 5.00 1] 100.00% o 0 0 o 0 1
Q3 Recursos ogic para do da jia escolhida para o processe de autoavaliagdo? 5.00 o 100.00% 0 ] 0 o ] 1
Q4 Proposicao de recursos ou processos inovadores? 4.00 1] 0 100.00% 0 0 o 0 1
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Grafico 117- Avaliagdo da infraestrutura fisica e tecnolégica destinada a CSA pelo(s) coordenador(es) de Pds-

graduacgdo

Infraestrutura Fisica e Tecnoldgica Destinada & CSA

N&o Se

Aplica/Ndo
Néo Quero Muito Parcialmente Sei
id  Avalie infraestrutura fisica e tecnologica destinada a CSA quanto ao (a): Média Responder Bom Bom istato Total
Q1 Atendimento &s necessidades institucionais considerando o espago de trabalho para seus membros? 250 0 0 0 50.00% 50.00% 0 0 2
Q2 Gondigdes fisicas e de tecnologia da informagao para a futura coleta & andlise de dados? 3.00 0 0 0 100.00% 0 0 0 2
Q3 Recursos 6gicos para a0 da jia escolhida para o processo de autoavaliagao? 300 0 0 0 100.00% 0 0 0 2
Q4 Proposigio de recursos ou processos inovadores? 3.00 0 0 0 50.00% 0 0 50.00% = 2
AVALIACAO COORDENADOR DE CURSO DE POS-GRADUACAO - 2019/1 - Infraestrutura Fisica e Tecnolégica Destinada a CSA =
'l«'()Q
z
>
SR
N\ P
(SO
& N
-
P -
T N
W L0
& o’
o R R R S S O S SR S SR S P S P S ST S P S )
\“@ Q S 9 N ’LQ ,L"J ,,)Q ,,)‘3 N el %Q ‘)‘3 S ‘o" A2 ,\¢7 AN qf’ QQ of’ \QQ
o
Nio Quero Responder Muito Bom Bom Satisfatério Parcialmente Satisfatério @ Insatisfatério Nio Se Aplica/Néo Sei Responder
Fonte: SIAI/AGETIC (2019)
Grafico 118- Avaliagdo da infraestrutura fisica e tecnoldgica destinada a CSA pelo(s) docente(s)
Infraestrutura fisica e Tecnolégica destinada & CSA
Néio Se
AplicaiNao
Néo Quero  Muito Parcialmente sei
id  Avalie infraestrutura fisica e tecnolégica destinada a CSA quanto ao (2): Média Responder Bom Bom ori isfatori isfatori P Total
Q1 Atendimento &s necessidades institucionais considerando o espago de trabalno para Seus membros? 260 0 0 952%  19.08% 952% 952% 5238% 21
Q2 Condigdes fisicas e de tecnologia da informagao para a futura coleta e andlise de dados? 260 0 476% 476%  14.20% 14.20% 9.52% 5238% | 21
Q3 Recursos 6 para gao da escolhida para o processo de autoavaliagao? 280 0 476% 952%  14.29% 952% 952% 5238% 21
Q4 Proposigio de recursos ou processos inovadores? 3.00 0 476% 9.52%  14.20% 952% 4.76% 57.12% | 21
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Fonte: SIAI/AGETIC (2019)

Os graficos 115 a 117 mostram que o diretor, o coordenador de curso de graduacdo e os

coordenadores de curso de pds-graduacdo, estdo satisfeitos quanto a infraestrutura fisica e

tecnoldgica destinada a CSA. Na avaliacdo docente, apresentada no grafico 118, vemos que

mais da metade dos docentes marcaram a resposta n3o se aplica/ndo sei responder.
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3.5.1.15 Biblioteca®: infraestrutura

O INMA ¢ atendido pela Biblioteca Central. Na Tabela 23 é descrito o espaco fisico da

Biblioteca Central e dos seus equipamentos.

Tabela 23 - Descrigdo do espaco fisico da biblioteca e dos equipamentos

Descricao

NuUmero

Estagdes individuais para estudo

135

Estacdes coletivas para estudo

10

(50 assentos)

Estacdes para consulta do acervo

23

Salas de estudo 06 (45 assentos)
Salas de estudo com projetor 0
Salas de estudo com sistema de refrigeracdo 06
Salas de estudo com cadeira para obeso 0
Salas de estudo com piso tatil 0
Salas de estudo com porta para cadeirante 06

Fonte: Biblioteca Central

3.5.1.16 Percepg¢ao da comunidade académica sobre a infraestrutura da Biblioteca

A percepc¢do da comunidade académica quanto ao grupo de questdes “biblioteca:
infraestrutura” foi avaliada nos segmentos: Diretor, Coordenadores de Graduagao e de Pds-
Graduacdo, Docente, Técnico-Administrativo, Discente de Graduacdo e Discente de Pds-

Graduacdo. Os graficos 119 a 125 apresentam os resultados dessa avaliacao.

Gréfico 119- Avaliacdo da biblioteca: infraestrutura pelo diretor

! As Unidades de Administracdo Setorial situadas em Campo Grande, contam com a Biblioteca Central e cada
Campus possui a sua Biblioteca Setorial.
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Bibliotecas
Néo Se
AplicaiNgo
Ndo Quero  Muito Parcialmente Sei
id  Avalie as bibliotecas: infraestrutura quanto ao (a): Média Responder Bom Bom Satisfatori L isfatori P Total
Q1 Gabines para estudo coletivo  individual? 5.00 0 100.00% O ] [ [ ] 1
Q2 Acessibilidade? 500 0 100.00% © ] 0 [ ] 1
Q3 Recursos tecnolégicos para consulta, guarda, empréstimo e organizagao do acervo? 5.00 0 100.00% 0 ] [ [ ] 1
Q4 Disponibilidade de recurso humano para atendimento e qualidade do atendimento? 5.00 [ 100.00% 0 ] [ [ ] 1
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Grafico 120- Avaliacdo da biblioteca: infraestrutura pelo(s) coordenador(es) de graduagdo

Bibliotecas: infraestrutura

Néo Se
Aplica/Nao
Néo Quero  Muito Parcialmente sei
id Avalie as bibliotecas: infraestrutura quanto ao (a): Média Responder Bom Bom i ori i i i ori P Total
Q1 Cabines para estudo coletivo e individual? 200 o 0 100.00% 0 0 o 0 1
Q2 Acessibilidade? 4.00 o 0 100.00% ] o [ 4] 1
Q3 Recursos tecnoldgicos para consulta, uarda, empréstimo € organizagao do aceno? 200 o 0 100.00% 0 0 o 0 1
Q4 Disponibilidade de recurso humano para atendimento e qualidade do atendimento? 4.00 o 0 100.00% ] o [ 4] 1
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Fonte: SIAI/AGETIC (2019)

Grafico 121- Avaliagdo da biblioteca: infraestrutura pelo(s) coordenador(es) de pés- graduagao



Bibliotecas: infraestrutura

Néo Se
Aplica/Ndo
N&o Quero  Muito Parcialmente Sei
id | Avalie as bibliotecas: infraestrutura quanto ao (a): Média Responder Bom  Bom isfatori p Total
Qf  Cabines para estudo coletivo e individual? 400 0 0 100.00% 0 0 0 0 2
Q2 | Acessibilidade? 400 0 0 100.00% 0 0 o 0 2
Q3 Recursos tecnolégicos para consulta, guarda, empréstimo e organizagde do acervo? 400 0 0 100.00% 0 [ 0 0 2
Q4 | Disponibilidade de recurso humana para atendimento e qualidade do atendimento? 450 0 50.00%  50.00% 0 0 o 0 2

AVALIACAO COORDENADOR DE CURSO DE POS-GRADUAGAQ - 2019/1 - Bibliotecas: infraestrutura
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Grafico 122- Avaliagdo da biblioteca: infraestrutura pelo(s) docente(s)
Bibliotecas: infraestrutura
Néo Se
Aplica/Nao
Néo Quero  Muito Parcialmente sei
id  Avalie as bibliotecas: infraestrutura quanto ao (a): Media Responder Bom  Bom i P Total
Q1 Gabines para estudo coletivo e individual> 321 0 952% 2381%  1429% 952% 9.52% 3333% 21
Q2 Acessibilidade? 257 o 1420% 2381% 19.05% 478% 478% 833% | 21
@3 Recursos tecnolégicos para consuita, guarda, empréstimo e organizagao do acervo? 267 o 2381% 1429%  2381% 476% 4.76% 2857% 21
Q4 Disponibilidade de recurso humano para atendimento & qualidade o atendimento? 247 0 19.05% 1429% 2381% 952% 478% 2857% | 21

AVALIACAQ DOCENTE - 2019/1 - Bibliotecas: infraestrutura
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Gréfico 123- Avaliacdo da biblioteca: infraestrutura pelo(s) técnico(s) administrativo(s)

Nio Se Aplica/Ndo Sei Responder

106



Bibliotecas

Néo Se
Aplica/Néio
N&o Quero  Muito Parcialmente Sei

id  Avalie as bibliotecas: infraestrutura quanto ao (a): Media Responder Bom  Bom 6 i

Qi Cabines para estudo coletivo e individual? 4.00 o 1667% 6667%  16.67% 0 0 0

Q2 Acessibilidade? 4.00 0 1667% 6667%  16.67% 0 0 0

Q3 Recursos tecnoldgicos para consutta, guarda, EMpréstimo & Organizagao 0o acero? 400 0 1667% 6667%  1667% 0 0 0

Q4 Disponibilidade de recurse humano para atendimento e qualidade do atendimenta? 4.00 0 16.67% 66.67%  16.67% 0 0 0
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Graéfico 124- Avaliacdo da biblioteca: infraestrutura pelos discentes de graduagao
Bibliotecas
Néo Se
Aplica/Nao
Néo Quero  Muito Parcialmente Sei
id  Avalie as bibliotecas: infraestrutura quanto ao (a): Média Responder Bom  Bom 6 i Total
Q1 Cabines para estudo coletivo e individual? 375 0 2154% 3692%  20.00% 462% 462% 1231% 65
Q2 Acessibilidade? 3.66 0 16.92% 32.31% 21.54% 9.23% 1.54% 18.46% 65
Q3 Recursos tecnoldgicos para consulta, guarda, empréstimo e organizagao do aceno? 379 0 23.08% 3077%  2462% 6.15% 1.54% 1385% 65
Q4 Disponibilidade de recurse humano para atendimento e qualidade do atendimento? 3.80 0 23.08% 33.85% 20.00% 7.69% 1.54% 13.85% 65
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Grafico 125- Avaliagdo da biblioteca: infraestrutura pelo(s) discente(s) de pds-graduagdo
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Bibliotecas
Néo Se
Aplica/Nao
Néio Quero  Muito Parcialmente sei
id Avalie as bibliotecas: infraestrutura quanto ao (a): Média Responder Bom Bom  Satisfatorio Salisfalério Insatisfatorio Responder Total
Q1 Gabines para estudo coletivo e individual? a7 0 12.90% 29.03%  35.48% 0 ] 2258% 31
Q2 Acessibilidade? 356 0 12.00% 2581%  3548% 6.45% 0 19352 31
Q3 Recursos tecnol6gicos para consulta, guarda, empréstimo e organizagao do acervo? 354 0 12.90% 2581% 41.94% 0 323% 16.13% 3
Q4 Disponibilidade de recurso humano para atendimento & qualidade do atendimento? 3562 0 12.90% 3226%  32.26% 6.45% 0 16.132
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Fonte: SIAI/AGETIC (2019)

As respostas em muito bom, bom e satisfatorio prevaleceram em todos os
segmentos, como mostram os graficos 119 a 125.

A partir da analise conclui-se que a infraestrutura para bibliotecas atende as
necessidades institucionais, apresenta acessibilidade, possui esta¢des individuais e coletivas
para estudos, recursos tecnolégicos para consulta, guarda, empréstimo e organizacdo do

acervo, fornece condi¢des para atendimento educacional especializado.

3.5.1.17 Salas de apoio de informatica ou estrutura equivalente

O INMA ndo possui salas de apoio de informatica. Todo o suporte técnico é fornecido
pela AGETIC. Na Tabela 24 s3o descritos os espacos exclusivos destinados as salas de apoio

de informatica ou estrutura equivalente.

Tabela 24 - Descrigdo das salas de apoio de informatica ou estrutura equivalente

Descri¢do Numero

Computadores com acesso a internet -

Velocidade de download da rede -

Velocidade de upload da rede -

Porcentagem da unidade coberta por rede wifi 100%

Fonte: COAC/ INMA
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3.5.1.18 Percepg¢ao da comunidade académica sobre as salas de apoio de informatica ou
estrutura equivalente

Os graficos 126 a 132 mostram os resultados da avaliagao sobre as salas de apoio de
informatica ou estrutura equivalente, em cada um dos segmentos que responderam ao
guestionario. Esta avaliacdo considerou o apoio de informdtica e o suporte técnico, que é
fornecido pela AGETIC, visto que o INMA ndo possui salas de apoio de informatica ou

estrutura equivalente na prépria unidade.

Grafico 126- Avaliagdo das salas de apoio de informatica ou estrutura equivalente pelo diretor

Salas de Apoio de Informética ou Estrutura Equivalente

Nao Se.
Aplica/Ndo
Nao Quero  Muito Parcialmente Sei
id  Avalie salas de apoio de informatica ou estrutura equivalente quanto ao (a): Média Responder Bom Bom  Satisfatorio 6 ori P Total
Q1 Existéncia e zao de mobiliarios e condigdes G 4.00 0 0 100.00% 0 0 0 0 1
Q2 Acesso ainternet, disponibilizagdo € atualizagao de softwares e recursos que garantam a inclusao digital? 5.00 1] 100.00% 0 1] 0 ) ) 1
Q3 Oferecimento dos servigos de suporte? 4.00 0 0 100.00% 0 0 0 0 1
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Fonte: SIAI/AGETIC (2019)

Gréfico 127- Avaliagdo das salas de apoio de informatica ou estrutura equivalente pelo(s) coordenador(es) de
graduacao

8alas de apoio de informética ou Estrutura equivalente

Ndo Se
Aplica/Nao
Néio Quero  Muito Parcialmente Sei
id  Avalie salas de apoio de informdtica ou estrutura equivalente quanto ao (3): Média Responder Bom Bom atoi i ori Gri Total
Q1 Existéncia & 4A0 de mobiliarios & condigdes 6 4.00 0 0 100.00% 0 ] 0 0 1
Q2 Acesso & intemet, disponibilizagdo e atualizagao de softwares e recursos que garantam a incluso digital? 5.00 0 100.00% 0 0 o 0 0 1
Q3 Oferecimento dos servigos de suporte? 5.00 0 10000% O 0 ] 0 0 1
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Grafico 128- Avaliagdo das salas de apoio de informatica ou estrutura equivalente pelo(s) coordenador(es) de
pos-graduagdo

Salas de Apoio de Informatica ou Estrutura Equivalente

Nio Se
Aplica/iNao
N&o Quero  Muito Parcialmente sei
id  Avalie salas de apoio de informatica ou estrutura equivalente quanto ao (a): Média Responder Bom Bom Gri isfato p Total
Q1 Existéncia e a0 de drios e condigoes 0.00 0 0 o ] 0 ] 100.00% 2
Q2 Acesso & internet, disponibilizagao e atualizagio de softwares e recursos que garantam a inclusao digital? 5.00 0 5000% O o 0 o 50.00% 2
Q3 Oferecimento dos servigos de suporte? 5.00 0 5000% 0 ] 0 ] 5000% 2
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Grafico 129- Avaliagdo das salas de apoio de informatica ou estrutura equivalente pelo(s) docente(s)

Salas de apoio de informética ou Estrutura equivalente

Néo Se
Aplica/No
Néo Quero  Muito Parcialmente Sei
id  Avalie salas de apoio de informatica ou estrutura equivalente quanto ao (a): Média Responder Bom  Bom istato i ori P Total
Q1 Existéncia e 30 de mobilidrios e condigoes 275 ] 476% 476%  2381% 19.05% 4.76% 4286% 21
Q2 Acesso a intemet, disponibilizagao ¢ atualizagao de softwares e recursos que garantam a incluso digital? 271 ] 0 1429% 2857% 14.29% 9.52% 3333% | 21
Q3 Oferecimento dos servigos de suporte? 269 o 476% 1429%  2381% 19.05% 14.20% 2381% | 2
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Grafico 130- Avaliagdo das salas de apoio de informatica ou estrutura equivalente pelo(s) técnico(s)
administrativo(s)
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8alas de Apoio de Informatica ou Estrutura Equivalente

Néo Se
Aplica/Nao
Néio Quero  Muito Parcialmente sei
id  Avalie salas de apoio de informética ou estrutura equivalente quanto ao (a): Média Responder Bom  Bom Gri isfatori Gri Total
Q1 Existéncia e &0 de mobiliarios & condigoes. o 260 0 0 1667%  3333% 16.67% 16.67% 1667% 6
Q2 | Acesso & intemet, disponibilizagao e atualizagio de softwares e recursos que garantam a incluso digital? 3.60 0 16.67%  50.00% 0 0 16.67% 1667% 6
Q3 Oferecimento dos Servigos de suporte? 3.40 0 16.67% 3333%  16.67% 0 16.67% 1667% 6

AVALIACAO TECNICO-ADMINISTRATIVO — 2019 - Salas de Apoio de Informatica ou Estrutura Equivalente
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Grafico 131- Avaliagdo das salas de apoio de informatica ou estrutura equivalente pelos discentes de graduacao

Salas de apoio de Informatica ou Estrutura Equivalente

Néo Se
Aplica/Nao
Néo Quero  Muito Parcialmente Sei
id | Avalie salas de apoio de informatica ou estrutura equivalente quanto ao (a): Média Responder Bom  Bom istatori istatori ori Total
Q1 Existéncia e 40 de a ‘e condigbes & 320 0 10.77% 23.08% 26.15% 18.46% 4.62% 16.92% 65
Q2 Agesso ainternet, disponibilizagdo € atualizagdo de softwares e recursos que garantam a inclusae digital? 3.26 0 18.46% 23.08% 23.08% 23.08% 6.15% 6.15% 65
Q3 Oferecimento dos servigos de suparie? 320 0 16.38% 20.00%  27.69% 16.92% 4.62% 15.38% 65
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Grafico 132- Avaliacdo das salas de apoio de informdtica ou estrutura equivalente pelo(s) discente(s) de pds-
graduacdo

Salas de apoio de Informatica ou Estrutura Equivalente

Nao Se
Aplica/Nao
Ndo Quero  Muito Parcialmente Sei
id  Avalie salas de apoio de informatica ou estrutura equivalente quanto ao (a): Média Responder Bom  Bom Gri Gri Gri P Total
Q1 Existéncia e a0 de ilid e condigdes ] 248 0 6.45% 1290% 19.35% 16.13% 25.81% 19.35% 31
Q2 Acesso ainternet, disponibilizagdo e atualizagdo de softwares e recursos que garantam a inclusdo digital? 307 0 12.00% 0.68%  41.04% 2258% 3.23% 268% 31
Q3 Oferecimento dos servigos de suporte? 317 0 1290% 16.13% 41.94% 19.35% 3.23% 6.45% 31
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Nas respostas que foram apresentadas pelos coordenadores de pés-graduacao, pelos
docentes, pelos técnico-administrativos, pelos discentes de graduacao e pelos discentes de
pés-graduacdo, hd um percentual significativo de respostas ndo se aplica/ndo sei responder.
E possivel que ndo tenha havido clareza sobre o que estava sendo avaliado, considerando
gue o INMA n3o possui salas de apoio de informatica ou estrutura equivalente na prépria
unidade. A seguir, apresentamos uma breve andlise dos graficos, por segmento. O apoio de
informatica foi muito bem avaliado pelo diretor (grafico 126) e pelo coordenador de curso
de graduacdo (grafico 127). Na avaliagdo dos coordenadores de curso de pds-graduacao,
apresentada no gréfico 128, prevaleceu a resposta ndo se aplica/nao sei responder, mas 50%
avaliaram como muito bons o acesso a internet, disponibilizacdo e atualizacdo de softwares
e recursos que garantam a inclusao digital e também o oferecimento de servigos de suporte.
No grafico 129 estdo as respostas dadas pelos docentes; conforme esse grafico, mais de 40%
mostraram-se satisfeitos com o acesso a internet, disponibilizacdo e atualizagdao de
softwares e recursos que garantam a inclusdo digital e também o oferecimento de servicos
de suporte. No segmento de técnico-administrativos, a maioria demonstrou satisfacao
guanto ao apoio de informdtica, como pode ser verificado no grafico 130. Quanto aos
discentes de graduacao, prevaleceram as opg¢des por muito bom, bom ou satisfatério, mas
na questdao que trata do acesso a internet, disponibilizacdo e atualizacdo de softwares e
recursos que garantam a inclusdo digital, 23% reponderam que estdo parcialmente
satisfeitos e 6% estdo insatisfeitos (grafico 131). Os estudantes de pds-graduagdo também
manifestaram satisfacdo quanto ao acesso a internet, disponibilizacdo e atualizacdo de
softwares e recursos que garantam a inclusao digital e também quanto ao oferecimento de

servigos de suporte.

A partir da andlise conclui-se, portanto, que as salas de apoio de informatica ou
estrutura equivalente atendem, para a maioria, as necessidades institucionais, considerando

0s equipamentos, o espaco fisico, o acesso a internet, os servicos e o suporte.

3.5.1.19 Instalagdes sanitarias

Na Tabela 25 sdo descritas as instalacbes sanitarias disponiveis no INMA.
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Tabela 25 - Descri¢do das Instalagdes Sanitarias - 2019
Descrigdo Numero
Sanitarios 4
Sanitdrios adaptados para cadeirantes 4
Sanitarios familiares e/ou com fraldarios 0
Frequéncia didria de limpeza dos sanitarios 3

Fonte: SECAD/INMA

3.5.1.20 Percepgao da comunidade académica sobre as instalagdes sanitarias

Os graficos 133 a 139 apresentam os resultados da avaliagdo da comunidade
académica quanto as instala¢des sanitdrias.
Grafico 133- Avaliagdo das instalagdes sanitarias pelo diretor
Instalagdes Sanitarias
Nao Se
Aplica/Nao
Ndo Quero  Muito Parcialmente Sei
id Avalie as instalacdes sanitarias quanto ao (a): Média Responder Bom  Bom atisfator 6 Gri p Total
Q1 Condigdes de limpeza e materiais de higiene? 400 0 0 100.00% 1] 0 0 0 1

02 Acessibilidade?

AVALIACAO DIRETOR - 2019/1 - Instalagdes Sanitarias
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Grafico 134- Avaliagdo das instalagdes sanitarias pelo(s) coordenador(es) de graduagdo

Instalagdes Sanitarias
Néio Se
Aplica/iNao
N&o Quero  Muito Parcialmente sei
id  Avalie as instalagdes sanitarias quanto ao (a): Media Responder Bem ~ Bom  Satisfatori isfato ori Total
5.00 o 100.00% O 0 0 0 0 1
4.00 ] 0 100.00% 0 0 0 0 1

Qi Condigdes de limpeza e materiais de higiene?

Q2 Acessibilidade?

AVALIACAO COORDENADOR DE CURSO DE GRADUACAO - 2019/1 - Instalagdes Sanitarias
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Grafico 135- Avaliagdo das instalagdes sanitarias pelo(s) coordenador(es) de pds-graduagao

Instalagoes Sanitarias
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Néo Se
Aplica/Nao
Néo Quero  Muito Parcialmente sei
id  Avalie as inslalagGes sanitdrias quanto ao (2): Média Responder Bom Bom isfatori p Total
Q1 Condigoes de limpeza e matenais de higiene? 300 0 0 5000% 0 50.00% 0 0 2
Q2 Acessiiidade? 350 0 0 5000%  50.00% 0 [ 0 2
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Fonte: SIAI/AGETIC (2019)
Grafico 136- Avaliagdo das instalagdes sanitarias pelo(s) docente(s)
Instalagtes Sanitarias
Néo Se
Aplica/Nao
No Quero  Muito Parcialmente Sei
i Avalie as instalagdes sanitarias quanto ao (a): Media Responder Bom  Bom T Total
Q1 Condigoes de limpeza e materiais de higiene? 267 0 476% 2381%  28.57% 19.05% 2381% 0 21
Q2 | Acessibilidade? 300 0 1420% 1429% 3333% 12.29% 1429% 952% | 21

AVALIACAO DOCENTE - 2019/1 - Instalagdes Sanitarias
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Grafico 137- Avaliagdo das instalagdes sanitarias pelo(s) técnico(s) administrativo(s)

Instalagdes Sanitarias

Néo Quero  Muito
Media Responder Bom

id  Avalie as instalagdes sanitdrias quanto ao (a):

Bom
at

Parciaimente

70% 75% 80% 85% 90% 95%

Nio Se Aplica/Ndo Sei Responder

Nio Se
Aplica/Nao
Ssei

Gondigoes de limpeza e materiais de higiene?

217 0 0 1667%  16.67%
Q2 Acessibilidade?

267 0 0 33.33% 16.67%

AVALIACAO TECNICO-ADMINISTRATIVO - 2019 - Instalagdes Sanitérias
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Gréfico 138- Avaliacdo das instalagdes sanitarias pelos discentes de graduagao
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Instalacdes Sanitérias

Nao Se

Aplica/Néio
Ndo Quero  Muito Parcialmente Sei
id  Avalie as instalages sanitarias quanto ao (a). Média Responder Bom  Bom  Satisfatori i ori p Total
Q1 Gondigdes de limpeza e mateniais de higiene? 310 0 1385% 2462%  32.31% 9.23% 16.92% 308% 65
Q2 Acessibilidade? 3.06 0 1231%  21.54%  30.77% 21.54% 9.23% 4.62% 5
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Grafico 139- Avaliagdo das instalagdes sanitarias pelo(s) discente(s) de pés-graduagdo

Instalagdes Sanitarias

Nio Se

Aplica/Ndo
N&o Quero  Muito Parcialmente sei
id  Avalie as instalagdes sanitarias quanto ao (a): Media Responder Bom Bom  Satisfatori 6 i P Total
Qi | Condigdes de limpeza e materiais de higiene? 284 0 968% 16.13%  38.71% 19.35% 16.13% o 31
Q2 | Acessibilidade? 310 0 645% 3226%  29.03% 29.03% 3.23% ]

AVALIACAO ESTUDANTE - POS-GRADUAGAO - 2019/1 - Instalagdes Sanitarias
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Fonte: SIAI/AGETIC (2019)

As instalacOes sanitdrias foram bem avaliadas pelo diretor e pelo coordenador de
curso de graduacao (graficos 133 e 134). Na avaliacdo dos coordenadores de pds-graduacao,
as condicoes de limpeza e materiais de higiene foram consideradas boas por 50% e
parcialmente satisfatdrias para 50% (grafico 135). No segmento dos docentes, mais de 50%
mostraram-se satisfeitos com as instalacdes sanitarias, mas 24% consideram insatisfatoérias
as condicbes de limpeza e materiais de higiene (grafico 136). Metade dos técnico-
administrativos veem problemas quanto a acessibilidade e 33% manifestaram insatisfagao
em relacdo as condicbes de limpeza e materiais de higiene (grafico 137). A maioria dos
estudantes de graduacdo e de pds-graduacdo manifestou satisfacdo em relagcdo as
instalacGes sanitarias (graficos 138 e 139).

Em 2018 o INMA ndo possuia, em suas instalacdes, sanitarios adaptados para

cadeirantes, mas estes ja estdo construidos no novo prédio do INMA na Unidade VII.
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A partir da andlise conclui-se que as instalacdes sanitarias atendem apenas
parcialmente as necessidades institucionais, considerando a sua adequacao as atividades, as
condicles de limpeza e seguranca, a acessibilidade e a existéncia de banheiros familiares e

fralddrios, sendo necessarias algumas melhorias.

3.5.1.21 Infraestrutura tecnoldgica

A base tecnoldgica explicitada no PDI apresenta a descricdo dos recursos
tecnoldgicos disponiveis e considera a capacidade e a estabilidade da energia elétrica, a rede
légica, o acordo do nivel de servico, a seguranca da informacgdo e o plano de contingéncia,

com condi¢cbes de funcionamento 24 horas por dia, 7 dias por semana.

3.5.1.22 Percep¢dao da comunidade académica sobre os recursos de tecnologias de
informagao e comunicagao

Os graficos 140 a 144 mostram a percepcao da comunidade académica sobre os

recursos de tecnologias de informac¢ao e comunicagao.

Grafico 140- Avaliacdo das tecnologias da informac¢do e comunicagéo pelo diretor

Recursos de Tecnologias da Informagéo e Comunicacao
Nao Se.

Aplica/No
Néo Quero  Muito Parcialmente Sei
id  Avalie os recursos de tecnologias da informagao e comunicagao quanto ao (a): Média Responder Bom Bom Satisfatorio 6 ori p Total
Q1 Sua utilizagio como ferramenta para execugao do PDI? 5.00 ] 100.00% 0 ] 0 0 0 1
Q2 Sua utiizagao como ferramenta de comunicagao entre a comunidade académica (fUNCIONAMoS & alunos)? 5.00 o 100.00% 0 o 0 0 0 1
Q3 Desenvolvimento de solugdes tecnolégicas inovadoras aes problemas apresentados pela comunidade académica  usudrios  5.00 ] 100.00% 0 ] 0 0 0 1

externos?

AVALIACAO DIRETOR - 2019/1 - Recursos de Tecnologias da Informagdo e Comunicagdo
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Fonte: SIAI/AGETIC (2019)

Gréfico 141- Avaliacdo das tecnologias da informagdo e comunicagdo pelo(s) coordenador(es) de graduagdo
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Recursos de tecnologias da informagéo e Comunicagéo

N&o Se
Aplica/Ndo
N&o Quero  Muito Parcialmente Sei
id  Avalie os reoursos de jas da i doe icagéo quanto ao (a): Média Responder Bom  Bom ori isfatori isfatori p Total
Q1 Sua utilizagae como ferramenta para execugao do PDI? 5.00 0 100.00% 0 o 0 o o 1
Q2 | Sua utiizagae como de do entre a i0s e alunos)? 5.00 0 100.00% 0 0 0 0 0 1
Q3 D de solugdes 6 i a0s pela & e 4.00 0 o 100.00% o 0 o o 1
usudrios externes?
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Gréfico 142- Avaliagdo das tecnologias da

informagcdo e comunicagdo pelo(s) coordenador(es) de pos-
graduacao

Recursos de Tecnologias da Informagao e Comunicagao

Nao Se
Aplica/éo
Néo Quero Muito Parcialmente Sei
id  Avalie os recursos de dai doe &0 quanto ao (a): Média Responder Bom — Bom 6 i i istator P Total
Q1 Sua utilizagie come ferramenta para execugao do PDI? 3.00 0 0 0 50.00% ] 0 5000% 2
Q2 Sua utiizagae come de a0 entre a ios & alunos)? 3.00 0 0 5000% 0 50.00% 0 0 2
a3 D de solugdes g aos pela émica e usudrios  4.00 o 0 5000% o o o 5000% 2
extemos?
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Gréfico 143- Avaliacdo das tecnologias da informagdo e comunicagdo pelo(s) docente(s)



Recursos de tecnologias da informag&o e Comunicagéo

Nio Se
Aplica/Nao
Néio Quero  Muito Parcialmente Sei
id  Avalie os recursos de ias da it gdo e icagdo quanto ao (a): Média Responder Bom Bom Ori it i Ori Total
Q1 Sua utilizagao como ferramenta para execucao do PDI? 3.23 0 476% 1905%  2857% 476% 476% 3810% 21
Q2  Sua utilizagao como ferramenta de comunicagéo entre a comunidade académica (funcionarios e alunos)? 350 Q 952% 2381% 2381% 9.52% o 33.33% 21
Q3 Deser de solugdes 6 a0s prodlemas pela comunidack émica e usudrios  3.07 0 476% 1905%  2381% 14.29% 476% 3333% 2
exiemos?
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Graéfico 144- Avaliacdo das tecnologias da informagdo e comunicagdo pelo(s) técnico(s) administrativo(s)

Recursos de Tecnologias da Informac@o e Comunicacgéo

Néo Se
Aplica/éo
N&o Quero Muito Parcialmente Sei
id  Avalie os reoursos de tecnologias da informagéo e comunicagao quanto ao (a): Média Responder Bom —Bom  Satistatori i i 6 P Total
Q1 Seu uso assegurar a execugio do PDTIC - Plano de Desenvolvimento da Tecnologia de Informagao e da Comunicagao? 325 0 0 50.00% 0 0 16.67% 3333% 6
Q2 Seu uso para viabilizar as atividades académico-administrativas, garantindo a acessibilidade comunicacional e possibilitando a | 3.25 0 0 50.00% 0 0 16.67% 3333% 6
interatividade entre os membros da comunidade académica ?
Q3 Deser de solugoes 6 a0s p pela comunidad émica e UsU&Nios  8.00 0 0 5000% 0 16.67% 16.67% 16.67% 6
externos?
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Os recursos de tecnologias de informac¢dao e comunica¢dao foram bem avaliados pelo

diretor da unidade e pelo coordenador de curso de graduacdo, conforme demonstram os

graficos 140 e 141; para 50% dos coordenadores de pds-graduagao, esses recursos foram

considerados bons ou satisfatérios, como mostra o grafico 142. No segmento dos docentes,

a maioria considerou satisfatorio o uso dos recursos de tecnologias de informacdo e

comunicacdo como ferramenta de comunicacdo entre a comunidade académica, mas 14%

mostraram-se insatisfeitos com o desenvolvimento de solu¢des tecnolégicas inovadoras aos

problemas apresentados pela comunidade académica e usudrios externos;

€ssas

informacdes estdo no grafico 143, que mostra também um percentual maior do que 30% de
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respostas ndo se aplica/ndo sei responder. No grafico 144 estdo as respostas apresentadas
pelo segmento de técnico-administrativos, no qual é visto que 50% consideraram bons todos
os itens avaliados nessa questdo, mas 17% manifestaram insatisfacao.

A partir da anadlise conclui-se que os recursos de tecnologias de informagao e
comunicacdo asseguram parcialmente a execucdao do PDI, viabilizam as acdes académico-
administrativas, garantem a acessibilidade comunicacional, permitem a interatividade entre
os membros da comunidade académica e apresentam solucbes tecnoldgicas

comprovadamente inovadoras.

4 AVALIAGAO DOS CURSOS DE GRADUACAO

Neste item serdo apresentados resultados e andlises para todos os cursos de
graduacdo do Instituto de Matemadtica, observando os aspectos relativos as seguintes

dimensdes de avaliagao: Organizac¢do didatico-pedagdgica, Corpo Docente e Infraestrutura.

4.1 Cursos de Graduagao do INMA:

. Matematica — Licenciatura, turno noturno;
. Matemidtica — Licenciatura, turno integral.

A seguir serdo descritos os indicadores dos cursos de graduacdo que compdem o

Instituto de Matematica.

4.1.1 Organizagao didatico-pedagdgica

O Curso de Matematica — Licenciatura do Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia da
Universidade Federal de Mato Grosso do Sul foi implantado em 1981 e reconhecido pelo
Decreto N2 158 de 17 de abril de 1984 (publicado no Didrio Oficial da Unido N2 79, de 24 de
abril de 1984). Foi criado com o objetivo principal de atender a necessidade da formacado de
professores de matematica para atuarem em escolas dos Ensinos Fundamental e Médio do
estado de Mato Grosso do Sul.

A criacdo do curso teve origem no Departamento de Matematica do Centro de

Ciéncias Exatas e Tecnologia, que na época ja atendia ao curso de Engenharia Civil da UFMS.
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Inicialmente o curso funcionou no periodo noturno, com carga hordria de 3.120
horas e, apds dois anos de funcionamento, professores, alunos e comunidade académica
optaram por oferecé-lo no periodo diurno.

No primeiro vestibular foram abertas 30 vagas e ingressaram 16 alunos por vestibular
e 3 alunos por transferéncia.

Atualmente, o INMA oferta o curso de Matematica — Licenciatura em dois turnos de
funcionamento: 25 vagas no periodo integral e 25 no periodo noturno. O quadro a seguir

retrata algumas informagdes deste curso.

Habilitagdo Licenciatura

Area de concentracio Matematica

Duracgdo (CNE) Minimo: 4 anos

Duracgdo (UFMS) Minimo: 4 anos

Implantacdo Ano 1981

Autorizagdo Portaria n2 91-A, de 20 de outubro de 1980

Renovagdo de reconhecimento .
Portaria MEC n? 796 de 14 de dezembro de 2016

de curso

Turno Integral/Noturno

Numero de vagas 25 Integral; 25 Noturno

Carga horaria 3.230 horas

Coordenagao Karina Miranda D’lppdlito Leite

O Curso de Matemadtica — Licenciatura, modalidade a distancia, teve o seu inicio no
ano de 2008 e, por conta de restricdes orcamentarias, ndo ha mais abertura de vagas desde

2013. Algumas informacgdes deste curso sao elencadas no quadro abaixo.

Habilitagdo Licenciatura

Area de concentracdo Matematica

Duracgédo (CNE) Minimo: 4 anos
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Duragdo (UFMS) Minimo: 4 anos

Implantagdo Ano 2008

Autorizagdo Resolugdo n°® 15, de 11 de abril de 2006

Reconhecimento Portaria MEC n2 796, de 14 de dezembro de 2016

Turno Modalidade a distancia

Numero de vagas Varia de acordo com o Edital da CAPES, mas fica em
torno de 50 alunos por polo

Carga horaria 3.264 horas

Coordenacgdo Carla Regina Mariano da Silva

4.1.1.1 Objetivos dos cursos e perfil do egresso

O Curso de Matematica - Licenciatura tem como objetivo principal formar
professores de Matematica para atuarem nos anos finais do ensino fundamental e no ensino
médio, com ampla compreensdo dos contelddos matematicos e da pratica de ensino de
matemadtica, com capacidade para interpretar acdes e produgdes dos académicos; planejar e
desenvolver aulas que contribuam para que se aprenda Matematica, de forma integrada a
diferentes linguagens e tecnologias, valorizando a Matemadtica como ciéncia e como
conhecimento que possibilita melhor exercer a cidadania.

Conforme o Projeto Pedagégico, os objetivos especificos do curso de Matematica -

Licenciatura sao:

- Proporcionar, ao futuro professor, conhecimentos sélidos dos contetdos basicos da

Matematica;

- Propiciar a formacdo de um educador critico e investigador de sua pratica, capaz de
atuar de forma autbnoma e criativa diante dos desafios pedagdgicos do mundo

contemporaneo.

O Curso de Matematica — Licenciatura, modalidade a distancia, tem como objetivos:
- Formar professores de Matematica para o ensino fundamental e médio, habilitados
a serem agentes das melhorias necessdrias nas escolas, especialmente do Estado de Mato

Grosso do Sul, com sdlida formacdo em Matematica e uma formacdo pedagdgica que
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permita uma visdo abrangente do papel do educador com capacidade de trabalhar com

equipes multidisciplinares;

- Propiciar ao académico uma formacdo que lhe permita também uma opcdo de

continuidade aos seus estudos.

Conforme o Projeto Pedagdgico, os objetivos especificos do curso de Matematica -

Licenciatura, modalidade a distancia, sao:

- Desenvolver no aluno capacidade de relacionar assuntos e areas, assim como inserir

temas em contextos mais amplos;

- Abordar os conteldos relacionando-os com o mundo real, sua aplicacdo em outras
areas do conhecimento, sua insercdo na histéria da Matematica, pela analise de referéncias

epistemoldgicas e filosoficas;

- Proporcionar ao futuro professor conhecimentos sdélidos dos contetudos basicos de
Matematica, que fundamentem as disciplinas que ird lecionar no ensino fundamental e
médio.

- Propiciar a formacdo de um educador critico, capaz de atuar de forma autébnoma e

criativa diante dos desafios pedagdgicos do mundo contemporaneo;

- Oferecer, por meio de atividades complementares, oportunidades para o futuro
professor complementar sua formag¢do, com vistas ao aprimoramento do exercicio do

magistério ou a uma possivel pds-graduacao;
- Desenvolver uma atitude permanente de atualizacdo, e aperfeicoamento.
A seguir serd apresentada a percepcao da comunidade académica acerca da

organizacao didatico-pedagogica do curso, no que diz respeito a politicas de ensino,

pesquisa e extensdo. Os resultados dessa avaliacdo sdo apresentados nos graficos 145 a 150.

Gréfico 145- Avaliacdo das politicas de ensino pelos discentes do Curso de Matematica — Licenciatura, Integral



Politicas de Ensino

Néo Se
Aplica/Ndo
N&o Quero  Muito Parcialmente Sei
id  Avalie as Politicas de Ensino quanto ao (): Média Responder Bom  Bom isfatori P Total
Q1 Divulgagao no meio académico? 361 o 24.14% 27.59% 25.86% 12.07% 3.45% 6.90% 58
Q2 Sua implantagdo no ambito do curso? 375 o 2241% 31.03% 27.59% 862% 0 10.34% 58
Q3 Frequéncia com que a grade curricular & atualizada? 2.58 0 12.97% 36.21%  18.97% 13.79% 3.45% 262% 58
Q4 Adequagio e qualidade da oferta de compenentes curriculares na modalidade a distancia? 348 o 1207% 8.62% 10.34% 3.45% 5.17% 60.34% 58
Q5 Existéncia de programas de monitoria para as disciplinas? 377 o 3276% 24.14% 15.52% 18.97% 0 8.62% 58
Q6 Existéncia de programa de (nacional ou 3.00 0 1207% B8.62%  1552% 1552% 8.62% 30.66% 58
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Gréfico 146- Avaliagdo das politicas de ensino pelos discentes do Curso de Matematica — Licenciatura, Noturno

Politicas de Ensino

Nio Se
Aplica/Ndo
Ndo Quero  Muito Parciaimente sei
id | Avalie as Politicas de Ensino quanto ao (a): Média Responder Bom  Bom isfatori p Total
Qi Divulgagdo no meio académico? 286 0 14.20% 14.20% 28.57% 28.57% 14.20% ] 7
Q2 | Sua implantagao no &mbito do curso? 286 0 0 | 2857% 42.86% 14.29% 12.29% 0 7
Q3 Frequéncia com que a grade curricular € atualizada? 380 0 1420% 2857%  2857% o 0 2857% 7
Q4 | Adequagio e qualidade da oferta de componentes curriculares na modalidade a distancia? 3.50 L] 0 14.20% 14.20% o 0 71.43% 7
Q5 Existéncia de programas de monitoria para as disciplinas? 333 0 1420% 2857%  2857% 0 14.29% 1429% 7
Q6 | Existéncia de programa de (nacional ou 350 0 0 | 1420%  1429% o 0 T143% 7
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Gréfico 147- Avaliagdo das politicas de ensino pelos docentes
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Politicas de Ensino

Nao Se
Aplica/Nao
Néo Quero  Muito Parcialmente Sei
id  Avalie as politicas de ensino quanto ao (a) Média Responder Bom  Bom  Satisfalori Gri P Total
Q1 Divulgagao no meio académico? 3.00 ] 952% 952%  38.10% 9.52% 9.52% 2381% 21
Q2 Suaimplantagio no &mbito do curso? 3.00 o 1429% 4.76% 38109 476% 14.299 23.81%
Q3 Frequéncia com que a grade curricular é atualizada? 282 ] 0  2381% 2381% 2857% 476% 1908% 21
Q4 Adequacio e qualidade da oferta de componentes curriculares na modalidade a distancia? 273 o 476%  952%  952% 2381% 4.76% 47.62%
Q5  Existéncia de programas de monitoria para as diseiplinas? 295 ] 476% 2857% 3333% 4.76% 19.08% 9.52% 21
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Conforme os graficos, a maioria dos discentes e dos docentes estd satisfeita com as
politicas de ensino. O maior indice de insatisfacdo entre os discentes do Curso de
Matemadtica — Licenciatura, integral, é quanto a existéncia de programa de mobilidade
académica. De acordo com o grafico 145, o indice de insatisfacdo nesta questao ficou em
torno de 8,5%. Ja os alunos do Curso de Matematica — Licenciatura, noturno, demonstraram
descontentamento quanto a divulgacdo no meio académico, a implantacdo no ambito do
curso e a existéncia de programas de monitoria para as disciplinas. O indice de
descontentamento ficou em torno de 14%, segundo grafico 146. Com relagdao aos docentes,
a maior insatisfacdo, em torno de 19% destes, se deu sobre a existéncia de programas de

monitoria para as disciplinas, indice este que pode ser verificado no grafico 147.

Gréfico 148- Avaliagdo das politicas de pesquisa e inovagdo tecnoldgica pelos discentes do Curso de
Matematica — Licenciatura, Integral



Politica de pesquisa e Inovagéo tecnoldgica

Néo Se
AplicalNao
Nio Quero  Muito Parcialmente sei
id  Avalie a politica de pesquisa e inovagao tecnol6gica quanto ao (a): Média Responder Bom  Bom isfatori ori P Total
Q1 Divuigagdo no meio académico? 335 o 2241% 1207%  25.86% 17.24% 5.17% 17.24% 58
Q2 | Suaimplantagao no &mbito do curso? 3.46 0 2069% 1207%  20.31% 17.24% 0 2060% 58
Q3 Estimulo para a participagao em projetos de pesquisa (PIBIC) e de inovagao tecnolégica (PIBIT) por meio de programas de  3.30 0 2069% 13.79%  20.31% 15.52% 6.00% 1379% 58
bolsas mantidos com recUrsos Proprios ou de agéncias de fomento?
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Grafico 149- Avaliagdo das politicas de pesquisa e inovagdo tecnoldgica pelos discentes do Curso
Matematica — Licenciatura, Noturno
Politica de pesquisa e Inovagéo tecnoldgica
Néo Se
Aplica/Nao
Néo Quero  Muito Parcialmente Sei
id  Avalie a politica de pesquisa e inovag&o tecnolégica quanto ao (a): Média Responder Bom = Bom i i isfatori p Total
Qi Divulgagdo no meio académico? 257 o 1420% 14.20% 14.29% 2857% 28.57% 0 7
Q2  Suaimplantagao no Ambito do curse? 229 1] 0 14.29% 42.86% o 42.86% o 7
Q3 Estimulo para a parficipagao em projetos de pesquisa (PIBIC) e de inovagao tecnolégica (PIBIT) por meio de programas de  2.00 [ 0 o 28.57% 42.86% 28.57% o 7
bolsas mantidos cOm recursos proprios ou de agéncias de fomento?
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Gréfico 150- Avaliagdo das politicas de pesquisa e inovagao tecnoldgica pelos docentes
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Politica de pesquisa e Inovagao tecnologica

Nio Se

Aplica/Ndo
Néo Quero  Muite Parcialmente Sei
id  Avalie a politica de pesquisa e inovagao tecnolégica quanto ao (): Média Responder Bom  Bom  Satisfatori i i P Total
Q1  Divulgagdo no meio académico? 327 ] 9.562% 19.05% 23.81% 10.05% ] 28.57% 21
Q2 Suaimplantagao no &mbito dos cursos das unidades nas quais atua? 2388 o 952% 1429%  19.05% 2381% 9.52% 23.81%
Q3 Estimulo para a parficipago em projetos de pesquisa (PIBIC) e de inovagdo tecnolégica (PIBIT) por meio de programas de  2.94 ] 1429% 2381%  9.52% 952% 2381% 1905% 21
bolsas mantidos com recursos préprios ou de agéncias de fomento?
Q4 Viabilizagio de publicagbes cienfificas, didafico-pedagégicas, tecnologicas? 271 o 952% | 14.20%  19.05% 19.05% 19.05% 19.05%
Q5 Previsdo da organizagao & ga0 de revisia acadé tifica? 294 ] 1429% 19.05%  14.29% 4.76% 2381% 2381% 21
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A maioria dos discentes e dos docentes estd satisfeita com as politicas de pesquisa e
inovacdo tecnoldgica. A questdo que apresentou maior indice de insatisfacdo, em torno de
7%, conforme grafico 148, para os alunos do Curso de Matemadtica — Licenciatura, integral,
refere-se ao estimulo para participacdo em projetos de pesquisa (PIBIC) e de inovagdo
tecnoldgica (PIBIT) por meio de programas de bolsas. De acordo com o grafico 149, para os
alunos do Curso de Matematica — Licenciatura, noturno, a maior insatisfacdo, quase 43%
daqueles alunos que responderam ao questiondrio, se deu na questdo referente a
implantagdao dessas politicas no ambito do curso. Entre os docentes, os itens de maior
descontentamento foram com relacdo ao estimulo para participacdo em projetos de
pesquisa (PIBIC) e de inovacdo tecnoldgica (PIBIT) por meio de programas de bolsas e a
previsdao da organizacdo e publicacdo de revista académico-cientifica. O percentual de
insatisfacdo nessas questdes ficou em torno de 24%, segundo grafico 150.

Os graficos 151 a 153 mostram os resultados da avaliacdao pelos discentes e docentes

guanto as politicas de desenvolvimento da extensdo, cultura e esporte.

Gréfico 151- Avaliagdo das politicas de desenvolvimento da extensdo, cultura e esporte pelos discentes do
Curso de Matematica — Licenciatura, Integral



Politica de desenvolvimento da extensao, cultura e esporte

Nao Se
Aplica/Ngo
Ndo Quero  Muite Parcialmente sei
id | Avalie a politica de desenvolvimento da extenséo, cultura e esporte quanto ao (a): Média Responder Bom — Bom i p
Q1 Divuigagdo no meio académico? 314 0 1379% 15.52%  3276% 13.79% 2.62% 15.52%
Q2 Suaimplantagao no Ambita do curso? 311 0 12.07% 1379%  31.08% 15.52% 6.90% 20.69%
Q3 Estimulo para a parficipagao em projetos de extensao, cultura e esporte por meio de programas de bolsas mantidoscom  3.00 0 10.34% 15.52%  24.44% 12.97% 2.62% 22.41%

recUrsoS Proprios ou de agéncias de fomento?
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Grafico 152- Avaliagdo das politicas de desenvolvimento da extensdo, cultura e esporte pelos discentes do

Curso de Matematica — Licenciatura, Noturno

Politica de desenvolvimento da extenséo, cultura e esporte

Néo Se
Aplica/Nao
Nao Quero Muito Parcialmente Sei
id  Avalie a politica de desenvolvimento da extensdo, cultura e esporte quanto ao (2): Média Bom Bom isfatori P Total
Q1 Divulgagdo no meio ‘académico? 217 0 0 14.29% 14.29% 2857% 28.57% 14.29% 7
Q2 | Suaimplantagao no &mbito do curso? 250 0 0 28.57% 14.29% 14.29% 28.57% 14.29% 7
Q3 Estimulo para a participagao em projetos de extensio, cultura e esporte por meio de programas de bolsas mantidos com 220 0 0 14.20% 0 42.86% 14.20% 28.57% 7
recursos proprios ou de agéncias de fomento?
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Gréfico 153- Avaliagdo das politicas de desenvolvimento da extensdo, cultura e esporte pelos docentes

Politica de desenvolvimento da extenséo, cultura e esporte

Néo Se
Aplica/Ndo
N&o Quero  Muito Parcialmente sei
id  Avalie a politica de desenvolvimento da extenséo, cultura e esporte quanto ao (a): Média Responder Bom  Bem i Total
Q1 Divulgagdo no meio académico? 353 0 1420% 2381%  3333% 9.52% 0 19.05% = 21
Q2 Suaimplantagdo no ambito do curso? 313 0 952% 1420%  3333% 14.29% 476% 2381% | 2
Q3 Estimulo para a participagao em eventos de extensao, cultura & esporte por meio de programas de bolsas mantidos com 288 0 952% 19.05%  19.05% 19.06% 14.29% 19.08% 21

recursos préprios ou de agéncias de fomento?
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As politicas de desenvolvimento da extensdo, cultura e esporte foram bem avaliadas
pela maioria dos docentes e discentes. Na avaliagao dos discentes do Curso de Matematica —
Licenciatura, integral, o maior indice de insatisfacdo, em torno de 8,5% conforme grafico
151, se deu nas questdes referentes a divulgacdo no meio académico e ao estimulo para a
participacdo em projetos de extensdo, cultura e esporte por meio de programas de bolsas.
Os alunos do Curso de Matematica — Licenciatura, noturno, em torno de 29% dos
respondentes, que demonstraram insatisfacdo a essas politicas, explicitaram seu
descontentamento quanto a divulga¢dao no meio académico e sua implantagdao no ambito do
curso, informacgdes essas apresentadas no grafico 152. Para os docentes, o item pior
avaliado refere-se ao estimulo para a participacdo em projetos de extensdo, cultura e
esporte por meio de programas de bolsas, informacdo esta que pode ser verificada no

grafico 153.

4.1.1.2 Conteudos curriculares e metodologia

O egresso dos Cursos de Matematica — Licenciatura (integral e noturno) do Instituto
de Matematica deverd ser um profissional com as seguintes caracteristicas:
a) ter amplo conhecimento dos conceitos ligados a Matematica;
b) dominar as diferentes abordagens ao ensino de Matematica, as diferentes metodologias e
diversos campos de aplicacao;
c) ser investigador em/da sua pratica docente, com capacidade para interpretar acGes e
producdes dos educandos;
d) compreender o funcionamento da escola, tendo a capacidade de intervir nesta dindmica;
e) ter amplo conhecimento dos processos de desenvolvimento dos seus alunos e relaciona-
los com o ensino de Matemadtica, elaborando estratégias que levem em conta os diferentes
niveis de desenvolvimento de seus alunos;
f) ser um cidaddo ativo em sua comunidade;

g) ser capaz de identificar e gerir conflitos no espaco escolar.

A seguir, explicitamos as metodologias de ensino que poderdo ser utilizadas (de
forma isolada ou em conjunto em Atividades de Ensino) nos Cursos de Matematica -
Licenciatura do INMA:

a) aula expositiva;
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b) trabalhos em grupo;
c) estudos dirigidos individuais;
d) projetos (individuais ou em grupo);
e) projetos especificos para atender alunos com transtorno do Espectro Autista, com
dificuldades de aprendizagem ou superdotados;
f) seminarios apresentados pelos alunos como forma de socializagdo dos resultados obtidos
em outras Atividades;
g) grupos de Discussdo, para a discussdao de tematicas pertinentes a Atividade de Ensino;
h) coléquios com especialistas, para discussdo das relagdes entre os conteldos
desenvolvidos nas Atividades de Ensino e o espaco externo ao ambiente formador;
i) discussao de diferentes midias, usadas para contextualizar os conhecimentos adquiridos;
j) estudo de simulacdes computacionais usadas para representar modelos matematicos;
k) leitura de artigos cientificos pertinentes, usada para relacionar os conteudos
desenvolvidos e o desenvolvimento cientifico da drea de Matematica.
Nas Atividades de Ensino, os estudantes serdo avaliados quanto a compreensdo do

conteudo e quanto ao desenvolvimento das fungdes cognitivas superiores.

O Sistema de Avaliacao proposto para os Cursos de Matematica — Licenciatura, integral
e noturno, envolve o seguinte conjunto de atividades avaliativas:
| — AvaliacOes escritas sobre os conteddos desenvolvidos. Estas avaliacdes deverdo ter as
seguintes caracteristicas:
a) ser individuais;
b) envolver questdes nos niveis da Aplicacao, da Sintese, da Andlise e da Avaliacao;
c) envolver questdes que levem os alunos a construir solucdes para problemas abertos;
d) envolver situa¢des contextualizadas.
Il — Trabalhos em grupo sobre conjuntos de conteldos desenvolvidos. Estes trabalhos em
grupo deverao ter as seguintes caracteristicas:
a) envolver dois ou mais tépicos da Atividade de Ensino;
b) envolver tépicos desenvolvidos em outras Atividades de Ensino;
c) envolver situagdes que permitam o desenvolvimento de competéncias sdcio-emocionais.
lIl — Trabalhos individuais sobre tdpicos desenvolvidos. Estes trabalhos individuais deverao
ter as seguintes caracteristicas:

a) envolver um tépico da Atividade de Ensino;
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b) envolver tépicos desenvolvidos em outras Atividades de Ensino;

c) envolver problemas abertos;

d) exigir do estudante um posicionamento frente a situacdo proposta.

IV — Semindrios individuais ou em grupo. Estes semindrios serdo apresentados para a
socializacdo dos trabalhos produzidos individualmente ou em grupo;

V — Relatdrios e/ ou producdo de artigos, individuais ou em grupo.

Para cada disciplina cursada, o professor deverd consignar ao académico uma Média
de Aproveitamento (MA), na forma de graus numéricos com uma casa decimal de 0,0 (zero
virgula zero) a 10,0 (dez virgula zero). Para ser aprovado na disciplina, o académico devera
obter frequéncia igual ou superior a setenta e cinco por cento e Média de Aproveitamento
(MA) igual ou superior a 6,0 (seis virgula zero).

Os Cursos de Matematica — Licenciatura, presencial (turnos integral e noturno) e
modalidade a distancia, preveem o desenvolvimento de 408 horas de Estagio Obrigatorio,
distribuidas em quatro disciplinas obrigatérias nos quatro ultimos semestres do curso. Além
do Estagio Obrigatdrio, o académico pode obter carga horadria em Estagio Nao-Obrigatdrio a
qual podera ser contemplada nas Atividades Complementares de seu curso. As normas de
Estagio estdo presentes no Regulamento de Estagio de cada curso.

Ao longo do curso, os académicos deverao realizar Atividades Complementares para
a integralizagdo curricular. As Atividades Complementares sao atividades enriquecedoras e
implementadoras do perfil do formando e deverdao possibilitar o desenvolvimento de
habilidades, conhecimentos, competéncias e atitudes do académico, inclusive as realizadas
fora do ambiente académico. As atividades contempladas como complementares nos Cursos
de Matemadtica — Licenciatura do INMA serdo aquelas que o académico participar de a¢Oes
de ensino, pesquisa, extensdo e representacao estudantil. Em atendimento a legisla¢do, os
cursos devem contemplar o minimo de 204 horas em Atividades Complementares e estas
sao regidas pelo Regulamento das Atividades Complementares de cada curso.

Os cursos de graduacdo do INMA preveem o desenvolvimento de Trabalho de
Conclusdo do Curso (TCC) e a carga horaria dessa atividade sera contabilizada nas Atividades
Complementares do Curso conforme o Regulamento das Atividades Complementares. A
realizacdo do TCC ndo é obrigatdria, mas é desejavel para ampliar os horizontes da formacao

do aluno, uma vez que este tipo de trabalho possibilita aprofundar o conhecimento de
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determinado conteudo especifico ou desenvolver uma pesquisa, por exemplo, no campo
educacional, potencializando assim o processo de formacgao do licenciando.

Conforme legislagdo sobre as praticas de ensino para os cursos de licenciatura, estes
devem prever no minimo 400 horas de pratica de ensino como componente curricular. O
curso de Matematica — Licenciatura, presencial (turnos integral e noturno), oferece uma
carga horaria de 476 horas em Pratica de Ensino (conforme matriz curricular implantada no
ano letivo de 2018) enquanto que o curso na modalidade a distancia oferece 408 horas
(conforme matriz curricular implantada no ano de 2015). A teoria e a pratica sao
trabalhadas, nestas disciplinas que contemplam carga hordria de pratica de ensino, de forma
a permitir que o académico seja reflexivo quanto a sua participacdo nas atividades propostas
durante as disciplinas. O objetivo é fazer com que o académico investigue, descubra e se
aproprie de metodologias diferenciadas para trabalhar diversos conteidos e para se
adequar a turmas com diferentes contextos sociais em sua futura profissao.

A seguir serd apresentada a percepcdao da comunidade académica acerca das
disciplinas oferecidas no curso em 2019-1 e o desempenho docente pelos discentes. Os

resultados dessa avaliacdo sdo apresentados nos graficos 154 a 156.

Gréfico 154- Avaliacdo das disciplinas e desempenho docente pelos discentes do Curso de Matemdtica —
Licenciatura, Integral

Disciplinas/desempenho docente

Ndo Se

AplicaiNdo
N&o Quero  Muito Parcialmente Sei
id  Como vocé avalia: Média Responder Bom  Bom Satisfatori i i P Total
Qi Adisciplina em relagao & adequagao dos conteiidos  proposta do projeto pedagégico do curso (PPC)? 433 [ 5573% 2570%  8.67% 3.41% 270% 372% 323
Q2 Adiscipiina em r importancia para a sua formagao profissional? 443 0 61.30% 2198%  7.74% 1.55% 2.10% 433% 323
Q3 Adisciplina em relago 2 suficiéncia da carga horria conforme a complexidade do contetido? 4.22 0 5201% 23.84%  1207% 4.95% 3.10% 402% 323
Q4 Ametodologia (atividades, técnicas, recursos) desenvolvida pelo(a) professor(a) na disciplina? 4.00 0 4613% 27.86% 11469 4.95% 5.26% 433% 323
@5 A coeréncia entre o contelido ministrado na disciplina e as avaliagdes? 442 o 6037% 1641%  8.36% 5.88% 0.62% 83s% 323
Q6 ultimidia, redes sociais, ambiente 4.0 0 3520% 30.06%  14.86% 4.02% 4.02% 10845 323
s de aprendizagem?
Q7 © uso das TICs para assegurar o acesse a materiais e recursos didticos da disciplina, a qualquer hora e lugar? 4.27 0 37.46% 37T 10.22% 1.55% 031% 1260% 323
Q8 Adisponibiidade da bibliogratia da disciplina (indicada no planc de ensing) na bibliotesa fisica e/ou vinual? 0 4241% 2682%  13.929 2.17% 464% 1053% 323
Q9 Aadequagio do espago fisico e mobilidrio em relagdo ao nimero de estudantes para as aulas tedricas da disciplina? 4.48 0 60.37% 22.20° 11.15 0.93 0.62% 464% 323
Q10 A adequagao do espago fisico e mobilidrio em relagao a nimero de estudantes para as aulas préticas da disciplina? 0 3001% 17.03%  650% 1.24% 1.86% 3437% 323
Qi1 A adequagao dos equipamentos e materiais de consumo em relagio ao nimero de estudantes para as aulas prificas da  4.44 o 4056% 14.55%  9.20% o 0.93% 3467% 323
discipiina?
Q12 Existéncia de disponibilidade das normas de seguranga? 439 0 3560% 17.34%  0.60% 031% 031% 36.84% | 323
Qi3 Acescibilidade? 4.42 0 4520% 25.08%  0.20% 0.62% 031% 10.50% 323
Q14 O (a) protessor(a) quanto & apresentagao do Plano de Ensino? 423 0 47.99% 2786 13,03 4 4 323
Q15 Of(a) professor(a) em relagao a qualidade didatica (organizagao, dominio de contedido, uso de atividades e recursos 443 0 4023% 21.08%  14.56% 464% 4.33% 5.26% 323
diversificados) das aulas ministradas nesta discipiina?
Q16 O(a) professar(z) em relagao & Pontualidade (cumprimento do horario das aulas)? 4.36 0 55.73% 21.98%  13.62% 3.41% 0.31% 495% 323
Q17 Of(a) professor(a) em relagao ao cumprimento da carga hordria da disciplina? 4.43 o 5882% 2136%  1238% 1.86% 0.62% 405% 323
Q18 O(a) professor(a) em relagao & disponibilidade para o atendimento aos estudantes, dentro e fora da sala de aula? 430 0 48% 21.98%  12.609 279% 1.86% 1022% 323
Q9 o 1to entre o(a) p e 432 0 5356% 24.46%  11.15% 2.48% 2.48% 5.38% 323
Q20 O(a) professor(a) quanto ao cumprimento dos prazos previstos para a divuigagao/entrega das notas? 420 0 50.15% 18.89%  15.79% 3419 2.10% 867% 323
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Gréfico 155- Avaliacdo das disciplinas e desempenho docente pelos discentes do Curso de Matemadtica —
Licenciatura, Noturno

Disciplinas/desempenho docente

Nio Se
AplicaiNao
Nio Quero  Muito Parcialmente Sei

id  Como vocé avalia: Média Responder Bem = Bom istatori i i isfatori P Total
Qi Adisciplina em relagao & adequagao dos contelidos & proposta 4o projeto pedagégico do curso (PPG)? 430 o 5758% 24.24%  9.09% 9.09% 0 0 33
Q2 Adisciplina em relagao a impertancia para a sua formag3o profissional? 452 o 7273%  1515%  6.06% 3.03% 3.03% 0 33
Q3 Adisciplina em relagao & suficiéncia da carga horaria conforme a complexidade do contetido? 403 o 3989% 36.36%  18.18% 0 6.06% 0 33
Q4 Ametodalogia (atividades, técnicas, recursos) desenvolvida pelo(a) professor(a) na disciplina? 403 ] 45.45% | 30.30%  12.12% 6.06% 6.06% 0 33
Q5 A coeréncia entre o contetido ministrado na disciplina e as avaliagoes? 453 ] 7273% 15.15% 0 6.06% 3.03% 303% 33
Q6 Ouso efefivo das de s0e 30 - TICs (intemet, projetor multimidia, redes sociais, ambiente | 3.63 o 3030% | 27.27%  24.24% 3.03% 12.12% 303% 33

virtual de aprendizagem e outros), na disciplina, para possibilitar diferentes experiéncias de aprendizagem?
Q7 O uso das TICs para assegurar o acesso a materiais e recursos didaicos da disciplina, a qualquer hora e lugar? 388 o 36.36% 27.27%  30.30% 0 6.06% 0 33
Q8 | Adisponibilidade da bibliografia da disciplina (indicada no plano de ensino) na biblioteca fisica e/ou virtual? 436 o 57.58% | 33.33% 0 6.06% 3.03% 0 33
Q9 A adequago do espago fisico € mobilidrio em relagio a0 niimero de estudantes para as aulas teéricas da disciplina? 424 (] 5152% 39.39% 0 0 9.09% 0 33
Q10 A adequago do espago fisico e mobilidrio em relagao ao niimero de estudantes para as aulas préticas da disciplina? 388 ] 2121% | 36.36%  6.06% 3.03% 6.06% 2727% 33
Qi1 A adequagio dos equipamentos e materiais de consumo em relaggo ao nimero de estudantes para as aulas praticasda  4.25 o 3333% 30.30%  6.06% 0 3.03% 2727% 33

discipiina?
Q12 Existéncia de disponibilidade das normas de seguranga? 390 o 6.06% | 21.21% 0 0 3.03% 60.70% 33

431 o 24.24%  21.21% 0 0 3.03% 5152% 33

Q14 O (a) professor(a) quanto a apresentagdo do Plano de Ensino? 447 ] 6364% 24.24%  3.03% 3.03% 3.03% 303% 33
Q15 O(a) professor(a) em relagao 4 qualidade didatica (organizagao, dominio de contelido, uso de aividades e recursos 412 ] 5758% 1515%  16.15% 6.06% 6.06% 0 33

diversificados) das aulas ministradas nesta disciplina?
Q16 O(a) professor(a) em relagao & Pontualidade (cumprimento do Norério das aulas)? 467 o 84.85% | 6.06% 0 9.09% 0 0 33
Q17 O(a) professor(a) em relagao ao cumprimento da carga horéria da disciplina? 456 o 7879% 6.06%  9.00% 3.03% 3.03% 0 33
Q18 O(a) professor(a) em relagao a para o aos dentro e fora da sala de aula? 412 o 48.48% | 33.33%  6.06% 6.06% 6.06% 0 33
Qie o entre o(a) e 421 (] 57.58% 27.27%  3.03% 3.03% 9.09% 0 33
Q20 | O(a) professor(a) quanto a0 cumprimento dos prazos previstos para a divulgagao/entrega das notas? 419 ] 57.58% | 1212%  18.18% 6.06% 3.03% 303% 33
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Graéfico 156- Avaliacdo das disciplinas e autoavaliacdo do desempenho docente pelos docentes

Desempenho nas Aulas

at

Q2

Como vocé avalia o seu desempenho nas aulas com relagdo ao (a):
‘Quanto a utilizagae de metodologia (atividades, técnicas, recursos) nas aulas?
A coeréncia entre o conte(do ministrado nas aulas e as avaliagbes?

O uso efetivo das de e - TICs (internet, projetor multimidia, redes sociais, ambiente
virlual de aprendizagem e outros), nas aulas, para possibilitar diferentes experiéncias de aprendizagem?

O material diddtico nas aulas, i a
a0 PPG do Gurso?

da linguagem, & adequagao a0 Plano de Ensino e

A disponibilidade da bibliografia (indicada no plano de ensino) na biblioteca?
Quanto & apresentagao do Plano de Ensino?

Em relagio & qualidade didética (organizagao, dominio de contelido, uso de atividades e recursos diversificados) das aulas
ministradas?

Sua pentualidade (cumprimento do horario das aulas) nas aulas presenciais?

Em relagao a sua parao i aos

Seu relacionamento com os estudantes?

‘Quanto a0 cumprimento dos prazos previstos para a divuigagao/entrega das notas?

384
455

311

4.16

395
453

442

465
440

463

N&o Quero
Média Responder

0

0

0

Muito
Bom

14.29%
57.14%

19.05%

33.33%

42.86%
57.14%

42.86%

66.67%

52.38%

57.14%

61.90%

57.14%
3333%

2381%

42.86%

28.57%
2381%

4286%

2381%

28.57%

33.33%

19.05%

Néo Se
Aplica/Nao
Parcialmente sei

952% 9.52% 0 952%
4.76% 0 0 476%
952% 12.20% 19.05% 14.29%
952% 4.76% 0 9.52%
952% 476% 952% 476%
9.52% 0 0 952%
476% 0 0 952%
476% 0 0 476%
14.29% 0 0 476%
0 0 0 9.52%
952% 0 0 952%

Total
21
21

21

21

21
21

21

21

21

21

21
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AVALIACAO DOCENTE - 2019/1 - Desempenho nas Aulas
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Nao Quero Responder Muito Bom Bom Satisfatério Parcialmente Satisfatério @ Insatisfatério Nao Se Aplica/Nao Sei Responder

Fonte: SIAI/AGETIC (2019)

As disciplinas e o desempenho docente foram bem avaliados; os graficos 154 a 156
mostram que as op¢des por muito bom ou bom prevalecem nas avaliagdes dos discentes de
ambos os cursos (Matemadtica — Licenciatura, integral e noturno) e também na autoavaliacdo
dos docentes. No grafico 156, que apresenta os resultados da autoavaliagdo docente, pode
ser observado que 19% dos docentes estdo insatisfeitos em relacdo ao uso efetivo de
tecnologias de informacdo e comunicacdo e quase 10% mostraram-se insatisfeitos quando
questionados sobre a existéncia da bibliografia (indicada no plano de ensino) na biblioteca.
Esses dois pontos também s3ao apontados como motivos de insatisfagdo para alguns
discentes dos cursos de Matematica-Licenciatura, dos periodos integral e noturno. Conforme
os graficos 154 e 155, 12% dos discentes do periodo noturno e 4% dos discentes do periodo
integral manifestaram insatisfacdo em relagdao ao uso de TICs e 3% dos discentes do periodo
noturno e 5% dos discentes do periodo integral manifestaram insatisfacdo quanto a

existéncia da bibliografia na biblioteca.

Os graficos 157 e 158 mostram a autoavaliacdao do desempenho discente.

Gréfico 157- Autoavaliacdo do desempenho discente pelos discentes do Curso de Matematica — Licenciatura,
Integral



Desempesnho do Estudante

Nao Se
Aplica/Néio
Parcialmente Sei
17.34% 4.33% 5.26% 6.19%
2353% 4.64% 5.88% 6.19%
13.93% 1.86% 681% 557%
10.22% 0 0.31% 6.50%
14.24% 0.31% 0.62% 14.86%
19.50% 4.33% 5.88% 5.88%

N&o Quero  Muito
id  Como voos avalia o seu desempenho na disciplina com relagéo ao (a): Média Responder Bom  Bom
Q1 Participagao e dedicagdo nos estudos e nas atividades em sala de aula? 398 o 40.25% 26.63%
Q2 Dedicagdo nos estudos e nas atividades extraclasse (fora da sala de aula)? 384 1] 3591% 2384%
Q3 Pontualidade e permanéncia do inicio ao término das aulas? 4186 o 53.25% 1858%
Q4 Postura ética (respeito  coletividade, professores, colegas) nas atividades teéricas e praticas? 461 o 68.11% 14.86%
Qs para utilizar as Te jias da 80 & Ci &0 (TIC)? 429 o 41.18% 28.79%
Q6 Assimilagao dos conteddos abordados? 388 L] 3498% 20.41%
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Grafico 158- Autoavaliagdo do desempenho discente pelos discentes do Curso de Matematica — Licenciatura,

Noturno

Desempenho do Estudante

Néo Se
Aplica/Néo
N&o Quero  Muito Parcialmente Sei
id  Como voce avalia o seu desempenho na disciplina com relagéo ao (a): Média Responder Eom  Bom isfatori Total
Q1 Participagao e dedicagdo nos estudos e nas atividades em sala de aula? 394 o 39.39% 30.30% 21.21% 3.03% 6.06% o 33
Q2 Dedicagdo nos estudos e nas atividades extraclasse (fora da sala de aula)? 325 0 16.15% 2727%  9.09% 3030% 3.03% 1515% 33
Q3 Pontualidade e permanéncia do inicio a0 término das aulas? 452 o 8182% 3.03% 3.03% 9.09% 3.03% o 33
Q4 Postura ética (respeito & coletividade, professores, celegas) nas atividades tedricas e praticas? 455 o 69.70% 2121% 6.06% o 3.03% 0 33
Qs para utilizar as Ti da a0 e Ci a0 (TIC)? 392 o 36.36% 18.18% 3.03% 15.15% 3.03% 2424% 33
Q6 Assimilagdo dos conteddos abordados? 397 o 39.39% 39.39% 9.09% 3.03% 9.09% 0 33
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O grafico 157 mostra que a maioria dos discentes do curso de Matematica-

Licenciatura do periodo integral, autoavaliaram o seu desempenho como muito bom ou



136

bom. Cerca de 6% desses estudantes manifestaram insatisfacdo quanto a dedicacao nos
estudos e atividades extraclasse, a pontualidade e permanéncia do inicio ao término das
aulas e a assimilacdo dos conteudos abordados. A maioria dos discentes do curso de
Matematica-Licenciatura do periodo noturno também se mostrou satisfeita com o seu
desempenho, como pode ser observado no grafico 158, mas 30% estdo apenas parcialmente
satisfeitos quanto a dedicagdo nos estudos e atividades extraclasse e 9% estdo insatisfeitos

em relagao a assimilagdo dos conteudos abordados.

4.1.1.3 Apoio ao discente

Os estudantes do curso de Matematica - Licenciatura podem se candidatar aos
programas de assisténcia estudantil oferecidos para os estudantes do INMA, apresentados

no item 3.3.3.1. A Tabela 26, a seguir, apresenta o numero de estudantes beneficiados.

Tabela 26 - Auxilios recebidos por estudantes do curso

Tipo de auxilio Numero de estudantes
Bolsa de monitoria 02
Bolsa PIBID 17
Bolsa Residéncia Pedagodgica 13
Bolsa permanéncia 12
Auxilio Moradia 04
Bolsa de extensdo 02
Bolsa de Iniciagdo Cientifica 01
Bolsa para participagdo em eventos 01
Auxilio para apoio pedagdgico 02
Auxilio em projetos académicos 01

Fonte: PROECE e SISGBA

Além disso, sdo oferecidas monitorias de ensino voluntarias para apoio pedagégico
do académico nas disciplinas com maior grau dificuldade. Em 2019-1, o INMA contou com o

apoio de 11 monitores voluntarios e em 2019-2, com 05.
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A seguir serd apresentada a percep¢do da comunidade académica acerca do apoio ao
discente.
Os graficos 159 a 161 mostram os resultados da avaliacdo das politicas de

atendimento aos estudantes, pelos discentes e docentes.

Grafico 159- Avaliagdo das politicas de atendimento aos estudantes pelos discentes do Curso de Matematica —
Licenciatura, Integral

Politica de Atendimento aos Estudantes

Nio Se
AplicaNao
Nio Quero  Muito Parcialmente Sei
id Avalie a politica de atendimento aos estudantes quanto ao (a): Média Responder Bom  Bom Sri isfatdri Sri p Total
Q1 g de acolhimento & éncia (bolsas e auxilios)? 358 0 2241% 2069%  17.24% 13.79% 3.45% 2241% 58
Q2 gl de i ¢do de espagos, eqL as deficiéncias, tecnologias assistivas)? 322 0 10.34% 22.41% 24.14% 16.52% 5.17% 22.41% 58
Q3 Apoio psicopedagégico? 338 0 862% 27.59%  24.14% 6.90% 5.17% 2759% 58
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Grafico 160- Avaliacdo das politicas de atendimento aos estudantes pelos discentes do Curso de Matematica —
Licenciatura, Noturno

Politica de Atendimento aos Estudantes

Nio Se
Aplica/Ndo
Néo Quero Muito Parcialmente Sei
id  Avalie a politica de atendimento aos estudantes quanto ao (a): Média Responder Bom  Bom ori Grio 6 p Total
Q1 Programas de acolhimento e permanéncia (bolsas e auxilios)? 2.86 o 0 42.86% 14.20% 28.57% 14.20% 0 7
Q2 Programas de acessibilidade (adaptagao de espagos, equipamentos as deficiéncias, tecnologia: i ? 240 0 0 14.29% 28.57% o 28.57% 28.57% 7
Q3 Apoio psicopedagagico? 240 a 0 1420%  14.20% 28.57% 14.20% 2857% 7
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Gréfico 161- Avaliacdo das politicas de atendimento aos estudantes pelos docentes
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Politica de Atendimento aos Estudantes

Ndo Se
Aplica/Ndo
N&o Quero  Muito Parcialmente Sei
id  Avalie a politica de atendimento aos estudantes quanto ao (3): Média Resp Bom Bom Satisfatori isfato ori P Total

at gl de nto e éncia (bolsas & auxilios)? 294 0 476% 1429%  33.33% 19.05% 476% 2381% 21
Q2 Programas de acessibilidade (adaptagao de espagos, equipamentos adaptados as deficiéncias, tecnologias assistivas)? 269 ] 952% 952% 23.81% 14.29% 19.05% 23.81%
Q3 Apoio psicopedagtgico? 277 0 476% 1429%  19.05% 952% 14.29% 38.10% 21
Q4  Sua execugio em todos os setores pedagdgice-administrativos da instituigio? 2869 ] 476% 952% 28.57% 2381% 952% 23.81%
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O grafico 159 mostra que a maioria dos discentes do curso de Matemadtica -
Licenciatura do periodo integral esta satisfeita em relagdo as politicas de atendimento ao
discente; o percentual de insatisfacao foi pequeno, mas 16% manifestaram satisfacao parcial
quanto aos programas de acessibilidade e 14% em relagdo aos programas de acolhimento e
permanéncia. Na avaliacdo dos discentes do periodo noturno os percentuais de
insatisfatério e parcialmente satisfatério foram maiores quando comparados com a
avaliacdo dos discentes do periodo integral. As respostas dos discentes do curso de
Matematica - Licenciatura do periodo noturno sdo apresentadas no grafico 160; nenhum
discente considerou que as politicas de atendimento aos discentes sdo muito boas e para
guase 30% essas politicas sdo parcialmente satisfatdrias no que se refere aos programas de
acolhimento e permanéncia e ao apoio psicopedagdgico. O grafico 161 mostra os resultados
da avaliacdo docente; nesse segmento, houve 19% de insatisfacdo quanto aos programas de

acessibilidade e 14% de insatisfagdo quanto ao apoio psicopedagdgico.

A seguir, apresentamos os graficos 162 a 164 relacionados a questdo sobre politica
institucional e acdes de estimulo a producdo estudantil e a participagcdo em eventos,

respondida pelos académicos dos cursos de graduacdo e pelos docentes do INMA:

Grafico 162- Avaliacdo da politica institucional e acdes de estimulo a producdo estudante e a participagdo em
eventos pelos discentes do Curso de Matematica — Licenciatura, Integral
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Néo Se
Aplica/Nao
Avalie a politica institucional e agﬁes de estimulo a ea @0 em eventos ." e Nao Quero  Muito Parcialmente Sei
id  pos-graduagdo quanto ao (a): Média Responder Bom  Bom isfatori Total
Q1 Apoio financeiro ou logistico para a organizagdo e parficipagao em eventos na IES e de ambito local, nacional ou 305 o 517% 1897% 18.97% 18.97% 3.45% 34.48% 58
internacional?
Q2 APDIO a pvodugéo académica e & sua pubucagéo &m encontros e perlbdicos nacionais & internacionais? 3.08 Q 5.17% 15.52% 24.14% 13.79% 3.45% 37.93% 58
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Grafico 163- Avaliagdao da politica institucional e a¢des de estimulo a produgdo estudante e a participagdo em
eventos pelos discentes do Curso de Matematica — Licenciatura, Noturno
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Ndo Se
Aplica/Ndo
Avalie a politica institucional e agdes de estimulo a p & ile a &0 em eventos céo e Néo Quero  Muito Parcialmente Sei
id  pos-graduacdo quanto ao (a): Media Responder Bom  Bom i ori P Total
Q1 Apoio financeiro ou |09\'5UCO para a ovgamzagéo e pamclpagéo &m eventos na IES e de Ambito local, nacional ou 267 o ] 14.29% 42.86% 14.29% 14.29% 14.29% 7
internacional?
Q2 Apoio 4 produgao easua a0 em tros & peris nacionais & 233 0 0 | 1429%  2857% 14.20% 28.57% 1820% 7
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Gréfico 164- Avaliagdao da politica institucional e a¢des de estimulo a producdo estudante

eventos pelos docentes
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Q1 Apoio financeiro ou logistico para a organizagao e parficipagio em eventos na |ES e de ambito local, nacional ou 276 o 476% 2381% 19.05% 14.29% 19.05% 19.05% 21
internacional?
Q2 | Apoio 4 produgao académica e & sua publicago em encontros e periédicos nacionais  intemacionais? 259 0 476% 1420%  2381% 10.05% 10.05% 1905% 21
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O grafico 162 mostra que os discentes do curso de Matemadtica-Licenciatura, periodo
integral, estdao satisfeitos com a politica institucional e a¢des de estimulo a producdo
estudantil e a participacdo em eventos. De acordo com o grafico 163, que mostra a avaliacao
dos discentes do curso de Matematica-Licenciatura, periodo noturno, observa-se que 29% se
manifestaram como satisfeitos e 29% se manifestaram como insatisfeitos quanto ao apoio a
producdo académica e a sua publicagdo em encontros e periddicos. Para os docentes, como
mostra o grafico 164, ha 19% de insatisfacdo tanto em relacdo ao apoio financeiro ou
logistico para organizacdo e participacdo em eventos, quanto ao apoio a produgdo
académica e a sua publicagdo em encontros e periddicos. Porém, 24% dos docentes
consideraram bom o apoio financeiro ou logistico para organizacdo e participacdo em

eventos.

4.1.1.4 Gestao do curso e os processos de avaliagao interna e externa

O processo de avaliacdo dos cursos de graduacao do INMA é feito semestralmente, e
tem seus resultados divulgados pela Comissdao Setorial de Avaliacdo, a cada ciclo, a toda
comunidade académica por meio de reunides com o Conselho de Unidade, reunides com os
estudantes, publicacdo de material impresso e digital, no site da Unidade e em redes sociais.

O Colegiado e o NDE de cada curso sao estimulados a analisar e produzir a¢des
decorrentes dos resultados de avaliagcdo interna e também dos resultados da avaliacdo
externa. A divulgacao das agdes realizadas se da por meio de publicagdao de resolugdes no
Boletim Oficial da UFMS; de mensagens via WhatsApp e da comunicagdo entre o
representante discente no colegiado com os académicos de seu curso.

A seguir serd apresentada a percepg¢ao da comunidade académica acerca da gestao
do curso e os processos de avaliacdo interna e externa. Os graficos 165 a 167 apresentam os

resultados obtidos nessa avaliacao.

Gréfico 165- Avaliacdo do planejamento e o processo da autoavaliagdo institucional pelos discentes do Curso
Matematica — Licenciatura, Integral
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Planejamento e Avaliagdo Institucional

Néo Se
Aplica/N&o
N&o Quero  Muito Parcialmente Sei
id Avalie o j eo da iaga quanto a (ac): Média Responder Bom  Bom ori Gri ori Total
Q1 Atuagao da Comissao Setorial de Avaliagao da sua unidade (CSA)? 3.89 0 20.69% 32.76% 15.52% 6.90% 0 24.14% 58
Q2 ¢ paraa ibilizagao e ¢do da participagao nos processos de autoavaliagao institucional? 377 0 2241% 29.31% 20.69% 10.34% 0 17.24% 58
Q3 Meios de di 40 dos da iaga 3.61 0 2241% 24.14%  25.86% 6.90% 517% 15.52% 58
Q4 Melhorias realizadas no curso ou na unidade setorial a partir do resultado das autoavaliagBes anteriores? 347 0 17.24% 2931% 13.79% 15.52% 517% 18.97% 58
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Grafico 166- Avaliagdo do planejamento e o processo da autoavaliagdo institucional pelos discentes do Curso
Matematica — Licenciatura, Noturno

Planejamento e Avaliagdo Institucional

Néo Se
Aplica/Ndo
Nio Quero  Muito Parcialmente Sei
id Avalie 0 eo da a itucis quanto a (ao): Média Responder Bom Bom  Satisfatorio Satisfatorio Insatisfatorio Responder Total
Q1 Atuagao da Comissao Setorial de Avaliagao da sua unidade (CSA)? 375 0 o 42.86% 14.29% o 0 42 86% 7
Q2 égi paraa ibilizagao e ¢a0 da participagao nos de ¢ao institucional? 317 0 o 2857% 42 86% 14.29% 0 14.29% 7
Q3 Meios de di ao dos da liaga 260 0 14.29% 0 14.29% 2857% 14.29% 28567% 7
Q4 Melhorias realizadas no curso ou na unidade setorial a partir do resultado das autoavaliagdes anteriores? 320 0 o 42.86% 14.29% 0 14.29% 2857% 7
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Gréfico 167- Avaliagdo do planejamento e o processo da autoavaliacdo institucional pelos docentes
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Planejamento e o Processo da Autoavaliagéo Institucional

Nio Se

Aplica/Nao
Nao Quero  Muito Parcialmente Sei
id  Avalie 0 Planejamento e o Processo da Autoavaliagdo Institucional, quanto a (ac): Média Responder Bom  Bom  Saisfatori istatd ori p Total
Q1 Seu nivel de conhecimento sobre o plano de autoavaliagao institucional? 289 o 476% 19.056% 38.10% 9.62% 14.29% 14.29% 21
Q2  Atuagio da Comissdo Prépria de Avaliagao (CPA)? 314 o 14.29% 952% 2381% 9.52% 9.52% 33.33%
Q3 Aluagao da Comissdo Setorial de Avaliagao (CSA) de sua unidade? 338 '] 2381% 1429% 14.29% 14.29% 9.52% 2381% 21
Q4  Possibilidade do Plano de Autoavaliagdo Institucional contribuir na melhoria do ensino, da pesquisa, da extensdo e da gestdo 253 o 952% 1429% 9.52% 2381% 2381% 19.05%
da UFMS?
Q5 Representatividade dos varios segmentos (docente, estudante e técnico-administrativo) da UFMS e da sociedade civil 233 o 476% 476% 19.05% 2381% 19.06% 2857% 21
organizada nesse processo?
Q6  Estratégias desenvolvidas para a sensibilizagao e ampliagao da participagio nos processos de autoavaliagao institucional? 263 o 476% 1429% 19.05% 2381% 14.29% 2381%
Q7 Meios de divuigagdo dos resultados da auloavaliagdo? 261 0 952% 476%  2381% 38.10% 9.52% 1429% 21
Q8 Melhorias realizadas ne curso ou na unidade setorial a partir do resultado das autoavaliagdes anteriores? 244 '] 476% 952% 19.05% 2381% 19.05% 2381%
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O grafico 165 mostra a avaliacdo que foi realizada pelos discentes do curso de
Matematica-Licenciatura de periodo integral. Conforme esse grafico, o processo de
autoavaliacdo institucional foi avaliado como muito bom ou como bom por quase metade
dos discentes; as melhorias realizadas no curso ou na unidade setorial a partir do resultado
das autoavaliacdes anteriores foram consideradas parcialmente satisfatorias para quase 16%
desses estudantes. O grafico 166 mostra a avaliacdo que foi realizada pelos discentes do
curso de Matematica-Licenciatura do periodo noturno. Os meios de divulgacdo dos
resultados da autoavaliacdo foi o item pior avaliado por esses discentes, tendo sido
considerado parcialmente satisfatdrio para quase 29% e insatisfatorio para 14%. Também foi
de 14% o percentual dos discentes do periodo noturno que consideraram muito bons os
meios de divulgacdo dos resultados da autoavaliagdo. A avaliacdo dos docentes é
apresentada no grafico 167. De acordo com esse grafico, quase 38% dos docentes estdo
satisfeitos em relacdo aos meios de divulgacdo dos resultados da autoavaliagdo, mas foi
também de 38% o percentual dos que estdo apenas parcialmente satisfeitos e de 10% o
percentual de insatisfeitos em relacdo a esse item. Quanto as melhorias realizadas no curso

ou na unidade setorial a partir do resultado das autoavalia¢cGes anteriores, 19% dos docentes
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manifestaram insatisfacdo, enquanto 33% mostraram-se satisfeitos; 24% marcaram

parcialmente satisfatério nessa questao.

4.1.2 Corpo docente e tutorial

O corpo docente dos cursos de graduacdao da UFMS é composto por docentes da
carreira do magistério superior (admitidos mediante aprovacdo em concurso publico),
docentes substitutos (contrato temporario), docentes visitantes e docentes voluntarios.

O corpo tutorial da UFMS é composto por bolsistas, admitidos mediante edital de
processo seletivo, coordenado pela Coordenadoria de Educagdo a Distancia, sem vinculo
empregaticio, conforme as orienta¢cdes emanadas do Sistema Universidade Aberta do Brasil

(UAB) e normas especificas para a oferta de bolsas definidas no ambito da Capes e do FNDE.

4.1.2.1 Colegiado de Curso e Nticleo Docente Estruturante (NDE)

Os Colegiados de cursos de graduacdo da UFMS sdo 6rgdos deliberativos,
responsaveis pela gestdao dos cursos e compostos, conforme o Regimento Geral da UFMS,
por no minimo quatro e no maximo seis docentes e um represente discente.

O NDE nao tem funcado deliberativa, mas exerce o importante papel de acompanhar o
processo de concepc¢do, consolidacdo e continua atualizacdo do projeto pedagdgico do
curso. Segundo a Resolucdao COEG n? 167, de 24 de novembro de 2010, vigente até
17/10/2019, o NDE é composto:

| - Pelo Presidente do Colegiado de Curso, que presidira o Nucleo; e

Il - Por pelo menos quatro docentes pertencentes a Carreira do
Magistério Superior da UFMS, que ministram aula no curso.

§ 12 Preferencialmente, docentes que tenham participado do Projeto
Pedagdgico do respectivo curso, desde a sua implantacao.

§ 22 Para os cursos de tecnologia, 50% (cinquenta por cento) dos
docentes, preferencialmente, que tenham experiéncia profissional
fora do magistério.

§ 32 Para os cursos cujo quadro ainda seja insuficiente, poderdao
participar docentes de cursos homonimos ou afins, nesta ordem de
preferéncia. (UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL,
2010, p. 2).
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A Tabela 27 apresenta a composicdo e estrutura do Colegiado e do NDE, por curso de
Graduacgao.

Tabela 27 - Niumero de docentes que compdem o Colegiado de Curso e NDE, Numero de Estudantes que
compdem o Colegiado de Curso, por curso de graduagdo do INMA - 2019

Numero de docentes que

Numero de estudantes que

Numero de docentes

Cursos compoem legi mpoem legi -
p6em o Colegiado de compdem o Colegiado de que compdem o NDE
Curso Curso

Matematica -

. . 5 1 6

Licenciatura

Mat ati -

atematica 4 i 4

Licenciatura EAD

Fonte: COAC/INMA

A seguir sera apresentada a percep¢ao da comunidade académica acerca da atuagao
do NDE e Colegiado de Curso. Os resultados da avaliacdo sdo apresentados nos graficos 168

al70.

Gréfico 168- Avaliagdo do NDE e Colegiado de Curso pelos discentes do Curso Matematica — Licenciatura,
Integral

Avaliagao do NDE e Colegiado de Curso

Néo Se
Aplica/Ndo
Muito Parcialmente Sei

Bom

Néio Quero
Média Responder

id Como vocé avalia a atuagéo do: Bom Total

Q1 Nicleo Docente estruturante — NDE 333 0 862% 2414% 22.41% 8.62% 517% 31.03% 58

Q2 Colegiado de Curso 336 0 12.07% 29.31% 18.97% 8.62% 8.62% 22 41% 58
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Gréfico 169- Avaliagdo do NDE e Colegiado de Curso pelos discentes do Curso Matematica — Licenciatura,
Noturno
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Avaliagao do NDE e Colegiado de Curso

Nao Se

Aplica/Ndo
Ndo Quero  Muito Parcialmente Sei
id  Como voeé avalia a atuagdo do: Média Responder Bom  Bom Gri isfatério  Insatisfatori Total
a1 Nicleo Docente estruturante — NDE 4.00 0 0 2857% 0 (] 0 7143% 7

o

Q2 Colegiado de Cursc 367 o 1429% 14.29% o 14.29% 57 14% 7
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Grafico 170- Avaliagdo do NDE e Colegiado de Curso pelos docentes

Avaliagéo do NDE e Colegiado de Curso

Nio Se

Aplica/Nao
N&o Quero  Muito Parcialmente Sei
id Como vocé avalia a atuagdo do: Média Responder Bom Bom  Salisfaidrio Satisfatorio Insatisfatorio Responder Total
Q1 Niocleo Dogente estruturante — NDE? 3.00 0 1429% 1429%  2381% 23.81% 9.52% 1429% 21
Q2 Colegiado de Gurso? 337 0 1429% 3333%  19.05% 19.05% 476% 952%
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Fonte: SIAI/AGETIC (2019)

Na avaliacdo dos discentes do curso de Matematica-Licenciatura, tanto integral
(grafico 168) quanto noturno (grafico 169), observa-se percentuais elevados da reposta nao
se aplica/ndo sei responder, especialmente em relagdo ao Nucleo Docente Estruturante -
NDE. Para os discentes do periodo noturno, esse percentual ultrapassa 70%, como pode ser
visto no grafico 169. As respostas dadas pelos discentes de periodo integral, que sdo
mostradas no grafico 168, indicam que eles estdo satisfeitos, em sua maioria, tanto em
relacdo ao NDE quanto em relacdo ao Colegiado de Curso. No grafico 170 é apresentado o
resultado da avaliacdo docente. Nesse segmento também prevalecem as respostas que

indicam satisfacdo em relacdo ao NDE e ao Colegiado de Curso, mas 24% manifestaram-se
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parcialmente satisfeitos e quase 10% insatisfeitos com o NDE. Em relacdo ao Colegiado de

Curso, o percentual de parcialmente satisfeitos cai para 19% e de insatisfeitos para 5%.

Conforme o Regimento Geral da UFMS compete ao Colegiado de Curso de
Graduacao:

| - garantir que haja coeréncia entre as atividades didatico-
pedagdgicas e as académicas do curso com os objetivos e o perfil do profissional definidos
no Projeto Pedagdgico do Curso;

I - deliberar sobre normas, visando a compatibilizacdo dos
programas, das cargas hordrias e dos planos de ensino das disciplinas componentes da
estrutura curricular com o perfil do profissional objetivado pelo curso;

Il - deliberar sobre as solicitacdes de aproveitamento de estudos;

IV - deliberar sobre o plano de estudos elaborado pelo Coordenador
de Curso;

V - deliberar, em primeira instancia, sobre o Projeto Pedagdgico do
Curso;

VI - manifestar sobre as propostas de reformulacdo, de desativacao,
de extingdo ou de suspensdo temporaria de oferecimento de curso ou de habilitacao; e

VIl - deliberar, em primeira instancia, sobre projetos de ensino.

O Colegiado de Curso dos Cursos de Matematica — Licenciatura do INMA é
institucionalizado por meio de Instrucdo de Servico do INMA. Possui como representantes
docentes do curso e discentes indicados pelo Diretério Central dos Estudantes — DCE, possui
calenddrio anual de reunides, sendo prevista uma reunido por més, e suas reunioes e as
decisOes associadas sdao devidamente registradas no Boletim Oficial da UFMS.

O Nucleo Docente Estruturante — NDE dos Cursos de Matematica — Licenciatura é
constituido por docentes do curso e institucionalizado por meio de Instru¢do de Servico do
INMA. Seus membros atuam em regime de tempo integral e todos possuem titulacdo stricto
sensu; tem o coordenador de curso como integrante; atua no acompanhamento, na
consolidacdo e na atualizacdo do PPC, realizando estudos e atualizagdo periddica,
verificando o impacto do sistema de avaliacdo de aprendizagem na formacdo do estudante e
analisando a adequacao do perfil do egresso, considerando as DCN e as novas demandas do

mundo do trabalho; e mantém parte de seus membros desde o ultimo ato regulatério. Como
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desenvolvimento de acdes do NDE podemos citar a nova matriz curricular do Curso de
Matematica — Licenciatura presencial, implantada em 2018, para atender as novas normas
do Conselho Nacional de Educacdo e sanar as fragilidades do curso apontadas pelos

discentes e docentes do curso em avaliagdes anteriores.

4.1.2.2 Atuagdo do(a) coordenador(a) de Curso de graduagao

Os Coordenadores de curso de graduagao sao eleitos pelos seus pares, entre os
escolhidos para compor o Colegiado de Curso. As funcbes da coordenacdo de curso sdo
definidas no Regimento Geral da UFMS e abrangem:

Art. 19. Ao Coordenador de Curso de Graduacdo compete:

| - elaborar os estudos necessdrios a compatibilizacdo dos programas,
das cargas horarias e dos planos de ensino das disciplinas
componentes da estrutura curricular, de acordo com o Projeto
Pedagdgico do curso;

Il - encaminhar as Unidades da Administracdo Setorial as demandas
de oferecimento de disciplinas;

Il - acompanhar a execucao do Projeto Pedagdgico do curso;

IV - orientar e acompanhar a vida académica;

V - acompanhar o desempenho dos estudantes do curso,
encaminhando relatério ao Colegiado;

VI - assessorar as Unidades da Administracdo Central e da
Administracao Setorial em assuntos de administracao académica;

VIl - coordenar a matricula dos estudantes de seu curso;

VIII - assessorar as Unidades da Administracdo Setorial que oferecem
disciplinas ao curso, bem como os respectivos professores, na
execucdo do projeto pedagdgico do curso e demais normas emitidas
pelo Colegiado de Curso; e

IX - zelar pelas informacdes mantidas no Sistema de Controle

Académico.

Os coordenadores de Curso de graduacdo a distancia possuem outras atribuicGes

especificas também previstas no Regimento Geral da UFMS.
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Todos os coordenadores de cursos do INMA s3o mestres ou doutores e atuam em

regime de trabalho de 40 horas, com dedicagdo exclusiva.

A seguir sdo apresentados os graficos 171 a 175 referentes a percepc¢do da

comunidade académica sobre a Coordenagado de Curso.

Grafico 171- Autoavaliagdo do(s) coordenador(es) de curso de graduagao

Coordenagéo de Curso

id  Como voce avalia a sua atuagéio como coordenador(a) de curso quanto ao (a):

Qi Divulgagéo do projeto de desenvolvimento institucional (PDI) e do projeto pedagégico de curso (PPGC)? 400
Q2 Divulgagao das informagdes sobre os hararios e os lecais de realizagio das disciplinas? 5.00
Q3 Gestao do curso considerando a operacionalizagao do PPG? 500
Q4 Gestao do curso considerande os resultados da gao institucional e das des externas (avaliago inloco do  4.00

curso e Enade)?

@5 Orientagdo dos docentes quanto s atividades de ensino (projetos, aulas de campo, PET, PIBID, Residéncia Pedagogica,  5.00

entre

outras) desenvolvidas na UFMS?

Q6 Orientagdes e divuigagao sobre 0s servigos de éncia estudanti| icold égice, nutricional e 3.00
de fisioterapia)?

Q7 Disponibilidade & atengao aos docentes? 5.00
Q8 Disponibilidade e atengao aos estudantes? 5.00
a9 40 dos. efou pelos docentes efou estudantes? 5.00
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Coordenagao de Curso

Nao Se
Aplica/N&o
Néo Quero  Muito Parcialmente Sei
id Como voce avalia a coordenagao de curso quanto ao (a): Média Responder Bom  Bom ri i istatoris P Total
Q1 Divuigagao do projeto de desenvalvimento institucional (PDI) e do projeto pedagégico de curse (PFC)? 3.90 0 2564% 7.69%  10.26% 10.26% 0 46.15% 39
Q2 Divulgagao das informagoes sobre os hordrios e os locais de realizagao das disciplinas? 384 0 3077% 17.95% 23.08% 2.56% 5.13% 20.51% 39
Q3 Gestao do curso considerando as agdes propostas para o ensino, a pesquisa e a extensao, previstas no PDI e no PPC? 405 0 2308% 1282% 15.38% 256% 0 46.15% 39
Q4 Gestao do curso considerando 0s resullados da ca & das Oes externas (avaliagao in loco do 416 0 2821% 769% 7.69% 256% 256% 51.28% 39
curso e Enade)?
Q5 Orientagao sobre as atividades de ensino (projetos, aulas de campo, PET, PIBID, entre oulras) desenvolvidas na UFMS? 389 0 2564% 7.69% 5.13% 5.13% 5.13% 51.28% 39
Q6 Orientagdes e divulgacao sobre os servigos de & estudantil icolo 6 , Nutricional e de  3.90 0 2051% 1282% 15.38% 513% 0 46.15% 39
fisioterapia)?
Q7 Disponibilidade e atengao aos docentes? 427 0 3333% 513% 17.95% 0 0 43.59% 39
Q8 a0 dos ‘e/ou ol pelos docentes e/ou estudantes? 438 0 3333% 1282% 256% 5.13% 0 46.15% 39
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Gréfico 173- Avaliacdo da Coordenacdo de Curso pelos docentes, do Curso de Matematica — Licenciatura,
Noturno

Coordenacéo de Curso

Néo Se
AplicalNéo
Nao Quero  Muito Parcialmente sei

id  Como voce avalia a coordenagdo de cUrso quanto ao (): Média Responder Bom  Bom Gri i isfator p Total
Q1 Divuigagao do projeto de desenvalvimento institucional (PDI) e do projeto pedagdgico de curso (PFC)? 407 0 36.36% 0.00%  13.64% 2.00% 0 3182% 22
Q2 Divulgagao das informagdes sobre s horarios e 0s locais de realizagao das disciplinas? 405 o 36.36% 2273% 22.73% 4.55% o 13.64% 22
Q3 Gestdo do curso considerando as agdes propostas para o ensino, a pesquisa e a extensao, previstas no PDI e no PPC? 420 0 36.36% 13.64%  13.64% 455% 0 3182% 22
Q4 Gestao do curso 0s resultados da ¢a edas Bes externas (avaliaggo in loco do 407 o 36.36% 13.64% 9.09% 4.55% 4.55% 31.82% 22

curso e Enade)?
Q5 Orientag@o sobre as atividades de ensino (projetos, aulas de campo, PET, PIBID, entre outras) desenvolvidas na UFMS? 423 o 36.36% 9.09% 455% 9.09% o 40.91% 22
Q6 Orientagdes e divulgagao sobre os servigos de assisténcia estudantil i icolégi égico, nutricional e de 4.00 0 31.82% 13.64%  13.64% 2.00% [ 382 22

fisioterapia)?
Q7 Disponibilidade e atengao acs docentes? 420 0 36.36% 000%  18.18% [ 0 3638% 22
o2} a0 dos elou ! pelos docentes e/ou estudantes? 427 o 36.36% 2273% 0 9.09% o 31.82% 22
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Grafico 174- Avaliagdo da Coordenagdo de Curso pelos discentes do Curso Matematica — Licenciatura, Integral

Coordenagéo de Curso
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Nio Se
Aplica/Nso
N&o Quero  Muito Parcialmente Sei
id  Como voce avalia a coordenagdo de curso quanto ao (a): Media Responder Bom  Bom i
Qi Divulgagao do projeto de desenvolvimento institucional (PDI) e do projeto pedagdgico de curso (PPC) 2 375 [ 2750% 2586%  2069% 12.07% 172% 12.07%
Q2  Divulgagao das informagbes sobre os horarios e o0s locais de realizagdo das disciplinas? 413 0 4310% 32.76% 8.62% 8.62% 1.72% 5.17%
Q3 Gestdo do curso considerando as agdes propostas para o ensino, a pesquisa e a extensao, previstas no PDI e no PPC? 394 o 31.03% 29.31% 15.52% 10.34% 0 13.79%
Q4  Gest3o do curso i 0s ltados da edas liagdes externas (avaliagdo inlocode  3.85 o 25.86% 20.31% 16.62% 8.62% 1.72% 18.97%
curso e Enade)?
Q5  Orientagao sobre as atividades de ensino (projetos, aulas de campo, PET, PIBID, entre outras) desenvolvidas na UFMS? 3.90 o 31.03% 27.59% 20.69% 6.90% 1.72% 12.07%
Q6  Orientagdes sobre as atividades de pesquisa (projetos, PIBIC, PIBITI, entre outras) desenvolvidas na UFMS? 382 o 29.31% 25.86% 24.14% 517% 3.45% 12.07%
Q7 Orientagbes sobre as alividades de extens3o (projetos, eventos, agbes de cultura e esporte, entre outras) desenvelvidas na  3.62 o 25.86% 24.14% 25.86% 6.90% 6.90% 10.34%
UFMS?
Q8  Orientagdes e divulgagao sobre os servigos de ia estudantil i icologi 6gico, nutricional e 3.27 o 18.97% 22.41% 22.41% 12.07% 12.07% 12.07%
de fisicterapia)?
Q9 Di e atengdo aos 416 0 4310% 27.59% 20.69% 3.45% L] 5.17%
Q10 40 dos efou O pelos. 408 o 36.21% 32.76% 15.52% 6.90% 0 8.62%
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Goordenagéo de Curso

Néo Se

Aplica/Nao
N&o Quero  Muito Parcialmente sei
id  Como vocé avalia a coordenagéo de curso quanto ao (a): Média Responder Bom = Bom ori isfatori ori Total
Q1 Divulgagao do projeto de desenvolvimento institucional (PDI) e do projeto pedagégico de Gurso (PPC) ? 350 0 1429% 2857%  28.57% 1429% 0 1429% 7
Q2  Divulgagae das informagdes sabre os hordrios e os locais de realizagdo das disciplinas? 457 0 57.14% | 42.86% 0 o 0 0 7
Q3 Gestao do curso considerando as agoes Propostas para o ensino, & pesquisa & a extensao, previstas no PDI e no PPC? 333 0 1429% 2857%  28.57% ] 14.29% 1429% 7
Q4 Gestao do curso considerando os resultados da autoavaliagao institucional e das avaliagoes extenas (avaliagdo in loco do 343 0 14.29% | 57.14% 0 14.20% 14.20% 0 7
curso e Enade)?
Q5 Orientagao sobre as afividades de ensino (projetos, aulas de campo, PET. PIBID, entre outras) desenvolvidas na UFMS? 271 0 1429% 28.57% 0 2857% 28.57% 0 7
Q6 Orientagbes Sobre as atividades de pesquisa (projetos, PIBIC, PIBITI, entre outras) desenvolvidas na UFMS? 286 0 1429% 2857%  14.29% 1429% 28.57% 0 7
Q7 Orientagdes sobre as atividades de extensio (projetos, eventos, agdes de cultura e esporte, entre outras) desenvolvidas na 314 0 1429% 2857%  28.57% 14.20% 14.20% 0 7
UFMS?
Q8 Orientagdes e divuigagao sobre os servigos de assisténcia estudanti (atendiment 6 6gico, nutricionale | 3.40 0 1429% 2857%  14.29% o 14.29% 2857% | 7
de fisioterapia)?
Q9 Dispenibilidade & atengao aos estudantes? 400 0 2857% 4286%  28.57% ] 0 0 7
Q10 Resolugio dos probl efou gbes apresentados pelos 447 0 2857% |42.86%  14.20% o 0 1420% | 7
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A avaliagdo do coordenador quanto a Coordena¢dao de Curso foi, de modo geral,
muito boa, conforme apresentado no grafico 171. Entre os docentes do curso de
Matematica - Licenciatura, tanto integral quanto noturno, houve percentual elevado da
resposta ndo se aplica/n3o sei responder, como pode ser verificado nos graficos 172 e 173. E
necessario observar que diversos professores do INMA n3o ministram aulas para o curso de
Matematica-Licenciatura, mas sim para cursos de outras unidades da UFMS. Quando
analisamos esses graficos desconsiderando a resposta ndo se aplica/ndo sei responder,
concluimos que a maioria esta satisfeita com a Coordenacdo de Curso. O gréafico 174 mostra
os resultados da avaliacdo discente do curso de Matematica-Licenciatura, integral; a maioria
dos discentes mostrou-se também satisfeita com a Coordenagdo de Curso, mas 12%
manifestaram insatisfacdo quanto a orientacdo e divulgacdo sobre os servicos de
atendimento estudantil. O grafico 175 traz os resultados da avaliacao discente do curso de

Matematica-Licenciatura, noturno. Esses estudantes manifestaram-se mais insatisfeitos em
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relacdo as orientacdes sobre as atividades de ensino e sobre as atividades de pesquisa
desenvolvidas na UFMS, tendo sido de 29% os percentuais de insatisfagdo em ambos os

Casos.

5 BALANGO CRITICO

O balango critico consiste na autoavaliacdo da realizacdo do planejamento e
execuc¢do das agbes de autoavaliagdo na unidade, permitindo a autoandlise da CSA sobre o
que foi desenvolvido em 2019.

Para o processo de avaliacdo de 2019, a CSA-INMA procurou sensibilizar toda a
comunidade académica do INMA utilizando meios como WhatsApp, e-mail e pdginas
especificas dos estudantes de graduacdo e de pds-graduacdo. Além do convite ressaltando a
importancia da participacdo de cada segmento, foram dadas também instrucdes gerais para
0 acesso a plataforma online de avaliacdo. A CSA fez a analise e discussdao dos resultados
obtidos, que serdo divulgados para toda a comunidade do INMA.

Entre docentes e discentes houve reclamacdes quanto ao tamanho e a complexidade
do questiondrio de avaliacdo de 2019. Esses fatores podem ter contribuido para que o
numero de participantes ficasse abaixo do esperado pela CSA-INMA.

Houve um aumento de 13% na participacdo dos discentes de graduacdo e uma
diminui¢ao de 11% na participagao de discentes de pds-graduagao, em relagdo a avaliagao
de 2018/2. Quanto a participa¢do dos docentes, houve um aumento de 5% em relagdo a
avaliacao de 2018.

A avaliacdo da CSA-INMA acerca de sua prépria atuacao é de que tenha cumprido
satisfatoriamente as suas atribuicdes.

6 CONSIDERAGOES FINAIS

Este relatério apresenta uma andlise completa da situacdo atual do INMA e de seus
respectivos cursos.

Sua leitura é essencial para a comunidade académica e, em especial, aos membros
dessa comunidade que atuam na gestdo das unidades e cursos, por permitir um processo

reflexivo que deverd voltar-se a melhoria da qualidade do planejamento, acompanhamento
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e avaliacdo das acdes de ensino, pesquisa, extensdo e gestao nas unidades — forca motriz
para o desenvolvimento da UFMS.

O INMA ofereceu em 2019 os seguintes cursos:
dois cursos de graduagao:

e Matematica - Licenciatura, periodo integral

e Matemadtica - Licenciatura, periodo noturno
dois cursos de Mestrado:

e Mestrado em Educa¢dao Matematica - PPGEduMat

e Mestrado Profissional em Matematica em Rede Nacional — PROFMAT
e um curso de doutorado:

e Doutorado em Educa¢ao Matematica - PPGEduMat.

Em 2019, o INMA contou com 38 professores, todos com regime de trabalho de 40
horas e Dedicacdo Exclusiva.

A maior fragilidade apontada nos cursos de gradua¢ao do INMA, como em anos
anteriores, é a alta taxa de evasdo por parte dos académicos e altos indices de reprovacao
em disciplinas ofertadas pelo instituto. Como no primeiro semestre de 2018 foi implantada a
nova grade curricular do Curso de Matematica - Licenciatura presencial, os efeitos das
mudancas realizadas poderdo ser dimensionados nas proximas avaliacdes. Espera-se que o
resultado seja de uma melhoria gradual nos indices de aprovacdo das disciplinas e a
consequente diminuicdo da taxa de evasao.

Os cursos de pds-graduacdo estdo, a cada ano, mais consolidados, com aumento de
docentes no quadro dos programas e aumento de orientandos nesses cursos.

Este relatério sera disponibilizado na pagina do Instituto de Matematica e divulgado
aos docentes, técnicos e académicos do INMA e da UFMS. Espera-se que, com a divulgacao
das atividades realizadas pelo INMA no ano de 2019 e com a avaliacdo apresentada pelos
participantes dos questionarios, melhorias possam acontecer aos cursos de graduacao e pos-
graduacdo deste instituto. Também, deseja-se que uma participacdo mais efetiva dos
académicos, no preenchimento do questionario, possa ocorrer para se apontar melhor as

potencialidades e fragilidades dos cursos do INMA.
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